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 چکیده :

به یک شاخصه هایی دارد  تا آن مکتب    زد نیاوهر مکتبی که بخواهد در هر جای دنیا و با هر روشی تشکیل ش 

ج  ایکی از این مکتب ها مکتب شهید ح  را شکل دهد و آن مکتب الگوئی برای نسل های آینده قرار بگیرد، 

  کارگزاران   همه   برای   او  بلکه  نبود  جنگاوری   و  نظامی  عرصه  در  الگو  یک  تنها  سلیمانی  قاسم سلیمانی است،شهید 

  این  برومند   جوانان  مخصوصاً  ایران   عزیز   ملت   آحاد  برای  و   کشور   مختلف   های بخش   اداره   اندرکاران دست  و

  در .  است جهادی  مدیریت  از  برجسته  اینمونه   و  معنوی  معرفتی،  فکری،  اخلاقی،  جامع   الگوی  یک  سرزمین

  رهبر   توسط   اسلامی   کبیر   انقلاب  پیروزی   سالگرد  چهلمین  در   انقلاب   دوم  گام   راهبردی   بیانیه   به   باید   اینجا

  بایستی   بیانیه   این   رویکردهای و اهداف   تحقق برای اینکه   و  نمود   اشاره   گردید  صادر  انقلاب   نگر آینده   و   حکیم

 . نمود دنبال  عمل مقام در  را آنها  و  داشت توجه   سلیمانی سردار شهید  مکتب  های مؤلفه  به

  امیدبخش   و   روشن  ای آینده  سمت  به   حرکت   مسیر  مطمئناً   هاییویژگی   چنین  و   ایروحیه   چنین   داشتن  با

  مدیریتش   نوع  و  اخلاقی  فضائل  و  فکری  و  ی  معنو  سیره  و   او   به  قدر  هر.  شد   خواهد   طی   ترسریع   و   تردقیق   بسیار

  نزدیکتر   انقلاب  دوم  گام  بیانیه  اهداف  تحقق  به  شویم  نزدیکتر  است  بوده  انقلابی   نگرشی  با  جهادی  مدیریتی  که

 .ایمشده

مکتب حاج قاسم سلیمانی را از در  با این بیان در پی آنیم که برخی از شاخصه های تراز و الگوپذیر  

مورد بررسی    و منطقه ای  روانشناسی، دیدگاه دینی و مذهبی، نظامی ، جامعه شناسی ،مدیریتی  

که هر کدام از این ، ،که هر کدام از این شاخصه ها می توانند پرورش و بومی سازی شوند قرار بدهیم

تواند در جلسه های مختل بندی ها و شاخصه ها می  قرار   فتقسیم  اقشار مختلف مورد بحث  با 

 بگیرد. 

 کلید واژه : شهید سلیمانی،الگو،جوانان،شهادت،مکتب
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 اول:  مقدمه 

از دید دینی و مذهبی ،جامعه شناسی  مکتب حاج قاسم سلیمانی را  در  و الگوپذیر  مورد از شاخص های تراز    20

  برای   در معرض بررسی و توضیح قرار می دهیم تا الگوئی کامل  را    و منطقه ای   نظامی  ، و روانشناسی، مدیریت  

شاخصه ها بیان می شود    خلاصه  طور  بهمعرفی گردد ،در این بیان    مردم  عمومو    یانجبسی  جوانان،  ،  نوجوانان

 قرار بگیرد.   جامعه ار مختلف شموضوع  جلسات تخصصی برای اق تواند  میهر کدام از این موضوعات   که 

 :روانشناسی   و  شناسی  جامعه  دیدگاه   از  اجتماعی  و  فردی  زندگی  در  داشتن  الگو  و  الگوپذیری  اهمیت

 ها ارزش   شخصیت،  گیریشکل   در  مهمی  بسیار  نقش  جوانی،  و  نوجوانی  دوران   در   ویژه   به  الگو،  داشتن •

 . کند می   ایفا افراد اعتقادی باورهای  و

  و   هاارزش   رفتارها،  و  گذارند می   احترام  هاآن   به   جوانان   و   نوجوانان  که   هستند   افرادی  الگوها، •

  را  جوانان   توسعه  و   رشد   مسیر   الگو،  یک  عنوان   به  افراد  این.  کنند می   تحسین   را  هاآن   هایموفقیت

 .دهند می  انگیزه هاآن  به و  کرده  هدایت

 است؟  مهم جوانان  و نوجوانان برای الگو  چراسوال :

 ها آن   به   الگوها.  هستند   خود   هویت   یافتن   دنبال  به   جوانی   اوایل   و   نوجوانی  دوران   در   جوانان :  یابیهویت •

 . باشند  خواهند می  کسی  چه  که  بدانند  و  باشند  داشته خودشان از روشنی تصویر تا  کنند می  کمک

  اهداف  تا  کنند می   کمک   نوجوانان  و  جوانان  به  هایشان،موفقیت   دادن  نشان   با  الگوها:  گذاریهدف •

 . کنند  تلاش  هاآن  به رسیدن  برای  و کنند  تعیین را  خود بلندمدت

  به   تا  دهند می  انگیزه  نوجوانان  و   جوانان  به   فداکاری،   و   تلاش   پشتکار،  دادن   نشان  با   الگوها:  انگیزه •

 . برسند  خود  های خواسته

 هایمهارت   تا  کنند می   کمک    نوجوانان   و   جوانان  به   مثبت،   رفتاری   الگوهای  ارائه   با  الگوها :  شخصی  رشد  •

 .بخشند  بهبود  را  خود  شناختی و  عاطفی اجتماعی،

 اضطراب  مانند   منفی   احساسات  با  تا  کند می  کمک   نوجوانان  و  جوانان  به  الگو   داشتن:  اضطراب  کاهش •

 . بیایند  کنار بهتر ناامیدی  و

  و   شودمی   نوجوانان  و   جوانان  نفس  به  اعتماد  تقویت  باعث  الگوها  هایموفقیت:  نفس  به   اعتماد  تقویت  •

 .سازدمی  باورمند  خود هایتوانایی   به را هاآن
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 هستند؟  موثر الگو انتخاب در عواملی چهسوال :

  داشته   هاآن   با  هاییشباهت  که   کنند   انتخاب  الگو  عنوان   به   را   افرادی  دارند   تمایل  جوانان:  هاشباهت •

   بودن  زمان هم و تجربیات و  علایق مانند  باشند،

  به   را  هاآن   اجتماعی،  یا   شغلی  تحصیلی،   مانند   مختلف،  هایزمینه   در   الگوها  هایموفقیت :  موفقیت •

 .کند می  جذاب الگو یک  عنوان

 .گیرند می  قرار   توجه مورد  بیشتر دارند، جوانان با مشابهی باورهای  و هاارزش  که الگوهایی: هاارزش  •

 .شوند جوانان می  جذب باعث الگوها، بخشالهام  و  کاریزماتیک جذاب،  شخصیت: شخصیت •

 :مثبت الگوهای وجود  اهمیت

.  کنند می   رعایت  را   اخلاقی  هایارزش   و   دارند   ایسازنده  و   مناسب  رفتارهای  که   هستند   افرادی   مثبت،   الگوهای

  افرادی منفی، الگوهای مقابل،  در. باشند  داشته جوانان توسعه   و رشد  بر مثبتی  بسیار تأثیر توانند می  افراد این

 .برسانند  آسیب  جوانان به  توانند می  و  دارند  مخربی   و نامناسب رفتارهای  که  هستند 

 : الگو انتخاب  در جامعه و خانواده  نقش

  مشهور   افراد   و   مربیان  معلمان،   والدین،.  دارند   جوانان  الگوهای  انتخاب  در   مهمی  بسیار  نقش   جامعه   و   خانواده

  گیری شکل  در   نیز   اجتماعی  هایشبکه   و   هارسانه   همچنین، .  کنند   عمل  جوانان  برای   الگو   عنوان   به   توانند می 

 . دارند  نقش جوانان نوجوانان و  الگوهای

  به   الگوها .  است  جوانان  سالم   توسعه   و   رشد   در   مهم  عوامل   از   یکی   مثبت،   الگوهای  داشتنلذا  :گیرینتیجه

  و   موفق  افراد   به   و  بگیرند   انگیزه  کنند،   تعیین   را   خود  اهداف  کنند،  پیدا  را  خود   هویت  تا  کنند می   کمک  جوانان

  را   ایسازنده   و   مثبت   الگوهای   تا   کنند   تلاش   باید   جامعه   و   مدارس   ها،خانواده   بنابراین،.  شوند   تبدیل  موثری 

 . کنند  فراهم   جوانان برای

 :  دوم مقدمه 

  مکتب   دارای   باید   الگو  شخص   تعبیری   به   باشد،  جامعه  افراد   ترین   موفق   و   کاملترین  جز   باید   الگو   شخص

  زندگی   طول  در  شخص  که  دارند   اشاره  هاییروش   و  رفتارها  ها،ارزش   باورها،  مجموعه  به:    یعنی  مکتب.باشد 

  بخواهیم   اگر.کرد  مطرح  ،  جوانان  و  نوجوانان  ویژه  به  دیگران،   برای  الگویی  عنوان  به   و  گذاشت  نمایش  به   خود

  کسی   باشد   امروز   عصر  متوجه   و   باشد   احترام   دارای   مختلف   سنین   در   مردم   اقشار  همه   بین   که   الگویی   شخص

 .نیست سلیمانی_قاسم_حاج# جز
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 جوان  این.  پیوست  رزمندگان  عظیم  خیل  به  کویر،  خطّه   از  و  کرمانی  جوانی  مقدس،  دفاع  آغازین  روزهای  در

  کمال  مسیر   در   و  درخشید   خوش   و   کرد  جلوه   چناننآ  سال چهل  طی  در   تیزبین  و  هوشمند   و  شجاع   و  مؤمن

  زده   اسلامی   انقلاب   فرزانه  و   حکیم  رهبر   توسط   او   نام   به  مکتب   یک   تأسیس  سکّه  سرانجام   که   رفت   پیش   به

  در   دقیق  و   مغز   پر  و   سنگ گران   واژه  این   بردن  کار  به  بر  منصفی  و  آگاه  انسان  هر   امروزه   که   ای گونه  به  شد 

  و  دهد می  گواهی «سلیمانی قاسم سپهبد  شهید » اسلام سرفراز سردار یعنی ولایت و  اسلام سرباز آن خصوص

 . گذارد می  صحّه

 :  اسلامی ایران کلام رهبر معظم انقلاب

 پیدا   توان   نمی  انقلاب   معظم   رهبر   کلام   از   بهتر   کنیم   بیان   را   قاسم   حاج  مکتب  اهمیت  بخواهیم   اگر •

  گسترش   آنقدر  او   وجودی   سعه   و   گردد  خارج  خویش   فردیت   مدار  از   انسان  هرگاه:  فرمودند   که  کرد 

  مکتب   یک  به  تبدیل  واقع  در   او  بگذارد  کمال  مسیر  در  توجه  قابل  تأثیری  انسانها  نفوس   بر  که  یابد 

  ابعاد   در   رشدیافته  شخصیت  یک  اجزای  از  متشکل   و جامع  و منسجم  ایمنظومه   که  آنگاه.  است  شده

 درس  مدرسه یک و الگو یک و مکتب یک عنوان به او گیرد­ می شکل گوناگون های زمینه  و مختلف

 . بود چنین این آزاده  و  آگاه های ملت  عزیز  قاسم و دلها سردار  و. نماید می  رخ  آموز

  فردی   زندگی  برای  جامع  الگوی   یک  بلکه   شود،نمی   محدود  او   شخصی   زندگی  به  تنها  قاسم  حاج  مکتب •

  بخشالهام  ،   نوجوانان  و   جوانان  ویژه   به   جامعه،   اقشار  همه   برای   تواند می   مکتب   این .  است  اجتماعی   و

 . دهد  جهت آنها به  و باشد 

 :قاسم حاج مکتب چراسوال:

 :    کرد  خلاصه جملات این در را قاسم حاج  مکتب  اهمیت توان  می  انقلاب معظم رهبر کلام در بررسی  با

  آنها   و   باشد   ارزشمند   الگویی   جوان   نسل   برای  تواند می   قاسم   حاج   مکتب:  جوان  نسل   برای   الگوسازی •

 . دهد  سوق  انقلابی و  اسلامی هایارزش  سمت به  را

  تقویت   جامعه  در   را   ستم  و  ظلم  برابر  در   ایستادگی  و  مقاومت  روحیه  مکتب  این :  مقاومت  روحیه   تقویت  •

 .کند می 

 .دهد می   ترویج جامعه  در   را  فداکاری و  ایثار  فرهنگ  قاسم  حاج  مکتب:  فداکاری و  ایثار  فرهنگ  ترویج  •

  کمک  اجتماعی  عدالت  تحقق و  عدالتیبی و فساد  با  مبارزه   به   مکتب  این:  عدالتیبی   و  فساد   با  مبارزه •

 .کند می 
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 سلیمانیمکتب حاج قاسم تراز و الگوپذیر بررسی شاخصه های 

 بودن فرامرزیشاخصه اول:.۱

  امروز   پیچیده   دنیای   در   موفقیت   برای   باید   او   که   است  هاییویژگی   ترین مهم   از   یکی  فرمانده،   یک   بودن   فرامرزی 

  مهمی   نقش   تواند می   بلکه   کند،   کمک   خود   کشور   امنیت  به   تواند می   تنها  نه   فرامرزی،   فرمانده   یک .  باشد   داشته 

 . داد  رائها خوبی  به  را  مورد این سلیمانی قاسم حاج  که.کند   ایفا جهان در  ثبات و  صلح ایجاد  در

 بعد نظامی:

 است؟  مهم فرمانده  یک برای بودن فرامرزی چراسوال :

  شناسایی  را  فرامرزی   تهدیدات  تواند می   بهتر  فرامرزی،  دیدگاه   با   فرمانده  یک :  فرامرزی  تهدیدات  درک  •

 و  شناسند نمی  مرز   امروزه  امنیتی  تهدیدات  که   داند می   او .  کند   ریزیبرنامه   هاآن   با  مقابله   برای  و   کرده 

 . بگیرند  نشأت جهان از  ایگوشه   هر از است ممکن

  المللی بین  نیروهای  با  همکاری  امنیتی،   و  نظامی  عملیات  از  بسیاری  در:  المللیبین   نیروهای  با  همکاری •

  مختلف   کاری  هایروش   و  هافرهنگ  با  تواند می   بهتر  فرامرزی،  دیدگاه  با  فرمانده  یک.  است  ضروری

 .کند  برقرار  خود  خارجی همتایان با مؤثری روابط   و  کند  کار

 توانندمی   کنند،می   درک  خوبی  به   را  المللیبین   مسائل  که  فرماندهانی:  سیاستگذاری  بر  تأثیرگذاری •

  به   توانند می   هاآن .  کنند   ایفا  مؤثری  نقش  خود  کشور  امنیتی  و   دفاعی  هایسیاست  گیریشکل   در

 .کنند   اتخاذ المللیبین  مسائل مورد در  تریآگاهانه  تصمیمات  تا کنند  کمک  گیرانتصمیم 

  تغییرات   برای  و  کند   بینیپیش   را  آینده  تواند می   بهتر  فرامرزی،  دیدگاه  با  فرمانده  یک:  آینده  بینیپیش •

  و  هستند  تغییر  حال در   سرعت به  جهانی مسائل  که  داند می  او . شود آماده  امنیتی  محیط   در  احتمالی

 .شود  سازگار تغییرات این با بتواند  باید  آینده، در موفقیت برای

  توانند می   هستند،  احترام   مورد  و   شده  شناخته  المللیبین   سطح  در  که  فرماندهانی:  کشور  جایگاه  ارتقای •

  فرهنگی   سفیران  عنوان   به  توانند می   هاآن.  کنند   کمک  المللیبین   عرصه  در  خود  کشور   جایگاه  ارتقای  به

 . کنند   برقرار کشورها سایر با  دوستانه روابط  و کنند   عمل خود کشور نظامی  و
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  چندین   در  و  است  پیچیده   و  گسترده   بسیار  سلیمانی،   قاسم  حاج  ها، دل  سردار  بودن  فرامرزی  اهمیت

 :است بررسی قابل جنبه

 :مقاومت محور ایجاد. 1

  یک  در  را  منطقه  کشورهای   توانست  خود  تدبیر  و  درایت  با  سلیمانی  سردار:  منطقه  کشورهای  اتحاد •

  منطقه   کشورهای  زنیچانه   قدرت  افزایش  باعث  اتحاد   این .  کند   متحد   جهانی  استکبار  علیه   واحد   محور

 .شد  بیگانه  نفوذ کاهش  و

  مانند   تروریستی  هایگروه   با  مقابله   مقاومت،  محور  دستاوردهای   ترینمهم  از   یکی:  تروریسم  با  مقابله  •

 . رفتند می  شمار به جهان و  منطقه   امنیت برای جدی  تهدیدی  که بود  داعش

  از  و   شد   حفظ   منطقه   کشورهای   استقلال  مقاومت،   محور   ایجاد   با :  منطقه  کشورهای   استقلال   حفظ  •

 .شد  جلوگیری  آنها داخلی  امور  در  بیگانگان هایدخالت

 : منطقه در قدرت موازنه تغییر. 2

  باعث   مقاومت،  محور  هایموفقیت   و  منطقه   در  سلیمانی  سردار  پررنگ  حضور:  آمریکا  نفوذ  کاهش •

 .شد  منطقه  در  متحدانش و  آمریکا  نفوذ کاهش

  ای منطقه   قدرت  یک  عنوان  به  را  ایران  جایگاه  خود،   هایتلاش   با  سلیمانی  سردار :  ایران  جایگاه  تقویت •

 . کرد  دفاع خارجی تهدیدات برابر  در  ایران  از و  کرد   تثبیت

 : مقاومت گفتمان ترویج . 3

  نسل   برای  الگویی  خود،  ایثارگری  و  شجاعت  اخلاق،  با  سلیمانی  سردار:  جوان  نسل  برای  الگوسازی •

 . کرد تشویق ستم  و  ظلم برابر در  مقاومت   به  را  آنها و  شد  منطقه جوان

  به   را  اسلام   واقعی  چهره   اسلامی،   هایآموزه   به   عمل  با   سلیمانی   سردار:  محمدی  ناب   اسلام   ترویج  •

 . کرد دفاع   محمدی ناب  اسلام  از  و  داد نشان جهانیان

 :موثر  و  فعال دیپلماسی. 4 

  برقرار   منطقه   کشورهای  با  که   ایگسترده   روابط   با  سلیمانی   سردار:  منطقه  کشورهای   با   گسترده   روابط  •

 . بود یافته  دست  موثری  و  فعال دیپلماسی به  بود، کرده 

 . کرد ایفا ایمنطقه  هایبحران  حل در مهمی  نقش دیپلماسی، از  استفاده با ایشان: هابحران  حل •
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 : استکبار شوم  هایطرح با مقابله. 5 

  آمریکا  شوم  هایطرح   خود،  تدبیر و  هوشمندی  با  سلیمانی  سردار :  بزرگ  خاورمیانه   طرح   سازیخنثی •

 . کرد  خنثی را منطقه  در   ناامنی و  آشوب ایجاد  برای

  دوران   این  در  او.  کند   کسب  جدیدی  تجربیات  تا  نمود  فراهم  قاسم  حاج  برای   را  فرصتی  قدس   سپاه  بر  فرماندهی

  و   فرماندهی  توان  و   هوشمندی  لحاظ   به   بلکه   گردید   آشنا  منطقه  در  مقاومت  جریان  مختلف   زوایای  با  تنها  نه

  روزه   ۳۳ جنگ .گردد  تأثیرگذار  و  کارساز  عرصه  این  در  توانست  سرعت  به  بود  برخوردار  آن  از  که  مدیریتی

  انسانی ضد  جریان وقتی  آنگاه و  برد بالا را او فرماندهی  تراز فلسطین، در  مقاومت جریان با آشنایی  و لبنان  در

  در   را  خود  پلید   چهره  بود   آنها  دست  پرداخته  و  ساخته  امریکا  جنایتکار  سردمداران  اعتراف  به  بنا  که   داعش

  و  پلشتی  و   پلیدی  سراسر  جریان  این  با  میدانی  مقابله  در   نیز   ما  سردار   درخشش اوج   داد،  نشان  سوریه   و  عراق

 . شد  داده نشان آن  شدن برچیده سرانجام

  داعش   و  بود  شده  حاکم  منطقه  بیگناه  مردم  بر  وحشت  و   رعب  که  زمان  آن  به  میگردیم  باز  قبل  سالهای  به  وقتی

  هیچ   از   محابا،بی   آنان   ای منطقه   همکاران  و   صهیونیسم  و استکبار ایرسانه   و   تسلیحاتی  مالی،   پشتیبانی  به 

 تاختمی   رحمانه بی  شام  و   عراق  سرزمین   دفاع   بی  مردمان  ناموس   و   مال   و  جان  به  و   نمودنمی   فروگذار  جنایتی

  خوبی   به   بود   هاسرزمین   این  در   دائمی   سیطره   و  همیشگی  استقرار   فکر   در   و   نمود  می   پیشروی   سرعت  به   و

  با  که  بود  اسلامی ایران تنها  این  ها مدت  تا  و  نمودند   خالی  را  صحنه  مدعیان،  همه  زمان  آن  در  که  بینیممی 

  نمودمی   جنگ   میدان   روانه   را  خویش   رشید   افسران  انقلاب،  معظم   رهبر  هوشمندی  و   درایت  و   دوراندیشی 

 . بازگرداند  منطقه   دفاع بی  مردم  به را آرامش  و  امنیت تا

  در   سرانجام و گرفت شکل بودند  ایرانی دلاورمردان  آن مرکزی  هسته که حرم مدافعان نام به مبارک ایپدیده

  کردن   پاک   برای  را  خویش  عزم   که  ما  سرفراز  سردار  جهان،  سیاسی  و  نظامی  تحلیلگران  ناباوری  و  بهت  کمال

  بر   آن   سیطره   یافتن   پایان  و   داعش  حکومت  نابودی  از  خبر   بود،   کرده  جزم  داعش  خبیث   وجود   لوث  از   منطقه

 . داد  منطقه

  استراتژیست   آن  ناپذیرخستگی  هایتلاش   و  ها مجاهدت  مرهون  جهان  امنیت  بلکه  منطقه،  امنیت  تنها  نه  امروز

  و   آرامش   و  امنیت   استقرار  برای   جنگید   که   ای نقطه   هر   در   او  است  سلیمانی  سپهبد   سردار  یعنی   جهانی  بزرگ 

  در  او  العادهخارق  اقدامات  خصوص   در و باب  این  در. جنگید   آنان،  به   مردم   طبیعی  و   جاری   زندگی  بازگرداندن

  آموزشی   تحلیلی،  علمی،  آثار.  نمود  برگزار   المللیبین  های کنگره   نوشت،  هاکتاب  نمود،  ها پژوهش   باید   آینده

 .آورد  پدید  فاخر هنری  و  فرهنگی محصولات نیز  و  گوناگون 
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  رهبر  کلام  ،کرد  ایجاد  را  سلیمانی  شهید  مکتب  که  ، بودن  قاسم  حاج  بودن  فرامرزی  بر  تأکید  لذا

 :فرودند که ؛است انقلاب معظم

  حاج   ایشان.  اند کرده   یاد   امتی   و   ملی   قهرمان  یک   عنوان   به   سلیمانی  قاسم  حاج  شهید   سردار   از  بارها •

 . اند دانسته  اسلامی امت  قهرمان بلکه ایران، ملت  قهرمان تنها نه را قاسم

  تروریستی   گروه   این  نابودی   و  داعش  با  مبارزه  در  قاسم  حاج   برجسته   نقش  به   همچنین  انقلاب  رهبر •

 . اند کرده   یاد داعش  نابودکننده عنوان  به  او  از  و  کرده اشاره
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 داری  مردم و دوستی مردم:.شاخصه دوم2 

  و   دردمندان   ملجا  و  بود   یتیمان   مهربان پدر او.  بودند   او  عاشق  مردم  لحاظ  همین  به  بود  مردمش  عاشق  او 

  تلاش   حاصل  نظام  و  انقلاب  این  و.  هستند   ما  نعمتولی   مردم  که   بود  باور  این  بر  عمیقاً  او   ؛محرومان  پناهگاه

  و   هستیم   عزیز   مردم   این   وامدار  و  مدیون   ما   که   کردمی   تأکید   امر   این   بر  پیوسته  است  آنان   به   متعلق   و   آنان

  به   و  یافت می  حضور  مردم  میان  در  گوناگون  حوادث  در  بدانیم  بزرگ   افتخار  یک  بایستی  را  آنان  به  خدمت

  فراموش   هیچگاه  جاری  سال  اوایل  در   زدگانسیل  میان  در  او  حضور  شیرین  خاطره   شتافتمی   آنها  یاری

 .شودنمی

. اند کرده   اشاره  سلیمانی  قاسم  حاج  بودن  مردمی   هایویژگی   به  بارها   انقلاب   معظم  رهبر   کلام   که  همانطور 

  پرداخته  مردم   به   خدمت  و   خدا   راه   در   جهاد   به   خود   عمر   تمام  در   سلیمانی   سردار  که   اند کرده   تأکید   ایشان

  نزدیک   ارتباط  و  بودن  مردمی  همین  مردم،  میان  در  قاسم   حاج  بالای  احترام  و  محبوبیت  دلایل  از  یکی.  است

 . است بوده مردم  با او

  برای   و   مردم   کنار   در   همیشه   سلیمانی   قاسم  حاج  که  اند کرده   بیان   همچنین   انقلاب  معظم  رهبر   دیگر  جایی   در

 .است کرده  تبدیل  احترام مورد و  محبوب   فرمانده  یک به  را  او هاویژگی  این  و  بوده مردم 

  قرار   تأکید   مورد  حکام  و   مسئولان   برای   اسلام   در   که  است  هاییویژگی   ترینمهم  از  یکی   : بودن  مردمی  لذا

  و   ها،آن   نیازهای  و   مشکلات  به   توجه   مردم،  با  صمیمانه  ارتباط  و   نزدیکی   معنای  به   ویژگی   این.  است  گرفته

 .است هاآن  به گزاریخدمت  برای  تلاش 

  در   ، دارد  زیادی   اهمیت  روانشناسی  و  شناسی جامعه  دیدگاه   از   مسئول   یا  فرمانده   یک  بودن   مردمی

 : کنمیم اشاره   کلیدی نکته چند به اینجا

 شناسی جامعه

 ها آن   مشکلات  و  نیازها  به  و  دارد   نزدیک   ارتباط  مردم  با  مسئول  یا  فرمانده  یک  وقتی:  اجتماعی  اعتماد •

  تصمیمات  به   بیشتر  مردم   که   شودمی   باعث  اعتماد  این.  یابد می   افزایش   اجتماعی  اعتماد   کند،می   توجه 

 .کنند   اعتماد او  اقدامات و

  احساس   مردم.  شودمی   اجتماعی  انسجام  و  همبستگی  تقویت  باعث  بودن  مردمی :  اجتماعی  همبستگی  •

 .کند می  تقویت  را جامعه  به  تعلق احساس  این  و  هستند  تربزرگ  جامعه یک  از بخشی  که  کنند می 

  این .  دارند   مردم   نظر   در   بیشتری   مشروعیت  هستند،   مردمی   که   مسئولانی  و   فرماندهان:  مشروعیت •

 . کنند   اجرا و  بپذیرند  بهتر را هاآن   دستورات  و  قوانین  مردم که   شودمی  باعث مشروعیت
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 : روانشناسی

  روانی   امنیت  و  حمایت  احساس   مردم   به  تواند می   مسئول   یا  فرمانده   یک  بودن  مردمی :  روانی  حمایت •

 .شودمی   جامعه در  اضطراب و  استرس  کاهش باعث احساس  این. بدهد 

  کند،می   توجه  نیازهایشان  و   مشکلات  به   هاآن   مسئول  یا  فرمانده   که  بینند می   مردم  وقتی :  بخشیانگیزه   •

 .کنند می  پیدا جامعه امور در  مشارکت  و همکاری  برای  بیشتری  انگیزه

  روابط   این.  شودمی   سازنده  و  مثبت  روابط   ایجاد  باعث  مردم   با  مثبت  و  نزدیک  ارتباط:  مثبت  رابطه   •

 . شود منجر  عمومی  رضایت افزایش و  روحیه  بهبود به تواند می 

 : روایات و آیات،  اسلام دیدگاه  از مسئول و فرمانده  یک  بودن مردمی اهمیت

 :  اسلام دیدگاه  از

  میان  در همواره  باید   حاکم.  دارد تأکید  مردم  و حاکم  بین  صمیمانه  ارتباط  بر  اسلام :  مردم به  نزدیکی •

 . کند  تلاش  هاآن   حل برای و  بشنود را هاآن  مشکلات باشد، مردم 

  خدمت   حکومت،  از  هدف؛هاآن   سرور  و  آقا نه  هستند   مردم  خادم   اسلام،  در   حاکمان:  مردم  به  خدمت •

 . هاستآن  آسایش و  رفاه تأمین و  مردم  به

  بتواند   که  حاکمی.  است  اسلامی  حکومت  اهداف   ترینمهم   از   یکی  مردم   رضایت:  مردم  رضایت  جلب •

 .داشت خواهد  مقبولی  و  پایدار حکومت کند،  جلب  را مردم  رضایت

.  شودمی   حکومت  دستگاه  در  انحراف  و   فساد  بروز  از  مانع  حاکم،  بودن  مردمی:  فساد  از  پیشگیری •

  فساد   سمت  به  کمتر  و  است  آگاه  هاآن   نیازهای  و  هاخواسته   از  باشد،  ارتباط  در   مردم   با  که   حاکمی

 .شودمی  کشیده

 : فرمانده  و مسئول یک بودن مردمی اهمیت با مرتبط روایات و آیات

  مردم   حق   که  است   این  معنای   به   آیه   این:  1« عَلَی کُم   لِی   از  الَّذیِ   مِث لُ   ال حقَِّ  مِنَ   عَلَیَّ   ولََکُم  »:  قرآن  آیه  •

 .است مردم   بر  حاکم  حق مانند  حاکم،  بر

  باشد   کاری  آن  باید   تو   نظر   در   کارها  ترینمحبوب  الرعَِّیَّه؛   لِرِضَی  أَج مَعهُاَ» :  علیه السلام  علی   امام  از   روایت •

  ترین مهم  باید   مردم  رضایت  که  دهد می  نشان  روایت  این  «.است  مردم  هایتوده   خشنودی  یمایه   که

 .باشد  حاکم هدف

 
 ۲۴۹بقره/ 1
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  حدیث  این  «.است  مسلمانان خادم  امام  لِل مسُ لِمِینَ؛  خاَدِمٌ  ال إِمَامُ»:  اله و سلمصلی الله و   اکرم  پیامبر  از  روایت •

 .است مردم  به گزاریخدمت  حاکم، و  امام نقش که  دهد می  نشان وضوح   به

  با   بتواند   که   حاکمی.  است  شرعی   ضرورت   یک   بلکه  اخلاقی   توصیه   یک   تنها  نه   مسئول،   یک   بودن   مردمی  لذا

  سالم  ایجامعه  تواند می کند،  جلب  را هاآن  رضایت و  کند  رسیدگی  هاآن  مشکلات  به  کند،  برقرار  ارتباط  مردم 

 .کند   ایجاد را آباد  و

 :روایات و  آیات و اسلام و  شناسی جامعه دیدگاه  از مسئول یک بودن مردمی شاخصه  اما

  در   ویژه  به  و  مختلف  جوامع   در  که  است  هاییویژگی   ترینمهم   از  یکی  مسئول،  یک  بودن  مردمی:  مقدمه

  گزاری، خدمت  عدالت،  مفاهیم  با  تنگاتنگی  ارتباط  ویژگی،  این.  است  گرفته  قرار  تاکید   مورد  اسلامی  هاینظام

 . دارد مردمی مشارکت  و پاسخگویی

 :شناسیجامعه دیدگاه  از مسئول یک  بودن مردمی هایشاخصه 

 پیشنهادات  و  نظرات  است،  ارتباط  در  مردم  با  مداوم  طور  به  مردمی  مسئول:  مردم  با  مستمر  ارتباط •

 .کند می  تلاش  آنها مشکلات حل برای  و  شنودمی  را آنان

  آنها  سوالات  به   و  است  شفاف  مردم  با  خود  اقدامات  و  تصمیمات  مورد   در   او :  پاسخگویی  و   شفافیت •

 .دهد می پاسخ

  احترام   ها،اقلیت  جمله   از   شهروندان،   همه  حقوق   به   مردمی   مسئول:  شهروندی  حقوق   به   احترام •

 .کند می   تلاش   حقوق این  حفظ  برای  و  گذاردمی 

 .کند می  جلوگیری تبعیض   از و  کند می  عمل عادلانه هافرصت  و امکانات توزیع  در  او: محوریعدالت •

 .کند می   تلاش   آنها  آسایش  و  رفاه  برای   و   داند می   مردم   خدمتگزار  را   خود   مردمی  مسئول:    گزاریخدمت •

 . دهد می   اهمیت  آنان  نظرات  به   و   کند می   استقبال  هاگیری تصمیم   در   مردم   اوازمشارکت :  جوییمشارکت •

 :اسلام دیدگاه  از مسئول یک  بودن مردمی هایشاخصه 

  این   به  روایات  و   آیات  از  بسیاری .  است  برخوردار  بالایی  بسیار  اهمیت  از   مسئول  یک   بودن  مردمی   اسلام،   در

 : از عبارتند  اسلام دیدگاه   از مسئول  یک بودن مردمی  هایشاخصه  از برخی ،اند پرداخته  موضوع 

 .کند  پرهیز معصیت  و  گناه  از و  باشد  داشته  الهی تقوای  باید  مسئول :  تقوا •

 . کند  پرهیز  ستم و  ظلم از  و  کند   عمل عادلانه امور  همه  در  باید  او: عدالت •

 .باشد  دلسوز و  مهربان  مردم به  نسبت  باید  مسئول: رحمت •

 .کند   پرهیز شتابزدگی  و  عجله از و  باشد  صبور مشکلات برابر در  باید  او : شکیبایی و  صبر •
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 . کند  مشورت باتجربه  و  آگاه افراد با مهم  امور در باید  مسئول: مشورت •

 .دهد   اهمیت زیستیساده  به و کند   پرهیز گری اشرافی  و  گراییتجمل   از باید  او : زیستیهساد •

 :  سلیمانی قاسم حاج داری مردم از داستانی

  آنها   از  و  آمدند می   سلیمانی  شهید   نزد  مشکلاتشان  حل  برای  شدند می   خبر  با  حاجی  حضور  از  مردم  وقتی

  دریافت  را  هانامه   این  تا  ایستادمی   بود  نیاز  زمان  قدر  هر  و   دهند   شرح  کاغذ   یک  روی  را  مشکلاتشان  خواستند می 

 . کند  رفع  را  مردم  مشکلات و برساند  نتیجه به  تا کرد می  پیگیری را هانامه  این تک  تک  کند،

  حرف   و   نشستمی   جمع  در   هامدت   ثارالله   حسینه   و   شهدا  گلزار   یا  الزهرا  بیت   در  مردم   درکنار   گاه :  گفت  وی 

  و   او  بین  دادنمی   اجازه  محافظانش  به   و   شد نمی   محو  صورتش   از  لبخند   مدت  این  تمام   در   و   شنید می   را   مردم 

 . کنند  ایجاد  فاصله  مردم 

  به   و  شد نمی   محو   صورتش  از   لبخند   مدت  این  تمام  در   و  شنید می   را  مردم  حرف   و  نشستمی   جمع   در

 کنند  ایجاد  فاصله مردم  و  او بین  دادنمی  اجازه  محافظانش

  و   کردمی  مردم فدای  را خود جنگ میان در اما بود دار  مردم و  مهربان مردم کنار در  که  مرد این: افزود زمانی

 . شد می  تبدیل  اسلام دشمنان  برای دشمن ترینسخت  به

  خانه   از   چیز  هیچ  که  عادی   روستایی   خانه   یک  کنید   نگاه  ملک  قنات  در   او   پدری  خانه   به  شما:  داد  ادامه   وی

  حاجی   خود   کردند،می   کار  روستا  مردم   پای   به   پا   عمرشان  پایان   تا  مادرش   و   پدر  و   نداشت  بیشتر   مردم   سایر

علیه السلام    بیت   اهل برای   عزاداری   وقف   هم   را   خانه  این   نهایت  در   که   داشت معمولی  خانه   یک   کرمان   در  نیز

 . کرد
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   ناپذیری  خستگی و سختکوشی:سوم شاخصه.3

  و   رخوت  دچار  هیچگاه  و  نهراسید   مشکلی  هیچ  از  بود،  ناپذیرخستگی   و  نستوه  مردی   عزیز  سلیمانی  شهید 

 .  اندیشید نمی  خویش آسایش به و  بود  تلاشگر  غایت  به نشد، رکود و سستی

  زمان   ترینکوتاه   در   و  فشرد می   پای  جبهه  به  بازگشت  بر  همچنان  اما  شد   مجروح  عملیات  چند   در  اینکه  علیرغم

 . گشتمی  باز عملیاتی مقدم خطوط  به ممکن

  زندگی   یک  گرفتن   پیش  در  توجیه  شاید   باشد   گذرانده  جهاد  و  جنگ  در   را  خویش  برکت  پر  عمر  که  کسی   برای

  تا   خواستمی   او   و  بود  گریزان  آسایش  و  راحتی  از  او  قراربی   روح  اما.  باشد   پذیرفتنی  کاملاً  دغدغه  بی   و   آرام

 . رود پیش به  مجاهدانه  و  کوشانهسخت  نفس آخرین تا  و عمر پایان

 :  است آمده  روایات و آیات در که همانطور

  را  مسلمانان  آیه   این   2، لِل مُتَّقِینَ  أعُِدَّت   وَالأَر ضُ  السمََّاواَتُ   عَر ضهُاَ  وَجنََّت   رَبِّکُم    مِن    مَغ فِرَة    إِلَى   وَسَارعُِوا •

 .کند می   دعوت  آخرت به  رسیدن برای  کوشش  و  تلاش  به

:  فرماید می   علیه السلام   علی   امام:  ۳«عَمَلاً  أَک ثَرُهمُ   ال عِباَدِ  أَف ضَلَ  إنَّ»:  علیه السلام  علی  امام   از  روایت •

 . دارند  را  عمل بیشترین که  هستند  کسانی  بندگان، بهترین

  صلی الله و اله و سلم  اکرم   پیامبر:  4« ال کادِحَ  ال عاَمِلَ  العَب دَ  یُحِبُّ  اللهَ  إنَّ»:  صلی الله و اله و سلم  اکرم  پیامبر  از  روایت •

 . کند  تلاش   و  کند  کار  که   دارد دوست  را ایبنده  خداوند : فرماید می 

 :   مدیریتی نکته

  ارتش   از  ها،سازمان   از   بسیاری   در   که   است  موضوعی   نیروها،   بر   کوش سخت   مسئول  یا  فرمانده  یک   تاثیر :    مقدمه 

 تواند می   کوش سخت  مسئول   یا  فرمانده   یک   کلی،   طور   به.دارد  بسیاری  اهمیت  تجاری،   هایشرکت   تا  گرفته

 :باشد  داشته نیروها بر را  زیر مثبتی تاثیرات

  شود می   دستانش  زیر   برای  الگویی  خود،  فداکاری  و  تلاش   با  کوش سخت   رهبری:روحیه  و   انگیزه   افزایش •

  باعث  امر   این.  آید می   دست  به  پشتکار  و   مستمر  تلاش   طریق  از   موفقیت   که   دهد می   نشان  هاآن   به  و

 .کند می  ترغیب  بیشتر تلاش  به  را هاآن  و  شده  نیروها بین در  روحیه  و انگیزه  افزایش

 
 1۳۳ هیآل عمران آ  ۲
 البلاغه نهج ۳
 کنز العمال  4
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  تعیین   تیمش  و   خود   برای  را   بالایی  استانداردهای  کوش،سخت   رهبر  یک :کارایی  و  عملکرد   بهبود •

  تلاش   نیز  نیروها  تا  شودمی   باعث  امر  این.  است  کارایی   و  عملکرد   بهبود  دنبال   به   همواره  و  کند می 

 . یابد  بهبود تیم کلی عملکرد نتیجه،  در  و  کنند  پیدا دست استانداردها این  به تا کنند 

  و   دهد می   اهمیت  هاآن   به   رهبرشان  که   کنند   احساس   نیروها  وقتی:وفاداری  و  تعلق  احساس   تقویت  •

  امر   این.  کنند می   پیدا  سازمان  به  بیشتری  وفاداری   و  تعلق  احساس   کند،می   تلاش   هاآن   موفقیت  برای

 . کنند  حمایت آن از نیز  سخت شرایط  در  و  کنند   تلاش   سازمان برای بیشتر هاآن  تا  شودمی باعث

 تا   شودمی   باعث  تیم،   در  همکاری  و  مثبت  جو  ایجاد  با  کوش سخت   رهبری:همکاری  و   مثبت  جو  ایجاد •

 باعث  خود،   نوبه  به  امر   این.  کنند   کمک  یکدیگر  به  و  کنند   برقرار  ارتباط  یکدیگر  با  راحتی   به  نیروها

 .شودمی   وریبهره  افزایش و  فردی  بین روابط  بهبود

  فراهم   نیروها  برای   را  توسعه  و  یادگیری  هایفرصت   کوش،سخت   رهبری:  نیروها  هایمهارت   توسعه •

  نیروها  تا  شودمی   باعث  امر   این.  بخشند   بهبود  را  خود  هایمهارت  تا  کند می   کمک  هاآن   به   و  کند می 

 . کنند  ایفا  سازمان  در  را تری مهم  هاینقش  بتوانند  آینده  در  و کنند  کسب  بیشتری هایتوانایی

  توانایی   هیجانی،   هوش   رهبری،   سبک  مانند   عواملی   به   کوش سخت  رهبر   یک  موفقیت  نهایت،  در:    گیری  نتیجه

  مسئول   یا  فرمانده  یک  خلاصه،   طور   به  .دارد  بستگی  شخصی   زندگی  و  کار  بین  تعادل  ایجاد  و  موثر  ارتباط

 .باشد  داشته سازمان یک  موفقیت در مهمی بسیار نقش تواند می  کوش سخت

  بسیار   شناسیجامعه  دیدگاه   از  مسئول  و  فرمانده   یک  ناپذیریخستگی  و  کوشیسخت   اهمیت

 :  میمیکن  بررسی زوایا  این از اما است گسترده 

 :انگیزش و  الگوسازی. 1

.  شودمی   خود   زیرمجموعه   برای   الگویی   ناپذیر،خستگی   و   کوش سخت   مسئول  یا  فرمانده   یک :  بودن  الگو •

  عمل   خود  وظایف  به  بیشتری  جدیت  با  نیز  هاآن   تا  کند می   ایجاد  دیگران  برای  قوی  ایانگیزه   او،  رفتار

 .کنند 

  احساس   نیز  هاآن   است،  تلاش   در  توان   تمام  با  مسئولشان   که   بینند می   افراد   وقتی :  وریبهره   افزایش •

 .یابد می  افزایش سازمان وریبهره  و  کرده  بیشتری مسئولیت
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 : بحران و فشار پذیریتحمل . 2

  و   کوش سخت   مسئول  و  فرمانده  یک  زیاد،   فشارهای  و  بحرانی  شرایط   در  ؛بحران  مدیریت •

 مهمی   تصمیمات  تدبیر،  و  آرامش   با  تواند می  او .  دارد  را   اوضاع  بهتر  مدیریت  توانایی  ناپذیر،خستگی

 . کند   هدایت را خود  را  خود نیروهای و  بگیرد

 هاآن .  دهد می  افزایش  را  مسئول  و  فرمانده  به  افراد  اعتماد  بحران،  و  فشار  تحمل  توانایی:  اعتماد  افزایش •

 . کنند   تکیه خود   خود فرمانده به توانند می  سخت، شرایط  در  که  دانند می 

 :تحول و  تغییر. 3

  سازمان  پیشرفت  و  بهبود  دنبال  به  همیشه  ناپذیر، خستگی   و  کوش سخت  فرمانده   یک:  سازمان  پیشرفت •

 . کند  ایجاد  سازمان در  اساسی و  مثبت  تغییرات تواند می  مستمر،  تلاش  با او. است

   مسئول   و  فرمانده  یک   دهند،می   رخ   سریع   بسیار   تغییرات   که   امروز   دنیای   در :  تغییرات  با  انطباق •

 . کند  جلوگیری  آن  ماندن عقب  از  و  کند  هماهنگ  تغییرات این با  را سازمان تواند می ناپذیرخستگی

 :تعهد و همدلی روحیه ایجاد. 4

  ایجاد  باعث  کند،می   تلاش   سازمان  موفقیت  برای  وجود  تمام  با   مسئول  و   فرمانده  وقتی:  روابط   تقویت •

 .شودمی   تیم اعضای بین  در  تعهد   و  همدلی روحیه 

 کنند  احساس   تیم   اعضای   شودمی   باعث  ، مسئول  و فرمانده مستمر  هایتلاش :  جمعی  انگیزه   افزایش •

 .دهد می  افزایش  را  جمعی انگیزه امر، این و  هستند  مهم  و  بزرگ مجموعه یک  از  بخشی که 

 :سازمان جایگاه   ارتقای. 5

  بستگی   آن  رهبران  هایفداکاری   و  هاتلاش   به  مستقیم   طور  به   سازمان،  یک  هایموفقیت :  اعتبار  افزایش •

 .دهد   ارتقا جامعه در  را سازمان جایگاه تواند می   کوش،سخت مسئول و  فرمانده یک. دارد

  کارآمد  نیروهای   توانند می  دارند،  موفق  و  کوش سخت  رهبران  که   هاییسازمان: کارآمد  نیروهای  جذب •

 . کنند   جذب را انگیزه  با و

  بلکه   سازمان  موفقیت  برای  تنها  نه   مسئول،   یا  فرمانده  یک   ناپذیریخستگی  و   کوشیسخت   خلاصه،   طور  به

  انگیزه   کنند،می   ایجاد  دیگران   برای   الگویی   ها،ویژگی   این .  است  ضروری   نیز  پیشرو  و  پویا  جامعه   یک  ایجاد  برای

 .باشد  موفق مختلف  شرایط  در  تا کنند می   کمک سازمان به  و  دهند،می   افزایش را
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 : مهم و تذکر

  دست   ناپذیریخستگی  و  کوشیسخت  از  مسئول  یا  فرمانده   یک  شودمی   باعث  که  عواملی

  این   با.  هستند   موفق  فرمانده  و  مسئول  یک  بارز  هایویژگی   جمله  از  ناپذیریخستگی  و  کوشیسخت:بردارد

  به   ادامه  در .  بگیرد  فاصله  هاویژگی   این   از  مسئول   یا  فرمانده   یک   که   شوند   باعث  توانند می   مختلفی   عوامل   حال،

 :پردازیممی   عوامل این  از برخی

 فردی  عوامل

  روحی  و  جسمی فرسودگی به منجر توانند می  زیاد  کاری  فشارهای  و  مداوم کار:  فرسودگی و خستگی •

 .یابد  کاهش سخت کار  ادامه برای  توانایی و  انگیزه نتیجه، در  و  شوند  فرد

  بینی پیش  غیرقابل  موانع  و  مداوم  مشکلات  اهداف،  به  دستیابی  در  موفقیت  عدم:  ناامیدی  احساس  •

 . دارند  باز تلاش  ادامه  از  را او و  کرده  ایجاد فرد  در را یأس   و ناامیدی احساس  توانند می 

  و   کنند می   رضایت  احساس   خاصی،   موقعیت  به  رسیدن  از   پس  افراد   برخی:  موجود  وضعیت   از  رضایت •

 . دهند نمی  نشان خود از  بیشتر تلاش  به  تمایلی

  پذیرفتن   از   فرد  که   شود   باعث  تواند می   انتقادات  با  مواجهه   و   خوردن   شکست  از   ترس :  شکست  از   ترس  •

 . کند  اجتناب بزرگ  هایچالش  و جدید  هایمسئولیت 

  یا   مالی  هایپاداش   مانند )  باشد   بیرونی  صرفاً  کارها  انجام  برای  فرد  انگیزه  اگر:  درونی  انگیزه  عدم •

 . یابد می  افزایش  نیز  تلاش  کاهش احتمال ها،انگیزه  این  کاهش با ، (اجتماعی موقعیت

 محیطی  عوامل

  انگیزه   تواند می  خانواده  حتی  یا  و  بالاتر  مدیران  همکاران،  سوی   از  کافی  حمایت  عدم:  حمایت  فقدان •

 . دارد باز تلاش  ادامه  از  را او  و  دهد   کاهش را  فرد

  دارد،   تأکید   شفافیت   عدم   و  گویی تملق  ناسالم،  رقابت   بر   که   سازمانی  فرهنگ:  ضعیف  سازمانی   فرهنگ •

 .دهد   کاهش را  نوآوری و تلاش  برای افراد انگیزه تواند می 

  برای  ای انگیزه  شود،   متصور  خود   برای   روشنی  شغلی   آینده   نتواند   فرد   اگر:  روشن  اندازچشم   وجود  عدم •

 .داشت  نخواهد  بیشتر  تلاش 

  تأثیر  مدیران  عملکرد   بر  توانند می   حزبی  و  سیاسی  فشارهای  ها،سازمان  برخی   در:  سیاسی  فشارهای •

 .شوند   سازمان عملکرد بهبود   برای ها آن   تلاش   از مانع  و  گذاشته
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 روانی  عوامل

 ارزشگذاری  یا  و  شودنمی   دیده  او  هایتلاش   که   کند   احساس   فرد  اگر:  بودن  اهمیتبی  احساس  •

 . یابد می   کاهش کار  ادامه برای  اش انگیزه  شود،نمی

  نیست،   او  عهده  بر  هاشکست   مسئولیت  که  کند   احساس   فرد  اگر :  پذیریمسئولیت  احساس   عدم •

 .داشت نخواهد  بیشتر  تلاش  برای ایانگیزه

  و   تمرکز  بر  توانند می   غیره  و  بیماری  خانوادگی،  مشکلات  مانند   شخصی  مشکلات:  شخصی  مشکلات •

 .بگذارند  تأثیر  کار  در  فرد انگیزه

 

 

 :   نهایت در و گیری نتیجه

  علی  جامعه   اقشار  همه  برای   خوب   الگویی  میتواند   که  سلیمانی  شهید   مکتب  در  مهم   های  شاخصه  از  یکی  لذا

  است،که  "نشناختن خستگی و سختکوشی" ،همین باشد  مسئولانو  فرماندهان وبسیحیان  و جوانان الخصوص

 . داشت خواهد  انسان اجتماعی و  فردی زندگی در زیادی برکات

  مرحوم :    است  شده  ماندگار  آنها  نام   و   بودند   خاص   صفت   این   دارای   که   داشتیم   زیادی   بزرگان  تاریخ  طول  در

  ویژه   صفت  این  یدارا  جنگ   زمان  در   که   ما  گرانقدر  شهدای  از   خیلی  و  سلیمانی  شهید   و  رئیسی  ،شهید   امام

(  1:20)ساعت  مدعی  این  بر   دلیل  و  بود  پدیدار  بسیار  سلیمانی  شهید   وجود  در  خصوص  به  صفت  این  بودند 

 .است ایشان شهادت
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   طلبی شهادت  روحیه:چهارم .شاخصه4

  پیوسته   ش اشبانه   نجواهای  در   و   سوخت   می  همرزمش  یاران   فراق  داغ  در   او  بود  شهادت  شیفته   ما  عزیز  قاسم

 .  نمودمی   شهادت طلب حق  حضرت از

  آنان   از  و   گفت  می  سخن  شهدا  با  او   بود،   شهادت   خواهان  وجودش ­ ذره  ذره   با   و   دندانبن   و   استخوان   مغز  از   او

  او   آرزوی  ترین بزرگ .  فراخوانند   خود   معنوی   بزم  به  و  برکشند   خویش   سوی  به  را  او   که  خواست می   ملتمسانه

  ترین ­شقی   دست  به   که   آرزو   این  به   سرانجام   و  بود   شهادت  همانا  نیامد،   پدید   کاستی  و   سستی   آن   در   هیچگاه   که 

 .رسید  برسد، شهادت به  روزگار  انسان

 ؛ کرد احیاء را طلبی شهادت روحیه  سلیمانی قاسم حاج

  هــم   رفقایــش  از  خیلــی  خــب  میکـرد؛   گریـه   شهیدشـدن  بـرای   داشـت؛  آرزو  او :  فرمود  انقلاب   معظم  رهبر

  اشـک کـه  بـود جـوری شـهادت بـه شـوق خـودش  در  اما  بـود، هـم رفقایـش داغـدار  هم   و  بودنــد  رفتــه

 1۳/10/1۳99. رســید   خــودش  آرزوی   بــه  کــرد؛  می  جــاری  را او

 :جامعه در طلبیشهادت  روحیه ترویج   در الگوسازی  اهمیت

  خصوصاً  افراد،  وقتی.  است  جامعه  در   طلبیشهادت  روحیه   ترویج  برای   هاروش   موثرترین   از   یکی  الگوسازی

  جان   حتی   و  بوده  پایبند   هایشانآرمان   و  هاارزش   به   وجود  تمام   با  که   ببینند   را  الگوهایی  جوانان،   و   نوجوانان

 .کنند می  پیدا هاآن از تبعیت  برای  قوی   ایانگیزه اند،کرده  هاآن   فدای را  خود

 است؟  مهم الگوسازی  چراسوال:

 هاآن   و   است  ممکن   فداکاری   و   کمال   به   رسیدن  که  دهند می   نشان   افراد  به   الگوها :  امید   و   انگیزه   ایجاد •

 .کند می  ترغیب بیشتر کوشش و  تلاش  به  را

  خود   اهداف  تا  کنند می   کمک  هاآن   به   و  کنند می   روشن  دیگران   برای   را   راه  و   مسیر   الگوها:مسیر  تعیین •

 .بشناسند  بهتر را

  آن   به   هاآن   اعتماد  اند،بوده   پایبند   خود   باورهای  به   الگوهایشان  که   بینند می   افراد  وقتی :باورها  تقویت  •

 . شودمی  تقویت   نیز باورها

 .کنند می   تقویت افراد  بین  در را  تعلق و  همبستگی احساس  مشترک، الگوهای : همبستگی ایجاد •

 .شوند می  تقویت و  تثبیت  جامعه  در   نظر مورد  هایارزش  مناسب، الگوهای معرفی  با: هاارزش  تثبیت •
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   :اسلامی جامعه الخصوص علی اجتماعی   و فردی زندگی در طلبیشهادت  روحیه اثرات

  اثرات  والا،  هایارزش   و   هاآرمان   راه   در   جان   ایثار  و   فداکاری  برای   آمادگی   معنای  به   طلبی،شهادت   روحیه 

  در  و   دارد   انسانی و   ملی مذهبی،   اعتقادات  در   ریشه روحیه،  این. گذاردمی  اجتماعی و  فردی  زندگی  بر  شگرفی

 .است کرده  ایفا  جوامع  و هاتمدن  گیریشکل  در  مهمی نقش  تاریخ،  طول

 :طلبیشهادت فردی،  سطح  در

  خود   زندگی   به  خود،   از   فراتر  و  والا  هدفی  داشتن  با  طلب،شهادت  افراد:  کند می   روشن  را  زندگی   معنای •

 .دهند می  جهت و  معنا

 . شودمی   ترکمرنگ  هاآن   در  مرگ  از  ترس   بالاتر،  هایارزش   بر  تمرکز  با:  دهد می   کاهش  را  مرگ   از  ترس  •

  خود   زندگی   بر   کنترل   و  قدرت  احساس   فرد  به  طلبی،شهادت:  دهد می   کنترل  و   قدرت  احساس   فرد   به •

 .سازدمی  رها  مادی هایوابستگی  از  را او  و دهد می 

  چیزی   از  بخشی  که  کند می  احساس   طلب،شهادت   فرد:  دهد می   تعلق  و  ارزشمندی  احساس   فرد  به •

 . دارد تعلق  بشریت  و  جامعه به و  است خود از تربزرگ 

 :طلبیشهادت اجتماعی،  سطح  در

  است،   قوی   هاآن   در   طلبیشهادت   روحیه  که   جوامعی:کند می   تقویت  را  ستم  و  ظلم  برابر   در   مقاومت  •

 .هستند   ترمقاوم  ستم و  ظلم  برابر  در

  ایجاد   جامعه  در  فداکاری   و  ایثار  برای  الگویی  طلبی،شهادت:دهد می   گسترش   را  فداکاری  و  ایثار  روحیه •

 .کند می 

  به   گیرند،می   شکل  طلبیشهادت  اساس   بر  که  مشترکی  هایارزش :  کند می  کمک  اجتماعی  انسجام  به •

 .کنند می  کمک اجتماعی انسجام

  معمولاً   دارد،   وجود   هاآن   در  طلبیشهادت  روحیه  که  جوامعی:کند می   کمک  جامعه  توسعه  و  پیشرفت  به •

 .یابند  دست  توسعه و  پیشرفت به توانند می  و  هستند  ترمقاوم  خارجی تهدیدات برابر  در

  جامعه   نفع   به   هم  تواند می   که   است  تأثیرگذار  و  قدرتمند   نیروی   یک   طلبی،شهادت   روحیه  نهایت،  در

  و  بهتر  جامعه  یک ایجاد  برای  ابزاری  عنوان  به  آن  از  و  کرد   دقت  نیرو  این از  استفاده  در باید  بنابراین،.باشد 

 . کرد  استفاده ترعادل
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  :جامعه مختلف اقشار برای طلبیشهادت  روحیه تقویت چگونگی

  دفاع   و  بحرانی  شرایط   در  تواند می   والا،  ارزش   یک  عنوان  به  روحیه،  این  جامعه،  در  طلبیشهادت   روحیه  تقویت

  با   که   گیرد  صورت  ایگونه   به   باید   روحیه  این   تقویت  اما.  کند   ایفا  مهمی  بسیار  نقش  دینی،   و  ملی   هایارزش   از

 . نینجامد  گریافراط  و خشونت به   و باشد  نداشته منافات اخلاقی  و  انسانی اصول

 :جامعه در طلبیشهادت  روحیه تقویت برای راهکارهایی

 :فداکاری و  ایثار فرهنگ ترویج . 1

 .هاآن   برای بزرگداشت مراسم برگزاری  و برتر  الگوهای  عنوان به ایثارگران و شهدا معرفی: سازیالگو •

  فداکاری   ایثار،  مفاهیم  آموزش   به  مساجد،  و  هادانشگاه  مدارس،  در:  انقلابی  و   اسلامی  هایارزش   آموزش  •

 . شود پرداخته شهادت و

  آشنایی  باعث  تواند می   کار  این:  مقدس   دفاع  و   شهدا  با  مرتبط   آثار  و  هاکتاب   مطالعه   فرهنگ  ترویج •

 . شود موضوع  این با جوان  نسل بیشتر

 : دینی باورهای تقویت. 2

  روحیه   تقویت  به   تواند می   حسینی   هایعزاداری  و   مذهبی   مراسم  برگزاری:مذهبی  مراسم  برگزاری  •

 .کند   کمک طلبیشهادت

 .ایثار و شهادت  با مرتبط  روایات  و آیات بر تأکید   با روایات  و  قرآن  تفسیر : روایات و  قرآن   تفسیر •

  و   هادانشگاه  مدارس،   در  دینی  مبلغان   و   روحانیون  حضور :  جامعه  در   دینی  مبلغان  و  روحانیون  حضور •

 .باشد  داشته دینی   باورهای تقویت در  مؤثری  نقش  تواند می   محلات

 :جوانان نیازهای به توجه. 3

  و   اجتماعی  هایفعالیت   در   جوانان   برای  مشارکت   هایفرصت   ایجاد:  مشارکت  هایفرصت   ایجاد •

 .فرهنگی

  شهادت  موضوع  به  که  هنری   و   فرهنگی   هایفعالیت   از  حمایت:  هنری  و   فرهنگی  هایفعالیت   از  حمایت •

 .پردازند می   ایثار و

  مناطق  با  جوان  نسل  شدن  آشنا  برای  نور  راهیان  اردوهای  برگزاری:نور   راهیان  اردوهای  برگزاری •

 .مقدس  دفاع عملیاتی
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 :اجتماعی پذیریمسئولیت  حس تقویت. 4

  و   اجتماعی  هایفعالیت   در   مشارکت  به  مردم  تشویق :  جمعی  مشارکت  و   گروهی   کار   فرهنگ   ترویج •

 . نیازمندان به کمک

 . افراد بین  در  کشور  و  جامعه به تعلق  حس ایجاد: جامعه به تعلق حس تقویت  •

 :فرهنگی تهاجم با مقابله. 5

 . اسلامی و  ارزشی  محتواهای  تولید  و  داخلی هایرسانه  تقویت:  داخلی هایرسانه  تقویت  •

  مردم   روحیه   تضعیف  دنبال   به   که   دروغی  اخبار  و  شایعات  با  مقابله :  دروغ  اخبار  و  شایعات  با  مقابله  •

 .هستند 

  همکاری  نیازمند   که  است  مستمر  و  مدتطولانی  فرآیند   یک  جامعه،  در  طلبیشهادت  روحیه  تقویت  نهایت،  در

 . است مسئول  نهادهای و هادستگاه  همه

  :جامعه در شهادت روحیه تقویت مورد در قرآن آیات

  جایگاه   بیان  ضمن  آیات،  این .  است  پرداخته  شهدا  والای   مقام  و شهادت  موضوع  به   متعدد  آیات  در   کریم  قرآن

 .کند می  ایجاد  خدا راه در  فداکاری و  ایثار برای  قوی   ایانگیزه خداوند،  نزد در شهدا رفیع 

 :از عبارتند شهید مورد در قرآن آیات ترینمهم  از برخی

  ؛« یُر زَقوُنَ  رَبهِِّم   عِن دَ  أحَ یاَءٌ  بَل    أَم وَاتاً  اللهَِّ  سَبِیلِ  فِی   قُتِلُوا   الَّذِینَ  تَح سَبَنَّ   ولَاَ» :  169  آیه   عمران،  آل   سوره •

  نزد   و  اند زنده  آنان   بلکه  هستند،  مردگانی  اند،شده   کشته  خدا  راه  در  که  آنان   مبر  گمان  هرگز

  از  خداوند   نزد  و  اند زنده   شهدا  که  کند می   بیان  صراحت  به  آیه  این.  شوند می   داده  روزی  پروردگارشان

 .برخوردارند  انتهایبی  هاینعمت

  مِن    بِهِم    یَل حَقُوا  لمَ   بِالَّذِینَ  وَیسَ تَب شِرُونَ   فَض لِهِ  مِن    اللَّهُ   آتاَهُمُ   بِماَ  فَرحِِینَ» :  170  آیه   عمران،  آل   سوره •

 شادمانند  است  داده  آنان   به  خود  فضل  از  خداوند   آنچه   به  ؛آنان«یَح زَنُونَ   هُم    ولَاَ  عَلَی هِم   خَو فٌ   أَلاَّ  خَل فِهِم 

  نه   و  است  آنان  بر  ترسی  نه  که  دهند می   بشارت  اند،نشده   ملحق  آنان  به  آنان   از  بعد   که  کسانی  به   و

  آخرت   در   هاآن   آسایش   و   امنیت   به   همچنین  و شهدا  بشارت  و   شادی   به  آیه  این«.شوند می   اندوهگین

 .کند می  اشاره

  آنان   ؛ «ال مؤُ منِِینَ  أَج رَ  یضُِیعُ   لاَ  اللَّهُ   وَأَنَّ   وفَضَ ل   اللهَِّ  مِنَ   بنعِ مةَ   یسَ تَب شِرُونَ»:  171  آیه   عمران،  آل   سوره •

  بر   آیه  این.  کند نمی   ضایع  را  مؤمنان  اجر  خداوند   که  دانند می   و  دهند می   بشارت  خدا  فضل  و  نعمت  به

 . کند می  تأکید  شهدا برای خداوند  بزرگ پاداش 
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  کسانی   به  ؛«تَش عُرُونَ  لاَ  ولَکَِن   أحَ یاَءٌ  بَل   أَم واَتٌ  اللهَِّ  سَبِیلِ   فیِ  یقُ تَلُ  لمَِن   تقَُولوُا  ولَاَ»:  154  آیه  بقره،   سوره •

  نیز   آیه  این.  کنید نمی   درک   شما  ولی   اند؛زنده آنان  بلکه  نگویید؛  مرده  شوند،می   کشته  خدا  راه  در که

 . کند می  تأکید  هاآن  جایگاه و  مقام از  ما کامل  درک عدم  و شهدا بودن زنده  بر

 : از عبارتند  کرد استخراج توانمی آیات این از که مهمی مفاهیم

 های نعمت   از  خداوند   نزد  و   یابند می   دست  ایطیبه   حیات  به   شهادت  از  پس  شهدا:  شهدا  بودن   زنده •

 . برخوردارند  انتهایبی

 .است گرفته  نظر  در  شهدا برای بزرگی بسیار پاداش  خداوند : شهدا عظیم پاداش  •

 .برخوردارند  کامل  امنیت و  شادی  از  آخرت در شهدا: شهدا امنیت  و  شادی •

 .کنند می  روشن دیگران  برای  را  خود،راه فداکاری  هستندوبا  مؤمنان یبرا  کامل  الگوهای  :بودن الگو •

 :اجتماعی و فردی زندگی در آیات این آثار

 .کند می  تقویت  را  آخرت و  خداوند  به  ایمان آیات  این: ایمان تقویت  •

 .کند می   ایجاد خدا راه  در  جهاد  برای  قوی   ایانگیزه آیات این: جهاد برای  انگیزه  ایجاد •

  که   دهد می   اطمینان  هاانسان   به   و   دهد می  کاهش   را   مرگ   از   ترس   آیات  این :  مرگ  از   ترس   کاهش •

 . است  جاودانه  زندگی آغاز شهادت،

 .کند می  تقویت  جامعه در  را فداکاری  و  ایثار روحیه  آیات این: فداکاری  و  ایثار  روحیه تقویت  •

 . شودمی  مؤمنان   بین همبستگی و  وحدت  ایجاد باعث آیات این: همبستگی و  وحدت ایجاد •

  به   و  دهند می   ارائه  شهدا  والای  جایگاه  از  امیدبخش  و   روشن  تصویری  شهید،  مورد  در  قرآن  آیات  مجموع،   در

 .نورزند  دریغ   او راه در  خود مال  و جان  از و  کنند  تلاش  خدا راه  در تا دهند می  انگیزه مؤمنان

 : تقویت روحیه شهادت مورد در بیت اهل روایات

 ها  نیکی بالاترین. 1

  فلیس   الله  سبیل  فی  قتل  فاذا  الله  سبیل  فی  یقتل  حتی  بر  بر  ذی  کل  فوق:  آله  و  علیه  الله  صلی  الله  رسول  قال •

  آنکه  تا است  دیگری   نیکی   و   خیر   خیری،   کار  هر   از   الاتر ب  :   فرماید   می آله  و  علیه  الله  صلی خدا  رسول .بر  فوقه 

 5. نیست نیکی  و  خیر خدا راه  در شدن کشته   از بالاتر  و شود،  کشته خدا راه  در  فردی 
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 مرگها برترین. 2

 6.مرگهاست  برترین شهادت؛ الشهاده قتل الموت  اشرف: آله و علیه الله صلی الله رسول  قال •

 برتر  مرگ. 3

  الموت   اکرم  ان  الهارب  یعجزه  لا  و   المقیم   لایفوته  حثیت  طالب  الموت   ان:  السلام  علیه  المومنین   امیر   قال •

  ماندگان   نه (  دریابد   را  همه )است  کننده   تعقیب  و   شتاب  با  مرگ، :  فرمود   السلام  علیه   علی   حضرت ؛القتل

 7.است شدن کشته   مرگ، ترین گرامی بازدارند،  را او  فراریان  نه   و برهند  دست از

 بستر در مرگ نه شهادت، . 4

  الموت   عن  لیس  الهارب  لایعجزه   و   المقیم   یفوته   لا  الموت   ان   الناس   ایها:  السلام  علیه  المومنین   امیر   قال •

  علی   اهون  بالسیف  ضربه  لالف  بیده   نفسی  والذی   القتل،  الموت  افضل  ان  و   یقتل  یمت  لم  من  و   محیص

  گریزی   مرگ  از  را   فراریان  و  ایستادگان  همانا  مردم  ای :  فرمود   السلام  علیه  علی  حضرت.فراش   علی   میته  من

  به   سوگند   و  است  مرگ  بهترین  شهادت  و  شود  می   کشته  نمیرد   طبیعی  مرگ  به  کس  هر  و  نیست

 8.بستر  در  مرگ   از من  بر است آسانتر  شمشیر ضربه هزار اوست، دست  در  جانم که  خدایی

 اولیاء  آرزوی شهادت. 5

  لوددت (  انفسهم  لاتطیب  المومنین  من  رجالا  ان  لولا)  بیده  نفسی  والذی:   آله  و  علیه   الله  صلی  الله  رسول  قال •

  علیه   الله   صلی  خدا  پیامبر .اقتل  ثم   احیا   ثم  اقتل،   ثم   احیا  ثم   اقتل   ثم   احیا  ثم   الله،   سبیل   فی   اقتل   انی

  دوست(  ندارند   خوش   مومنین  از   جمعی  اینکه  نبود   اگر)اوست  دست  به   جانم  آنکه  به  قسم:   فرمود  آله  و

 9.گردم  کشته دیگر  بار و  گشته  زنده  بار چندین که  دوبار، و  یکبار نه  خدا راه  در  که داشتم

 طلبی  شهادت. 6

 آله  و  علیه  الله  صلی  خدا  پیامبر.تصبه  لولم  و  اعطیها  صادقا  الشهّاده   طلب  من:  آله   و  علیه  الله  صلی  الله   رسول  قال •

  هر   کرد،   خواهد   عطا   را  آن (  ثواب)  او   به   خداوند   کند،  طلب  را   شهادت  صدق  روی   از   کس   هر :  فرمود 

 10. نرسد  شهادت به چند 

 
 4حدیث ،8ص ،67ج رالانوار،بحا 6

 12۳نهج البلاغه، خطبه 7
 12ثی، حد8، ص11ج عه،یوسائل الش 8
 الشهاده  ی، باب تمن21، ص4ج ،یبخار حیصح 9

 11210ثی، حد421، ص4کنز المعال، ج 10
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 شهید خون. 7

  الی  احبّ  قطره  من  ما:  آله   و  علیه  الله  صلی  الله   رسول  قال:    یقول  کان   السلام  علیه   الحسین  ابن  علیّ  انّ •

  صلی   خدا  رسول  قول  از  پیوسته   السلام  علیه  العابدین  زین  امام.الله  سبیل  فی  دم    قطره   من  عزّوجلّ  الله

  خدا  راه   در   که   خونی  قطره  از  تر   داشتنی   دوست  خداوند   نزد  در   ای   قطره   هیچ :فرمود  می   آله  و   علیه   الله

 11.نیست شود  می  ریخته 

 شهید گناهان آمرزش. 8

  حضرت .ذنب  کلّ   له  مغفور  دمه  من   قطره  اوّل   الله  من  خصال  سبع  للشهّید :   آله  و  علیه  الله   صلی  الله   رسول  قال

  بخشیدن   آنها  اولین  شود،  می   عطا  خداوند   طرف  از  امتیاز  هفت  شهید   به:  فرمود  آله  و  علیه  الله  صلی  خدا  پیامبر

 12. خونش قطره  اولین بواسطه  اوست گناهان تمام

 شهادت آثار. 9

  خطیئه   کلّ عنه  یکفّر:  دمه  من قطره اوّل  عند   خصال  ستّ   الشهّید   یعطی:  آله  و  علیه  الله  صلی الله  رسول   قال •

  حلّه   یحلّی   و   القبر  عذاب  من و الاکبر   الفزع   من   یؤمّن   و  العین  حور  من یزوجّ  و   الجنه   من   مقعده   ویری 

 : فرمود  آله  و  علیه  الله  صلی خدا رسول .الایمان

 . شود می  بخشیده گناهانش  تمام او  خون  قطره  اولین با ✓

 .بیند   می  بهشت در   را خود جایگاه ✓

 .کنند   می ازدواج او با  حوریان از ✓

 .باشد  می  امان در  قیامت روز  بزرگ وحشت از ✓

 .است ایمن  قبر عذاب از ✓

 1۳.گردد می  آراسته   ایمان زیور به ✓

 شفاعت  مقام. 10

  القیامه   یوم   الله  الی  یشفعون  ثلاثه :  قال   الله  رسول  انّ  السلام  علیه  آبائه  عن  السلام   علیه   الصّادق   عن •

  الله   صلی   اکرم   پیامبر   از   خود   پدران   از   السلام  علیه   صادق   امام.الشهّداء  ثمّ   العلماء  ثمّ   الانبیاء:    فیشفّعهم 

 
 11ثی، حد8، ص11ج عه،یوسائل الش 11
 20ثی، حد9، ص11ج عه،یوسائل الش 12
 1152ثی، حد410، ص4کنز المعال، ج 1۳
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  خداوند   پذیرش   مورد   آنها  شفاعت  و  کنند   می  شفاعت  قیامت   روز   که   گروهند   سه :  فرمود   نقل   آله  و  علیه

 14. شهداء  و  علما و  انبیاء گیرد،  می  قرار

 شهید خانواده . 11

  ارضاهم   من  و  اهله  فی  خلیفته   انا  عزّوجلّ  الله   یقول  و:   آله  و  علیه  الله  صلی  الله  رسول  قول  عن  السلام  علیه   علی  قال

  مقام   باب  در  که   مفصّل  حدیثی   ادامه  در  السلام  علیه  امیر  حضرت؛  اسخطنی  فقد   اسخطهم   من  و  ارضانی  فقد 

  هستم،   او  خانواده  در  شهید   جانشین  من  فرماید   می  خداوند :  فرماید   می  اند   داشته  بیان  خدا  رسول  قول  از  شهید 

  آورده   خشم  به  مرا  آورد  خشم  به  را  آنها  کس  هر  و  کرده  جلب  مرا  رضایت  کند   جلب  را  آنها  رضایت  کس  هر

 . است

 : شهادت روحیه  مورد در انقلاب رهبر کلام

  با ،للهاسبیلفی  قتل الهىِ سنّت و  شهادت رسم که   است این بکنیم  افتخار آن  به   باید  ما که   چیزى آن •

 25/05/1۳68. شد  زنده  اسلامى  نظام

  و   هدف   یک   براى   میکند   صرف   را   خود   جان  انسانى    که   است  این  خدا  راه   در   شدن   کشته   خاصیت •

  تداوم   او   ملّت  در   را   او   حضور   بزرگ،   گذشت  و   ایثار   این   به   پاسخ  در   هم  متعال   خداى   و   الهى   مقصد 

 05/1۳68/ 25. میماند  زنده  او آرمان  و  فکر یاد،  و  میبخشد 

  تهاجم  مورد  ،  نظام  نهال  این  نمیماند؛  باقی  نظام  این  نبود،  هافداکاری  این  اگر  نبود،  شهادتها  این  اگر •

 1۳95/ 15/09. بود سخت طوفانهای

 04/1۳84/ 16.  است جامعه حرکت موتور ایثارگرى،  و شهید  ىمساله  •

 27/11/1۳9۳. است ضروری و  حیاتی کشور،   این یآینده  برای شهدا بزرگداشت •

 1۳76/ 17/02.  نیست کمتر شهادت  خود از شهید، خون نگهداشتن زنده  زحمتِ و  رنج گاهی •

 . است شهدا نام  داشتن  نگه زنده  کشور، اساسی نیازهای  از یکی  اینکه بر دارم   راسخ یعقیده  من •

  رواج   ما  یجامعه   در  شهدا  زندگی  سنجینکته   و   یابینکته   و  شهدا  نام  تکرار  و  شهدا  یاد   باید   روزروزبه  •

 27/11/1۳9۳. کند  پیدا

  مشترک   بلندمدّت  اهداف   برای  خود   از   گذاریسرمایه   با   کردن   تلاش   فرهنگ  یعنی   شهادت   فرهنگ •

  اسلام   دنیای  برای  نیست،   هم  ایران   ملّت   مخصوص  اهداف،   آن ما  مورد  در  البتهّ  که  مردم؛   یهمه   بین

 27/11/1۳9۳. است بشریت  جهان برای بلکه

 
 24ثی، حد14، ص97بحار الانوار، ج 14
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 27/ 1۳9۳/11. است شهادت یادامه  و  جهادی حرکت  یادامه  شهدا، بزرگداشت جلسات •

 : نتیجه در

  که  دارد وجود آن  برای جدی  نیاز  و  دارد وجود سلیمانی قاسم حاج  مکتب در  که های  شاخصه اون از از یکی

  جامعه   مسیر   در   موانعی  و   مشکلات   خیلی   که   است  طلبی   شهادت  روحیه   همین  باشد   داشته   وجود   جامعه   در 

 . کرد خواهد  فصل و  حل  را اجتماعی و  فردی 

  وقتی   و  برسد   مقام   این  به   تا   رفت  می    ها  بیایان  و  ها  دشت  و   ها   کوه  این  در   شهادت  دنبال   سلیمانی   قاسم  حاج

 .گذاشت اسلامی  ایران  در  خوبی   اثرات او شهادت این رسید 

 ! بود گرفته را شهادت

  حاجی  گویند می   اینکه.  شنید می   را  شأن  صدای  و  داشت  ارتباط  شهیدش   دوستان  و  مغنیه  شهید   با  که  دارم  باور

  اما  بود،  گرفته  را  شهادتش  او  دارم  یقین  که  چرا  شوم،نمی   متوجه  گاهی را  بود  شهادت  پی  در و  شهادت  تشنه

  توجه   و  عراق  در  شهادتش  دیدیم ما  که   را  ظاهرش  بود؟  شهادتی  نوع  چه  دنبال   به ایشان  که جاستاین  مسئله 

  بلکه   نداشت،  تردیدی  شودمی   شهید   اینکه   این  در  نظرم  به.  بود  بزرگ  تشییع  آن   در  علیه السلام  بیت  اهل

  جعفری   پور   به   که   اینامه   در   حتی  چیست،  دانیم نمی  را  آن   نگرانی   لذا.  بود  شهادتش  نوع   خصوص   در   اش   نگرانی

  که   خوفی  همان  مثل  دانیم،نمی  ما  است  خوفی  چه   این  بود،  کرده  اشاره  را  خوف  چند   بود،  نوشته  هم

  آنچه  بود،   رسیده   یقین   و   الهی   تقرب   از   سطحی   در   حاجی  گوید، می   کمیل  دعای در علیه السلام    امیرالمومنین 

  و  دیدم  قاسم  حاج   در   من   که  است  اینکته   این   داریم، شهادت  آرزوی  ماها  که  است  آن   از   غیر  کرد می  طلب  او

 . ندارم تردیدی 
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   اخلاص: پنجم .شاخصه 5

  آلایشبی   ظاهر.  بود  که  نمودمی   گونه آن  بود،  یکی او  نمود  و بود  ؛میکرد  پرهیز  خودنمایی  و  ریا  از  شدت  به  او

  « السُّجُودِ  أَثَرِ  مِن   وجُُوهِهِم   فیِ  سِیماَهُم »  شریفه  آیه  مصداق  داد،  می   اش  پالوده   و  صاف  باطن  از  خبر   او  مؤمنانه  و

  رسیده  درون غنای به آنچنان   و نبود خود نمودن مطرح دنبال  به گاه هیچ. بود قدمثابت  اخلاص طریق در بود

  از   یکی   اخلاص   آئینه   چون  شفاف   و  بود   آب   چون   زلال.  بود  شده   بیرونی   گری جلوه   ای  ذره   از   مستغنی   که   بود 

  تنها  کاری  هر  دادن  انجام  یعنی  اخلاص  ساده،  زبان  به.  است  اسلام  ویژه  به  الهی  ادیان  در  مفاهیم  ترینمهم

  آیات  دیدگاه  از   را  اخلاص  تعریف   کنیم می   سعی  بخش،  این  در.  دیگری  انگیزه  هیچ   بدون   و  خدا  رضای  برای

 : کنیم تشریح شما برای دین  بزرگان هایاندیشه  و  ائمه روایات قرآن، 

 کریم  قرآن در اخلاص

  ،"نیت"  ، "خلوص"  مانند   آن  با  مرتبط   مفاهیم  اما  است،  نیامده   قرآن  در   صریح  صورت  به  "اخلاص"  واژه   اگرچه

 :فرماید می کریم قرآن   در خداوند . است شده تکرار  متعددی آیات  در  "خالصانه عبادت " و  "قربت"

  ؛ 15  ال قَیِّمَةِ   دیِنُ  وَذَلِکَ    الزَّکاَةَ   وَیُؤ تُوا  الصَّلاَةَ  وَیقُِیمُوا   حُنَفاَءَ   الدِّینَ   لهَُ   مخُ لصِِینَ  اللَّهَ   لیَِع بُدُوا   إِلاَّ  أُمِروُا   وَماَ •

  را[  خود]  دین  اند،گراییده   توحید   به  که  حالی  در  و   بپرستند،  را  خدا  اینکه  مگر  بودند   نیافته  فرمان  و

  این   در  .است  همین  پایدار[  و   ثابت]  دین  و   بدهند،  زکات  و   دارند   برپا  نماز  و  گردانند،  خالص  او   برای

 . است کرده دعوت آلایشبی  و  خالصانه  عبادت به  صراحت به  خداوند  آیه، 

 روایات  در اخلاص

  این   در  مهم   روایات  از  برخی.  اند داشته   فراوانی   تاکید   اعمال  در  اخلاص  اهمیت  به   نیز   علیه السلام  اطهار  ائمه

 : از عبارتند  زمینه 

  برای  تنها  که  است  عملی  آن  اعمال  اَفضل  .اللهِ   وَجةَ   بِهِ   اُریدَ  ما  العمَلِ  اَفضَلُ:السلامعلیه  امیرالمؤمنین  مولی •

 16.باشد  خدا رضای

  حقیقت   وسیله  به   . المؤمنین  مراتِبُ   یتفاضَلُ  باِلاِخلاصِ  :سلم  و   آله   و  علیه  اللهصلی   اسلام   گرامی  پیامبر •

 17.  کنند می  پیدا رفعت  و  برتری  یکدیگر بر مؤمنین  درجات که   است اخلاص

 

 
 5  نه،یب 15
 96فهرست غرر، ص  16
 57، ص ۳ج  الحکمة،زانیم 17
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  خالص  عمل.عَزوََّجلََّ  اللهَ  إلاا   اَحَدٌ  عَلَی هِ   یَح مَدَکَ  اَن    لاتُریدُ   الّذی :  ال خالِصُ  اَل عمََلُ:السلامعلیه  جعفرصادق  ماما •

 18.  کند  تمجید   و  تعریف تو از  سبحان خدای جز  احدی آن،  دربارة   نداری دوست که   است عملی آن

  قَلبهِِ   مِن  الحکِمَةِ  یَنابیعُ  ظهََرت   صباحاً  اَربعینَ  لِلّه   أخلَصَ  مَن:سلم  و  آله  و  علیه   اللهصلی   اسلام   گرامی   پیامبر •

  و )  حکمت  هایچشمه   دهد   انجام  خدا  برای  و  خالصانه  را  خود  اعمال  روز  چهل  که  کسی.لسِانِه  علَی

 19. گرددمی  جاری  زبانش بر  دلش  از ( حق کلام 

  به  بنده.سَواءً  عِندَه   الذَمُّ  وَ   یصیرَالمدحُ   حتّی  عزوّجَلا  لِلهِّ  خالصاً  لعبدُ  لایصیرُا:السلامعلیه  جعفرصادق  امام •

  در  دو  هر  شود می  او  از  که  مذمتی  یا  تعریف که  زمانی  مگر  رسد نمی  متعال خدای  برای  خلوص  درجة 

 20. باشد  یکسان وی   نزد

 أَحدِ   رِضا  قلبَه  أَدخَل  و   الآخِرَةِ   والدّارَ  اللهِ   وَجهَ  بهِ  یَطلُبُ   عَملاً  عمَِل  عبداً  أنا   لَو:السلامعلیه  محمدباقر   امام •

  خواهان  دلش  در   ولی   دهد   انجام  عملی  آخرت  سرای  و  خدا  رضای   برای   ای بنده   اگر   ! مشرکاً  کان   الناس 

 21! است آورده  شرک  خدا به باشد  اللهخلق  از  نفر یک خشنودی

 بزرگان  کلام در اخلاص

  جمله   از،اند کرده   تفسیر  گوناگون  زوایای  از  را  آن  و  پرداخته  اخلاص  مختلف  ابعاد  به   تاریخ،  طول   در  دین  بزرگان

 :از عبارتند  اند داشته  تاکید  آن  بر  آنها که مهمی نکات

  رضای   برای  تنها  عمل  انجام   یعنی.  است  پاک  و  خالص  نیت   داشتن  اخلاص،   رکن  ترینمهم :  خالص  نیت •

 .دنیوی انگیزه  هیچ بدون  و خدا

  موانع   بزرگترین  از (  دیگران  توجه   جلب   برای  اعمال  دادن   نمایش )  سمعه  و   ریا:  سمعه  و   ریا  از   پرهیز •

 . هستند  اخلاص

 .است عمل در   استمرار و  ثبات نیازمند  بلکه  نیست،  ای لحظه عمل یک  اخلاص: عمل در  ثبات •

 . شودمی اعمال در   اخلاص برای انگیزه تقویت باعث او،  عظمت و خداوند شناخت: خدا شناخت •

 انسان   اجتماعی و فردی زندگی در اخلاص  تاثیر

  از   اسلام  در   مفهوم  این.  دیگری  انگیزه   هیچ   بدون  و  خدا  رضای  برای   تنها  کاری   هر   دادن   انجام  یعنی   اخلاص، 

 . دارد انسان اجتماعی و  فردی  زندگی بر  شگرفی  تاثیرات  و است برخوردار  بالایی بسیار اهمیت

 
 26، ص ۳ج  ،یاصول کاف 18
 8ص  ه،یّمواعظ عدد  19
 294، ص 7۳بحار، ج  20
 49، ص 1وسائل، ج  21
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 :فردی زندگی در اخلاص تاثیر 

.  شودمی   برخوردار  روانی  و  درونی   آرامش  از  کند،می   عمل  اخلاص  با  که  فردی :روانی  و  روحی   آرامش •

 .اندیشد می خدا  رضای به  تنها  و  نیست خود  کار  نتیجه نگران  دیگر او  زیرا

 .شودمی  خداوند  با  ترعمیق  ارتباط  و  ایمان تقویت باعث اخلاص :ایمان تقویت  •

  تر نزدیک   کمال  به   و  گیرد می   قرار   معنوی  رشد   مسیر   در   کند، می   عمل   اخلاص  با   که   فردی:  معنوی  رشد  •

 .شودمی 

 . کند  مقاومت هاسختی  و  مشکلات برابر در  تا بخشد می   قوی ایاراده  فرد به  اخلاص :اراده تقویت  •

  برد، می   رنج   کمتری   استرس   و   اضطراب   از   کند،می   عمل  اخلاص   با   که   فردی:استرس   و   اضطراب   کاهش •

 .کند می  توکل  خداوند  لایزال  قدرت به  او  زیرا

 : اجتماعی زندگی در اخلاص  تاثیر

  برقرار  تری قوی  اجتماعی  روابط   کند،می   رفتار  دیگران  با  اخلاص   با   که  فردی :  اجتماعی  روابط   تقویت  •

 .کند می 

 .شودمی   پویا و  سالم محیطی  ایجاد باعث جامعه  در  اخلاص : سالم ایجامعه  ایجاد •

  و  فساد   مشکلات  با   کمتر   کنند،می   عمل   اخلاص   با  آن   افراد   که   ایجامعه :عدالتیبی   و  فساد   کاهش •

 .شودمی  روبرو  عدالتیبی

 .شودمی  جامعه  افراد بین همکاری  و  همدلی  افزایش باعث اخلاص :همکاری و  همدلی افزایش •

  دست   توسعه   و   پیشرفت   به   کنند، می   کار   اخلاص   با   آن  افراد   که   ایجامعه :  جامعه  توسعه   و   پیشرفت •

 . یابد می 

 : خداوند  با ارتباط در اخلاص نقش

  صرفاً   کاری  هر   دادن  انجام  معنای  به  والا،  صفت  این.  است  الهی  درگاه   کلید   و  عبادت   یتپنده   قلب  اخلاص،

  سطحی   از   را   خداوند   با   انسان  ارتباط   اخلاص، .  اوست  به   تقرب  جز   ای انگیزه   گونه هیچ   بدون  و   خدا   رضای  برای

 . دارد همراه  به  فرد   برای را فراوانی برکات و  بردمی  معنوی   و  وجودی  عمق به  ظاهری  و

 :خدا با ارتباط در اخلاص  اهمیت

 .دهد می  فراوان پاداش  آنها به  و  پذیردمی  را  مخلصانه اعمال خداوند :اعمال قبول •

 . شودمی  الهی  قرب  مقام   به او  تقرب  موجب  و  کرده  تر نزدیک  خداوند  به  را  انسان اخلاص، :خدا به  قرب •

 . شودمی   برخوردار روانی  و  قلبی  آرامش  از  کند،می  عبادت  اخلاص با که   فردی: قلب آرامش •
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 . بردمی   کمال سوی  به  را  او و است انسان معنوی  رشد  و  ترقی یپله  اخلاص، :معنوی رشد  •

  اخلاقی   فضایل  را  آن  جای  و  کند می   بیرون  انسان  دل  از  را  اخلاقی  رذایل  اخلاص، :  رذایل  شدن  محو •

 . گیردمی 

 : اخلاص موانع

 دیگران  توجه   جلب برای نیک اعمال دادن نمایش:ریا •

 آبرو  و  شهرت کسب برای  نیک کارهای  دادن   انجام: سمُعه •

 نیک  اعمال به  نسبت غرور  و  خودپسندی:عجب •

 هاآن   موفقیت  از ناراحتی و   دیگران  به حسادت:حسادت •

 :اخلاص تقویت هایراه 

  بیشتر   نیز   اخلاص  برای   او  یانگیزه   باشد،  بیشتر   خداوند   از   انسان  شناخت  هرچه :  خداوند   شناخت •

 .شودمی 

 .بیندیشیم خدا رضای  به تنها و  کرده پاک  را خود  نیت  باید  کاری،  هر انجام  از قبل :پاک نیت •

 . کرد دوری  خودنمایی و  گری نمایش هرگونه   از  باید : سمعه و  ریا  از پرهیز •

 . بیندیشیم خود  اعمال پاداش  و  آخرت  به باید  همیشه :آخرت به  توجه  •

 .است برزمان  آن آوردن دست به  و است استقامت  و  صبر نیازمند  اخلاص،:استقامت و  صبر •

 :انسان  زندگی در اخلاص آثار 

 .است برخوردار  روانی  و  درونی آرامش  از  کند،می  عمل اخلاص  با که   فردی: درونی آرامش •

 .شودمی  آخروی  و  دنیوی زندگی  در  موفقیت  باعث اخلاص، : زندگی در موفقیت •

 .کند می  پیدا  مردم   بین  در  زیادی  محبوبیت  کند،می   رفتار  اخلاص  با  که   فردی :  مردم  بین  در  محبوبیت •

 .است پویا و  سالم ایجامعه  کنند،می  عمل اخلاص با آن  افراد  که ایجامعه :سالم ایجامعه  ایجاد •

  دنیا  در   و  یابیم   دست  انسانی  کمال   به   توانیم می   اخلاص،   داشتن   با.است  رستگاری  و   سعادت   کلید   اخلاص، لذا،

 . باشیم سعادتمند  آخرت  و
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  العالی  مدظله  ای  خامنه امام. اوست اخلاص  در  نیز  سلیمانی قاسم  حاج  سرافراز  سردار محبوبیت  راز : نتیجه  در

:  فرمودند   سردار خانواده با دیدار  در نمونه عنوان  به. اند  کرده  معرفی   «اخلاص » صفت با را سردار  بارها، و بارها

 ...است تسلّی  شما برای این  قاسم؛ حاج  برای کنند   می دارند   کار چه  مردم  بینید  می»

  نباشد،   اخلاص   اگر .  است  اخلاص   این  است؛  اخلاص   از  ناشی   این  و   دانستند   را  شما  پدر  قدر   مردم   که  بدانید  

  می   متوجّه   همه  جور  این  ها  دل  که  این  است؛  خدا  دست  ها  دل   شود؛   نمی   متوجّه  مردم   های   دل  جور  این

 . «داشت  وجود مرد  آن  در بزرگی   اخلاص یک که   است این دهنده  نشان شوند،

  عبارت  فرمودند،   اقامه  سلیمانی  سردار  شهید   مطهر  پیکر  بر  که   نمازی  در  حتی  العالی  مدظله  انقلاب   معظم   رهبر

  سَبیلِ   فیِ  بِدِمائِهِم  مُتَلطَِّخیِنَ  تَوَفایتَهُم  اِناکَ  اللهُم»:  کردند   اشاره  سردار  اخلاص   به  و   بردند   کار  به  نماز  در  ای  ویژه 

  روح   قبض  حالی  در  را  آنان  تو!  خداوندا  الکَریمِ؛  لِوَجهکَِ  ذلکَ  فیِ  مُخلِصینَ  اَیدیهِم،  بَینَ  مسُتشَهَدینَ  رِضاکَ،

  هایی   انسان  آنان.  رسیدند   شهادت  به   یکدیگر  برابر   در  و  بودند   غلتیده   خون  به   ات،  خشنودی   راه  در   که   کردی 

 . «بودند  گردانیده خالص بزرگوارت   ذات برای  را  خود شهادت،  مسیر در   که بودند 
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   جنگندگی و سلحشوری روحیه: ششم  شاخصه.6

  در   استقرار   طریق   از   عملیاتی   مختلف   مقاطع   هدایت  بر   علاوه   جنگها  در   او  جنگندگی،  و   سلحشوری  روحیه 

 . یافت می حضور مقدم خطوط  در  باکیبی   و شجاعت نهایت در  ها، قرارگاه 

  امیرمؤمنان   جملات  این  او  بود  نبرد  میادین  و  هامعرکه   در  دشمن  با  مواجهه  در  ترسی  هرگونه  از  عاری  او 

  ناجذک،اعرالله علی عض ولاتزل،  الجبال  تزول :  فرمود  که   نمودمی   دنبال  وجود   همه  با   راعلیه السلام    علی   حضرت

  شود   متزلزل   ها  کوه  اگر   ،«سبحانه   عندالله  النصرمن  ان  واعلم  بصرک غض  و  القوم  اقصی  ببصرک  جمجمتک،ارم

  میخکوب   زمین   بر   را  هایت  قدم   ده،   عاریت  خدا  به   را  خویش   جمجمه  و  بفشار  هم  به   را  دندانهایت  مخور،   تکان  تو

  بدان  و( مشو دشمن تجهیزات  و  نفرات مرعوب و)گیر فرو را چشمت باشد، دشمن لشگر  آخر به نگاهت و کن،

 . بود چنین این  سلیمانی سردار که   همانا «است سبحان خداوند   سوی از  پیروزی  و  نصرت که 

  داشت  مؤثر بس اینتیجه  حضوری چنین این. جنگید  می  شجاعانه و یافت  می حضور نبرد  میدان  میانه در  او 

  موجب   او  نظیر   بی  رشادت  و  فرماندهی.  گردد  مضاعف  رزم  نیروی   تحرک  و  توان  و  انگیزه  که   میگردید   باعث  و

  است   کشور  نظامی  نشان  بالاترین  که  را  ذوالفقار  نشان  بار  اولین  برای  فتح،  نشان  چند   دریافت  از  پس  که  گردید 

 .نماید  دریافت قوا  کل  معظم   فرماندهی  سوی از

 :   است  تطبیق  قابل سلیمانی شهید برای عیناً اشتر مالک مورد در امیرالمومنین کلام

  ال قَو مِ  إِلَى  ال مُؤ مِنیِنَ أَمِیرِ  عَلیِ   اللاهِ  عَب دِ  مِن :الأشتر  علیهم وَلىَّ   لماّ مصرَ  أهل إلى  السلام علیه له  کتاب  من   و •

  ال مُقِیمِ  وَ   ال فاَجِرِ  وَ   ال بَرِّ   عَلَى   سُرَادِقهَُ  ال جَو رُ   فَضَربََ بِحقَِّهِ،  ذهُِبَ وَ أَر ضِهِ  فیِ عُصِیَ  حِینَ   لِلاهِ  غَضِبُوا  الاذِینَ

  اللاهِ،   عِبَادِ  منِ  عَب داً  إِلیَ کُم   بَعثَ تُ  فقََد   بَع دُ،  أَماا.  عَن هُ  یُتَناَهَى  مُن کَرٌ   لاَ وَ إِلَی هِ یسُ تَرَاحُ  مَع رُوفٌ   فَلاَ  الظااعِنِ،   وَ

  ب نُ   مَالِکُ   هُوَ   وَ   الناارِ،   حَرِیقِ  مِن    ال فُجاارِ   علَىَ  أَشَدا  الراو عِ   ساَعاَتِ  ال أعَ داَءِ  عَنِ یَن کُلُ لاَ  وَ  ال خَو فِ  أَیاامَ  یَنَامُ   لاَ

  کَلِیلُ   لاَ  اللاهِ،  سُیُوفِ   مِن   سَی فٌ  فإَِناهُ   ال حَقا،  طاَبَقَ  فِیماَ  أَم رَهُ  أطَِیعُوا  وَ   لَهُ  فاَس مَعُوا.  مَذ حجِ   أَخُو  ال حاَرِثِ

  لاَ  وَ  یُق دِمُ  لاَ  فإَِناهُ   فأََقِیمُوا،  تقُِیمُوا  أَن   أمََرَکُم   إِن   وَ  فاَن فِروُا  تنَ فِروُا  أَن   أَمَرَکُم   فَإِن   الضارِیبةَِ؛  ناَبِی  لاَ  وَ  الظُّبَةِ

  عَلَى   شَکیِمَتهِِ  شِداةِ  وَ   لَکُم    لِنَصِیحَتِهِ   نفَ سِی   عَلىَ  بهِِ   آثَر تُکُم    قَد   وَ  أَم رِی،   عَن   إِلاا  یقَُدِّمُ   لاَ  وَ  یُؤَخِّرُ   لاَ   وَ   یُح جِمُ 

  آنان  بر  را ( الله رحمه) اشتر مالک   که هنگامى مصر  مردم  به  علیه السلام   حضرت  آن  از  اى  نامه .عَدُوِّکُم 

  که   هنگامى  شدند،   خشمگین  خدا  براى   که   مردمى  به  المؤمنین،  امیر  على،  خدا  بنده   از :داد  امارت

  سر   بر   را   اش   سراپرده   ستم،   که   هنگامى.  بردند   میان   از   را   حقش  و   کردند   نافرمانى   زمینش  در دیگران

  نه   و آسود  توان  آن   سایه   در که  نماند   معروفى   هیچ   و داشت  پاى   بر  مسافر و مقیم  و   تبهکار  و نیکوکار

  در   که  مردى .  فرستادم  شما  سوى  به  را  خدا  بندگان  از  اى   بنده  بعد،  اما. زد  مى  سرباز  منکرى  از  کس

  سوزنده   آتش  لهیب   از  دشمنان  بر.  برنتابد   رخ  دشمن  از  خوف  ساعات  در  و  نرود  خواب  به  وحشت  روزگار
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  بسپارید   گوش   سخنش   به   بود   حق  موافق   چه  هر   در.  است  مذحج  قبیله   از  الحارث   بن   مالک  او.  است  تر

.  کنید   درنگ   کنید،   درنگ   گفت،  اگر  و  افتید   راه  به  افتید،  راه   به  گفت،  اگر.  کنید   اطاعت  را  فرمانش  و

  خود   به   نه  او .  ماند  اثر   بى   ضربتش   نه   و  شود کند   تیزیش  نه  که  خدا  شمشیرهاى  از   است  شمشیرى   او

  فرمان   به  مگر  گذارد،  پیش   نه   و   نهد   واپس   قدم   نه   ایستد،  مى   باز  کارى   از  نه   و .  کند   مى  اقدام   کارى   در

  و  دیدم  شما  نیکخواه  را  مالک  زیرا  نهادم،  ترجیح   خود  بر  را  شما  شما،  دیار  به  مالک   فرستادن  در.  من

 .زند  دشمنانتان دهان  بر لجام  تر سخت  دیگر  کس هر  از  او که  دیدم

 : شناسیجامعه دیدگاه  از نظامی فرمانده  یک  جنگندگی  اهمیت

  شخصیتی،  خصوصیات  از   ترکیبی  ویژگی،   این.  است  صرف   مهارت  یک  از  فراتر  نظامی،  فرمانده   یک   در  جنگندگی

  نقش   سریع،  هایگیری تصمیم   و   بحرانی   مواقع  در   که   است  عملی  تجربه   و   نظامی  دانش   رهبری،   هایمهارت

 .کند می  ایفا ایکننده تعیین

 : شناسیجامعه دیدگاه  از جنگندگی  اهمیت

 تواندمی   بالا،  ایروحیه   با  و   است  سربازان  برای  الگویی   جنگجو،   فرمانده   یک :  بودن  بخشانگیزه   و   الگو •

 . دهد  سوق پیروزی  سمت به را هاآن

  کمک امر  تحت  نیروهای در  تیمی  روحیه  و  همبستگی  ایجاد به فرمانده،  جنگندگی : همبستگی ایجاد •

 .کند می 

  توانایی  جنگجو،  فرمانده   یک .  بالاست  بسیار  روانی   فشار  جنگی،   شرایط   در :  استرس   و   فشار  تحمل •

 .دهد می  خاطر اطمینان نیروهایش  به  ترتیب، این  به و  دارد را  خونسردی حفظ  و  فشار  این تحمل

  تواند می   جنگجو، فرمانده   یک. است ارزشمند  بسیار زمان  نبرد،  میدان  در:  قاطع  و  سریع  گیری تصمیم  •

 . بگیرد قاطع  و  سریع  تصمیمات  ناقص، اطلاعات با و  پیچیده شرایط  در

  با   انطباق  توانایی  جنگجو،   فرمانده  یک.  است  متغیر   و   پویا  محیطی  جنگ،:  نوآوری  و   پذیریانعطاف •

 . دارد  را نوآورانه  راهکارهای ارائه  و جدید  شرایط 

 :نظامی دیدگاه  از جنگندگی  اهمیت

.  گذاردمی   تأثیر  سربازان  انگیزه  و  روحیه  بر  مستقیم   طور  به   فرمانده،  جنگندگی:  نیروها  روحیه   بر  تأثیر  •

  ادامه   به  را  هاآن   و  کند   تقویت   را  نیروهایش  روحیه  سخت،   شرایط   در  تواند می   جنگجو،  فرمانده   یک

 .کند   تشویق  نبرد
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  بالاتری   کارایی  معمولاً  جنگجو،  فرمانده   یک  فرماندهی  تحت  نظامی  واحد   یک :  واحد   کارایی   افزایش •

  واحد   کارایی افزایش   به   ها،آن   بین  در   هماهنگی  ایجاد  و   سربازان   به  دادن انگیزه  با   فرمانده،  زیرا. دارد

 . کند می  کمک

  تلفات   تواند می  صحیح،   هایگیری تصمیم   و   دقیق   ریزیبرنامه   با  جنگجو،  فرمانده  یک:  تلفات  کاهش •

 . دهد   کاهش را  خود نیروهای

  یک .  است  نبرد  در   پیروزی   کسب   در   مهم   عوامل  از   یکی   فرمانده،  جنگندگی  نهایت،  در :  پیروزی  کسب •

  نیروهای   تواند می   بحران،   مدیریت   توانایی   و  صحیح   هایگیری تصمیم   بالا،  روحیه  با  جنگجو،   فرمانده 

 .برساند  پیروزی به  را  خود

  یا   موفقیت   بر   مستقیم   طور   به   که   است  چندبعدی  ویژگی   یک   نظامی،   فرمانده  یک   جنگندگی   مجموع،   در 

  فرماندهی،   سطوح  تمامی  در   بلکه   نبرد،   میدان  در  تنها  نه   ویژگی،  این.  گذاردمی   تأثیر  نظامی   عملیات  یک  شکست

 .است برخوردار بالایی اهمیت از

 : فرمانده  یک  جنگندگی  بر مؤثر عوامل

 . پذیریمسئولیت  و  تعهد، قوی،  اراده نفس،  به اعتماد شجاعت،  مانند  هاییویژگی : شخصیت •

 . جنگ هایپیچیدگی  با آشنایی و  نبرد  میدان در عملی تجربه : تجربه •

 .بحرانی شرایط  در  گیریتصمیم  توانایی و  رهبری  هایمهارت  نظامی، دانش : پرورش  و  آموزش  •

 . جنگ از  ناشی روانی و  جسمی فشارهای  تحمل توانایی: روانی و  جسمانی سلامت •

  فرمانده   یک   که   کرد  فراموش   نباید   اما  است،  فرمانده  یک  در  مهم  بسیار  ویژگی   یک   جنگندگی  اگرچه:توجه

  برقراری   توانایی  و  درایت  عدالت،  هوش،  مانند   رهبری  هایویژگی   سایر   دارای  باید   جنگندگی،   بر   علاوه  موفق، 

  داشت   وجود  عزیز  سلیمانی  شهید   در  کامل  طور   به  موارد   این  همه  بینم   می  کنیم  بررسی  وقتی .باشد   نیز  ارتباط

 . کردمی  متمایز  را او  و

 سلیمانی  قاسم حاج ها، دل  سردار شجاعت

  او   شجاعت.  بود  فداکاری  و   ایثار  شجاعت،  از   بارز  اینمونه   ایرانی،  محبوب  و  بزرگ  سردار   سلیمانی،  قاسم  حاج

 . بود نمایان اش زندگی  لحظات تمامی  در بلکه جنگ، هایمیدان  در  تنها نه

 :از عبارتند  سلیمانی  سردار شجاعت هایجلوه  از برخی

.  داشت  قرار  ایران   و  اسلام  دشمنان  با  مبارزه  مقدم  خط   در  همیشه  سلیمانی  سردار:مقدم  خط   در  حضور •

 . جنگید می  دشمن با  و  کردمی  شرکت هاعملیات  در  شخصاً بلکه کرد،می  فرماندهی  تنها نه  او
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  ای جسورانه   هایتصمیم   پیچیده،   و  سخت  شرایط   در  سلیمانی   سردار:جسورانه  هایگیری تصمیم  •

 . کردمی   اجرا را هاآن  نفس به اعتماد با و  گرفتمی 

  تدبیر   با  و  داشت  داعش  مانند   تروریستی  هایگروه   با  مبارزه  در  مهمی  بسیار  نقش   او:  تروریسم  با  مبارزه •

 . داد شکست را هاگروه   این شجاعت، و

  هیچ  از   و  کرد  ایران   و  اسلام  به   خدمت  وقف  را  خود   زندگی   تمام  سلیمانی  سردار :  فداکاری  و  ایثار •

 .نکرد دریغ  خود مردم و  کشور  از  دفاع برای  کوششی

  بود  نفس   به  اعتماد  با و   آرام  همیشه  سلیمانی سردار  خطرات،  از  آگاهی  وجود   با: مرگ برابر  در   آرامش •

 . بود امیدوار خدا با دیدار  و  شهادت به و

 است؟  بخشالهام ما برای سلیمانی  سردار شجاعت  چراسوال:

  مسلمان   یک  که  داد  نشان  اسلامی،  هایآموزه   به  عمل  با  سلیمانی  سردار:واقعی   مسلمان  یک  از  اینمونه  •

 . کند  تلاش  خود  کشور  و  دین  برای  و کند   زندگی باید  چگونه واقعی

  تا   است  جوانان  برای   ارزشمند   الگویی   سلیمانی،  سردار  فداکاری   و   ایثار   شجاعت، :  جوانان  برای   الگویی •

 . کنند  تلاش   اسلامی هایارزش  از  دفاع و  کشور   اعتلای برای نیز هاآن

  نشان   و   بود  استکبار  و  ظلم   برابر  در   ایستادگی  و  مقاومت  نماد  سلیمانی  سردار:ایستادگی  و  مقاومت   نماد •

 . کرد غلبه  دشمنی  هر بر توانمی   ایمان و  اراده با که   داد

 .است آینده هاینسل  برای  ماندگار میراثی سلیمانی، سردار شجاعت •

  حق،   از  دفاع   در  شجاعت  شامل  بلکه  نیست،  جنگ  میدان   در  جسارت  معنای   به  تنها   سلیمانی  سردار  شجاعت

  برای   الگویی  خود،  ایثار  و  فداکاری  از  پر  زندگی  با  او .  شودمی   نیز  فشارها  برابر  در  ایستادگی   و  ظلم،  با  مبارزه

 . کنیم تلاش  خود  هایآرمان  برای  و  کنیم ایستادگی هاسختی  و مشکلات برابر  در  تا  شد  ما همه

.  بودیم  سردار   نظیربی  شجاعت  شاهد   بارها  مختلف،   هایعملیات  در ":  گوید می   سلیمانی  سردار   همرزمان  از  یکی

  تنها   نه  او.  دادمی   دلگرمی  ما  به  و  کرد می   فرماندهی  کامل  آرامش  با  لرزیدند،می   ترس   از  همه  که  شرایطی  در  او

 ". بود ما همه  برای  برادر  و  پدر یک  بلکه نظامی، فرمانده  یک

 

 

 

 



39 
 

   نظامی نبوغ:  هفتم   شاخصه .7

  این   کسب  برای  و.  بود  رزم   دانش   به   مسلط   او . بود  برخوردار  خاصی  نظامی  نبوغ  از  سلیمانی   سردار  نظامی،   نبوغ

  مستمر  حضوری  نبرد،  میدان  در  بایستی  نظری،   صرفاً  نه   و   کاربردی  ایگونه   به  حساس،  و   دقیق  مهارت  و  دانش

 .شد  آشنا آن  فراوان های  پیچیدگی و  مختلف زوایای  با  آرام  آرام  و داشت

  سرانجام  و مسلح اشرار با مبارزه میدان  مقدس، دفاع  میدان: بود آزموده را رزم  عمده میدان سه کم،­ دست او 

 پشتیبانی  همه   با  داعش  سفاّک  جریان  مقابل   در)  سوریه و  عراق در   ای  منطقه  و  فرامرزی  عرصه  در  مبارزه  میدان

  منطقه   از  دیگری   نقطه   هر  در   نیز  و(  گرفت می  صورت  آن   از   اذنابشان  و   استکباری  های­ قدرت  سوی   از   که  هایی

 .یافت­می   ضرورت او حضور  که 

 مقاومت  آسمان در درخشان ایستاره : سلیمانی  سردار  نظامی نبوغ 

  چندبعدی   و  پیچیده  شخصیتی   اسلامی،  انقلاب  پاسداران  سپاه  قدس   نیروی  پیشین  فرمانده  سلیمانی،  سردار

  پیدا   نمود  جنبه  چندین  در  نبوغ  این.  رفتمی   شمار  به  هایشویژگی   بارزترین   از  یکی   او  نظامی  نبوغ  که   بود

 : کردمی 

  جنگی   هایتاکتیک  از   ایماهرانه   طور  به   سلیمانی  سردار :  نامتقارن  جنگی  هایتاکتیک   بر   تسلط  •

 ها آن   اختیار  در   را  خود   دانش  و  تجربه  محلی،  نیروهای  از  گیری بهره  با  او .  کردمی   استفاده  نامتقارن

  از   یکی   به   را   وی  رویکرد،   این .  کردمی   کسب  را  بزرگی   هایپیروزی   امکانات،  کمترین   با  و   دادمی   قرار

 . کرد  تبدیل معاصر  نظامی فرماندهان ترینموفق 

  رویارویی  یک  تنها  جنگ  که  دانستمی   خوبی  به   سلیمانی  سردار:  جنگ  روانشناسی  از   عمیق  درک •

  بر   دیپلماسی،  و   ایرسانه   ابزارهای   از   استفاده   با  او .  هست  نیز   روانی   مبارزه  یک   بلکه  نیست،   نظامی

 . کردمی  تضمین  خود  نیروهای   برای را  پیروزی  و گذاشتمی  تأثیر  دشمن روحیه 

  منطقه،   سراسر  در  مقاومت  هایشبکه   ایجاد  با  سلیمانی  سردار:  مقاومت  هایشبکه   ایجاد   در   توانایی •

  نظامی،   زمینه  در  تنها  نه  هاشبکه   این.  کند   ایجاد  دشمنان  برابر  در  متحد   و   قدرتمند   نیروی  یک  توانست

  خود   نفوذ   تا   دادمی   اجازه   سلیمانی  سردار   به   و   بودند   فعال  نیز  اجتماعی  و   سیاسی  هایزمینه   در   بلکه

 . دهد  گسترش  منطقه  در  را

 بلندمدت   نگاهی  نظامی،  فرماندهان  از  بسیاری  برخلاف  سلیمانی  سردار:  بلندمدت  استراتژیک  اندازچشم •

  در   بنیادین  تغییر  یک  ایجاد  دنبال  به  مدت،کوتاه   هایپیروزی   بر  تمرکز  جای  به  او.  داشت  جنگ  به

  تبدیل   بخشالهام   و  کاریزماتیک  رهبر  یک  به   را  وی   استراتژیک،  اندازچشم  این.  بود  ایمنطقه   معادلات

 . کرد
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  خود،   مداری  اخلاق   و  کاریزماتیک  شخصیت  با  سلیمانی  سردار:  همدلی  و  وحدت  ایجاد   در  توانایی •

  و   محبوب  رهبر  یک  به  را  وی  توانایی،  این.  کند   متحد   پرچم  یک  تحت  را   مختلف  نیروهای  توانست

 . کرد  تبدیل مقاومت  نیروهای میان  در  احترام مورد 

 :سلیمانی سردار نظامی  نبوغ بر مؤثر عوامل

  این   در   فراوانی  عملی   تجربه   و   بود   جنگ   درگیر  جوانی   دوران   از  سلیمانی  سردار :  جنگ  در   عملی   تجربه  •

 . بود کرده  کسب زمینه 

  زیادی   علاقه  سیاسی  و  نظامی  مختلف  هایزمینه   در   تحقیق   و   مطالعه   به  او:  مستمر  تحقیق   و   مطالعه  •

 . بود خود دانش  روزرسانیبه  و  یادگیری دنبال  به  همواره و داشت

  خود   فرمان  تحت  نیروهای  با  خوبی  بسیار  ارتباط   سلیمانی  سردار:  فرمان  تحت  نیروهای  با  قوی  ارتباط •

 . دادمی  اهمیت هاآن  نظرات به و  کردمی  برقرار

  یک   به  را  او  اسلامی،  انقلاب  هایآرمان   به  سلیمانی   سردار  راسخ  اعتقاد  و   ایمان:  راسخ  اعتقاد  و  ایمان •

 . بود کرده  تبدیل ناپذیرخستگی  مبارز

.  کرد  تبدیل  معاصر   نظامی  فرماندهان  ترین برجسته  از   یکی  به  را  او   سلیمانی،   سردار  نظامی   نبوغ :گیرینتیجه

 اندازچشم   و  مقاومت   هایشبکه   ایجاد   در   توانایی  جنگ،   روانشناسی   از   عمیق  درک   نوآورانه،   هایتاکتیک 

  الگویی   خود،  شهادت  با  او .  بودند   سلیمانی  سردار  نظامی  هایویژگی   ترینمهم   جمله  از   بلندمدت،  استراتژیک

 .گذاشت  جا به  استقلال  و  آزادی  راه  مبارزان  آینده  هاینسل  برای ماندگار

 :  نظامی نکته

 : فرمانده  یک  در نظامی نبوغ اهمیت

 : از است ترکیبی نظامی   نبوغ

 . نظامی پیچیده مشکلات برای  نوآورانه های حل  راه یافتن در   توانایی:خلاقیت •

 .پیچیده نظامی  های  طرح اجرای و طراحی  در  توانایی  و  جنگ اصول از  عمیق درک : استراتژی •

 . موجود منابع   از بهینه  استفاده  و نبرد  میدان  در  نظامی نیروهای هدایت در  مهارت:  تاکتیک •

  گیری   تصمیم  و  دشمن  اقدامات  بینی   پیش  برای   اطلاعات  تحلیل   و  آوری  جمع   در  توانایی:تحلیلگری •

 . دقیق و  سریع

 . دشوار های ماموریت  انجام  برای  فرمان تحت  نیروهای   هدایت و بخشیدن الهام در  توانایی :رهبری •
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 است؟ مهم نظامی نبوغ چرا

  با   را  خود  سرعت  به  بتواند   که  ای  فرمانده  و   کند   می   تغییر  سرعت  به  نبرد  شرایط :نبرد  شرایط   تغییر •

 . بود خواهد  تر موفق  دهد،  وفق   تغییرات این

  آنها  با  مقابله   برای   و   هستند   مجهز  پیشرفته  های  تاکتیک   و   ابزار   به  امروزه   دشمنان:  هوشمند   دشمنان •

 .است هوشمندانه های استراتژی  به  نیاز

  ناقص   اطلاعات  با  و  تنش  پر   شرایط   در  مجبورند   اغلب  نظامی   فرماندهان:  فشار  شرایط   در   گیری   تصمیم •

  ممکن   زمان   کمترین   در   را  تصمیم  بهترین  تا   کند   می   کمک   آنها  به   نظامی  نبوغ .  کنند   گیری   تصمیم 

 .بگیرند 

 : تاریخ  در  نظامی نبوغ از هایی نمونه

  و   ایران   های  جنگ   در  را   روسیه  لشکرهای  هوشمندانه،   های   تاکتیک  از  استفاده   با :  خان  قلی   علیرضا •

 . داد  شکست روسیه

 . داد  شکست  را  عثمانی  امپراتوری   سریع،  مانورهای  و  چریکی  های   تاکتیک  از  استفاده  با:افشار  شاه  نادر •

  اروپایی   کشورهای  از  بسیاری   سریع،  مانورهای  و   تهاجمی  های  استراتژی  از  استفاده  با:  بناپارت  ناپلئون •

 . کرد  فتح را

 نظامی  نبوغ بر موثر عوامل

 .نظامی های  تکنولوژی و  نظامی اصول جنگ، تاریخ از عمیق دانش : آموزش  و  تحصیلات  •

 . واقعی شرایط  در  عملی  تجربه  کسب و  نبرد  میدان  در  حضور :عملی تجربه  •

 .نوآورانه های  حل راه یافتن  و  چارچوب از  خارج تفکر  در  توانایی :ذاتی  خلاقیت •

 . تنش  پر شرایط  در  منطقی   گیری تصمیم  و احساسات کنترل   توانایی:  هیجانی هوش  •

  موفقیت   در   مهمی  نقش  تواند   می   و   است  ای  فرمانده  هر  برای  ارزشمند   ویژگی   یک  نظامی  نبوغ:  نتیجه  در

  و   ایران  افتخار  و  دارد  را   خاص  نظامی  نبوغ  این  عزیز  سلیمانی  قاسم  حاج  که.باشد   داشته  نظامی  های  عملیات

 .شد  اسلام جهان
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   مداری ولایت :.شاخصه هشتم 8

  یک   عنوان  به   او  نگاه.  ورزید  می   عشق  خویش  مقتدای  و رهبر به  و بود  ولایتمدار غایت  به  سلیمانی  قاسم  حاج

  نظامی   مراتب  سلسله  رعایت  حیث  از  تنها  قوا  کل   معظم  فرماندهی  و   مسلمین  امرولی  به  اسلام  لشکر  رشید   افسر

  او،  نگاه  او،   نوشته   او،   سخن  نگریستمی   نامر  بدی  اعتقادی   جنبه  از   و  داشت  فراتر   بس  نگاهی  بلکه  نبود

  مالک  عبارت  که   نیست  جهت­ بی.  بود  ولایت  خط   کننده تعقیب  همه  و  همه   او  اعمال  و  ها فعالیت  تصمیمات،

 .شود­ می  برده کار به او  وصف  در ولایت اشتر

 عمل  و اندیشه فقرات ستون: سلیمانی  قاسم حاج مداریولایت 

  این .  بود  سلیمانی  قاسم  حاج   ها،دل   سردار   ایدئولوژیک   و  شخصیتی   هایویژگی   بارزترین  از   یکی  مداری، ولایت

 .  کردمی  پیدا نمود هایشفعالیت  و  زندگی  ابعاد تمام  در  و  داشت او  دینی  عمیق باورهای  در ریشه  ویژگی 

 سلیمانی  قاسم  حاج منظر از مداریولایت 

 : کرد اشاره زیر موارد  به توانمی  سلیمانی،  قاسم  حاج دیدگاه   از مداریولایت  مفهوم  بهتر درک  برای

  بندگی  و  عبودیت  از  گرفته  نشأت  و  الهی  امری  را  مداریولایت  قاسم،  حاج:خدا  بندگی  و  عبودیت •

 .خداست امر از اطاعت واقع در  فقیه،   ولی از اطاعت که   بود معتقد  او. دانستمی  خداوند 

  خود   تلاش   تمام  و  دانستمی   فقیه   ولایت  برای  فداکار سربازی  را  خود  سلیمانی  سردار:ولایت  سربازی •

 .بستمی  کار  به اسلامی انقلاب هایآرمان  و  اسلامی نظام از  دفاع  برای را

  شکست  و   ایران  ملت   انسجام  و   وحدت  حفظ   ضامن  رهبری،   از   تبعیت  که  بود   معتقد   او :رهبری  از   تبعیت •

 .است دشمنان

  برای مهم راهبرد یک بلکه  باور، یک تنها نه را مداریولایت  قاسم، حاج:راهبرد  عنوان به  مداریولایت •

 .دانستمی  دشمنان با  مقابله و  اسلامی انقلاب اهداف پیشبرد

 قاسم  حاج شهید  زندگی  در مداریولایت  نمودهای

 : جمله از کرد، می   پیدا نمود اش زندگی   مختلف ابعاد در  سلیمانی قاسم حاج  مداریولایت

  شرکت  طاغوت  رژیم  علیه  انقلابی  مبارزات  در   وجود  تمام  با  قاسم  حاج  جوانی،  دوران  از:  انقلابی  مبارزات •

 .است واقعی  مدارولایت  یک که  داد نشان  و کرد 

  دفاع  اسلامی  انقلاب   کیان   از   ایثارگری  و  شجاعت   با  قاسم  حاج  مقدس،  دفاع   دوران  در :مقدس   دفاع •

 . شد  شناخته هاجبهه  موفق  فرماندهان از  یکی عنوان به   و کرد 
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  نقش   پاسداران،  سپاه  قدس   نیروی  تشکیل  با  قاسم   حاج   تحمیلی،  جنگ  از   پس:تروریسم  با   مبارزه •

 . کرد  ایفا علیه السلام بیت اهل  حرم از  دفاع و  تروریسم   با مبارزه  در  مهمی

  با   مقابله  در  مهمی  نقش  منطقه،  در  مقاومت  هایگروه   از  حمایت  با  سلیمانی  سردار:منطقه  در  مقاومت •

 . کرد ایفا  صهیونیسم  و جهانی استکبار

 . است  کرده  تاکید   رهبری  از   تبعیت  و  مداریولایت   اهمیت  بر  قاسم  حاج  خود،  نامهوصیت   در :نامهصیتو •

 سلیمانی  قاسم حاج مداریولایت   اهمیت دلایل

 :است برخوردار  ایویژه  اهمیت از  زیر دلایل به  سلیمانی قاسم حاج  مداریولایت

  بخشالهام   او،  مداریولایت   و   است  جوان   نسل  برای   بدیلیبی   الگوی   قاسم،  حاج :جوان  نسل   برای  الگویی •

 .است شده  اسلامی  انقلاب  و  نظام به  خدمت برای  جوانان  از بسیاری

  حاج   و   است  ایران  ملت  انسجام  و   وحدت  حفظ   در  مهمی  عامل  مداری،ولایت:  انسجام  و   وحدت  عامل •

 . کرد ایفا ملی  همدلی تقویت   در  مهمی نقش اصل،  این به  عمل با قاسم

  دشمنان   هایتوطئه   برابر  در  اسلامی  انقلاب  پیروزی   ضامن  مداری،ولایت :  اسلامی  انقلاب  پیروزی   ضامن •

 .شد  دشمنان  شوم اهداف تحقق  از مانع  اصل،  این به  پایبندی  با قاسم حاج  و است

  خود،   شهادت  و   زندگی  با  او  و  بود  سلیمانی  قاسم  حاج   عمل  و   اندیشه   فقرات  ستون  مداری،ولایت   نتیجه،   در

 .باشد  باید  چگونه واقعی مدارولایت  یک  که داد  نشان

 اسلامی  انقلاب اهداف  پیشبرد  در مسئولین مداریولایت   اهمیت

  ایفا   انقلاب  این  اهداف  پیشبرد  در   محوری  نقشی  اسلامی،  انقلاب  بنیادین  اصول  از  یکی  عنوانبه   مداریولایت

  رعایت   و  فقیه  ولی   از  تبعیت  با  تا   دارند   وظیفه   قوانین،  مجریان   و   مردم  نمایندگان  عنوانبه   مسئولین .  کند می 

 .بردارند  گام  اسلامی انقلاب  هایآرمان  تحقق جهت  در مداری،ولایت  اصول

 دارد؟  اهمیت مسئولین مداریلایت و  چراسوال:

  و   مردم  بین  در  انسجام  و   وحدت  ایجاد  باعث  مسئولین  مداریولایت:  ملی  انسجام  و  وحدت  حفظ  •

  قدرتمند   ایمحرکه   نیروی   انسجام،  این.  کند می   جلوگیری   تفرقه   و  اختلافات  بروز  از  و   شده   مسئولین

 . است اسلامی انقلاب اهداف پیشبرد  برای

  آرامش  و  امنیت  توانند می   مسئولین  قوانین،  دقیق  اجرای  و  رهبری  از  تبعیت  با:  آرامش  و  امنیت  تامین •

 . کنند   جلوگیری هاآشوب  و  هاناامنی  بروز از و  کرده  برقرار  جامعه  در  را
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  با  موثر   مقابله  و  کشور  دفاعی  قدرت   تقویت  باعث  مسئولین،   مداریولایت:  خارجی  تهدیدات  با  مقابله •

  رو  پیش هایچالش  و  مشکلات  بر  توانمی   ملی، وحدت  و  رهبری به  اتکا با. شودمی  خارجی تهدیدات

 . کرد غلبه

  و   داخلی   هایظرفیت   از   استفاده   و   دقیق   ریزیبرنامه   با  مدارولایت  مسئولین:  کشور  توسعه  و   پیشرفت •

 .بردارند  گام  کشور  جانبه  همه  توسعه و  پیشرفت جهت در  توانند می  خارجی،

  مسئولین .  است  اجتماعی  عدالت  تحقق   اسلامی،  انقلاب   اهداف  ترینمهم   از  یکی:  اجتماعی  عدالت  تحقق  •

 . یابند  دست آرمان  این به توانند می  ها،زمینه  همه  در عدالت اجرای  با مدارولایت

  و  منطقه   در   اسلامی   نظام  جایگاه  تقویت   باعث   مسئولین،   مداریولایت:  اسلامی  نظام   جایگاه  تقویت  •

 استکبار  با  مبارزه  و  اسلام  گسترش   در   اسلامی  انقلاب  اهداف  به  توانمی   طریق،   این  از  و  شودمی  جهان

 . یافت دست جهانی

 مدارولایت   مسئول یک هایویژگی 

.  کند می  تبعیت   او  از  امور، تمام  در  و   داشته  راسخ  اعتقاد فقیه  ولایت  به  که   است کسی  مدار،ولایت  مسئول  یک

  اسلامی  انقلاب  اهداف تحقق جهت در   و است پایبند  اعتقاد این به  نیز  عمل در  قلبی، اعتقاد بر علاوه  فرد،  این

 .کند می  تلاش  رهبری منویات و

 :از عبارتند مدارولایت  مسئول یک بارز هایویژگی 

  فرد،   این .  است  مداریولایت   اساس   فقیه،   ولایت  به   عملی   و   قلبی   اعتقاد :  فقیه  ولایت   به   راسخ  ایمان •

  چون بی  اطاعت  او   از   و   داند می   شرع   حاکم  و  عجل الله تعالی فرجه الشریف   زمان   امام   نایب   را   فقیه   ولی 

 .کند می   چرا و

  های ارزش   به  پایبند   و  متدین  فردی  مدار،ولایت  مسئول  یک:  اسلامی  هایارزش   به  پایبندی  و  تدین •

  الگویی   تا  کند می   تلاش   و  کرده  رعایت  را  اسلامی  احکام  خود،  زندگی  امور   تمام  در   او.  است  اسلامی

 .باشد  دیگران برای

  از  دفاع   برای و  داشته  کامل  تعهد   آن هایآرمان  و  اسلامی انقلاب به  فرد، این : اسلامی انقلاب به  تعهد  •

 . کند نمی  فروگذار تلاشی هیچ از  انقلاب، دستاوردهای 

  خدمت   برای  را  خود  تلاش   تمام  و  داند می   مردم  خادم   را  خود  مدار،ولایت  مسئول  یک:  مردم  به  خدمت •

 .کند می  تلاش  آنها  رفع برای  و  کرده  رسیدگی  مردم مشکلات به او . گیردمی  کار  به آنها به
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  تمام   در   او .  است  مدارولایت   مسئول   یک   مهم   هایویژگی   از   دیگر  یکی  خواهیعدالت:  خواهیعدالت •

  عدالت  جامعه،   افراد   همه   بین   تا  کند می   تلاش   و   کرده   رعایت  را  عدالت  خود،   اقدامات  و   تصمیمات

 .شود برقرار

  انقلاب   دشمنان  برابر  در  او.  است  بصیرت  با  و  شجاع  فردی   مدار،ولایت   مسئول  یک :  بصیرت  و  شجاعت •

 . کند می  خنثی  را دشمنان هایتوطئه   خود، بصیرت با و  کرده  ایستادگی نظام،  و

  و   ثروت   از  او.  است  زیستساده   و  پاکدامن  فردی  مدار،ولایت   مسئول  یک :  زیستیساده   و  پاکدامنی •

 . نیست شخصی منافع  کسب دنبال  به  و  کند نمی  استفاده خودنمایی  برای  قدرت

  خود  تصمیمات  و  اعمال  برابر  در  و  است  پذیر مسئولیت   مدار،ولایت   مسئول  یک:  پذیریمسئولیت  •

 .کند می  تلاش  آنها اصلاح  برای  و ترسد نمی  خود  اشتباهات از او. است پاسخگو

  مشکلات،  حل  برای  و  داشته  سازنده  تعامل  دیگران  با  مدار،ولایت   مسئول  یک:  دیگران  با  سازنده  تعامل •

 .کند می همکاری  مسئولین سایر با

  از   و  کند می   تلاش   کشور   توسعه  و  پیشرفت  برای  مدار،ولایت  مسئول  یک:  کشور  پیشرفت  برای   تلاش  •

 .کند می استفاده منظور   این برای  موجود  منابع و هاظرفیت  تمام

  قانون   عنوان   به   را   رهبری   و   نظام   کلی   هایسیاست  و   فرامین  باید   مسئولین :  رهبری  فرامین   از   تبعیت •

 .کنند   تلاش  هاآن  اجرای جهت  در   و  کرده  تلقی خود اساسی

  و   کنند   پرهیز  قدرت   حب  و   طلبیدنیا   از  باید   مدارولایت   مسئولین :  قدرت  حب  و  طلبیدنیا  از  پرهیز •

 .باشند  مردم  و  نظام  به  خدمت  دنبال  به تنها

  برابر   در  و  باشند   داشته  انقلابی  و   جهادی  روحیه   باید   مدارولایت  مسئولین:  انقلابی  و  جهادی  روحیه  •

 .باشند  مقاوم و   صبور ها،سختی  و  مشکلات

  دهند   گوش   هاآن   نظرات  به  باشند،  داشته  سازنده  تعامل   مردم  با  باید   مسئولین:  مردم  با  سازنده  تعامل •

 . کنند  تلاش  هاآن  مشکلات  حل برای  و

 : مسئولین در مداریولایت   اهمیت

  نظام   هایآرمان   تحقق  و  اسلامی  انقلاب  اهداف  پیشبرد  در   مهمی  بسیار  نقش  مسئولین،  در   مداریولایت   لذا 

  پیشرفت   خارجی،  تهدیدات  با  مقابله  جامعه،  در   انسجام  و   وحدت  ایجاد  با  تواند می   مدار،ولایت   مسئول   یک .  دارد

 . کند  خدمت اسلامی  نظام به  اجتماعی، عدالت تحقق و  کشور،   توسعه و

  را   مردم اعتماد  خود،   عملکرد  و   رفتار   با   تواند می   و   بوده   مردم  برای  الگویی   مدار،ولایت  مسئول   یک   مجموع،  در

 . دهد  افزایش  اسلامی  نظام  به
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 : دنباشن پایبند مداریولایت  به مسئولین از برخی شودمی  باعث که عواملی

  مسئولین   همه  رود می   انتظار  و   است   ایران  اسلامی  جمهوری  نظام   اصلی  ارکان   از   یکی   مداریولایت   به   پایبندی

  غافل   مهم   اصل   این  از  مسئولین   از   برخی   که   هستیم  شاهد   موارد   برخی   در   متاسفانه   اما.  باشند   پایبند   آن   به

 :از عبارتند  هاآن  ترینمهم   از برخی که دارد   وجود مسئله   این برای متعددی  دلایل. شوند می 

 :فردی عوامل

  ولایت  نقش   و   جایگاه  از  درستی   درک   است  ممکن  مسئولین   از  برخی :  فقیه  ولایت   از   صحیح  درک   عدم •

 .نشوند  متوجه درستی  به  را  آن  اهمیت و باشند  نداشته  فقیه

  و  کرده  خارج  اصلی  مسیر  از  را  مسئولین  از  برخی  تواند می  ثروت،  و  قدرت به  میل : قدرت حب  و  طمع •

 . دهد  سوق  قانون  و  شرع  خلاف  اعمال سمت به  را آنها

  تواند می   سیاسی،  خاص  هایجریان   و   هاگروه   به  وابستگی:  خاص  هایجریان  و   هاگروه   به   خاطر   تعلق •

 . شود فقیه   ولایت و  نظام  منافع   با منافع تضاد   به منجر

 هایوسوسه   برابر   در  مسئولین  از  برخی  که  شود  باعث  تواند می   تقوا،  و  ایمان  ضعف:  تقوا  و  ایمان  ضعف •

 .بزنند  دست  قانون  و  شرع خلاف اعمال به  و  نکنند   مقاومت دنیوی 

 :ساختاری و  اجتماعی عوامل

 است ممکن اقتصادی،  و سیاسی هایگروه   جمله از مختلف، فشار هایگروه: فشار هایگروه  فشارهای •

 . کنند  عمل آنها هایخواسته  مطابق تا کنند   وارد فشار  مسئولین به

  برابر   در   آنها  پاسخگویی  عدم   و   مسئولین   عملکرد   بر   کافی   نظارت   نبود :  پاسخگویی  و  نظارت   ضعف •

  هر   عواقب،  از  ترس   بدون   توانند می   که  کنند   احساس   آنها  از  برخی  که  شود  باعث  تواند می   تخلفات،

 . دهند  انجام  کاری

  و   مداریولایت  آن،  در   که   کند   ایجاد  را  محیطی  تواند می   گسترده،  اداری  فساد:  اداری  فساد  وجود  •

 .بدهد  فساد و  خواریرانت  به  را  خود جای اخلاقی  هایارزش 

  و  هاارزش   بر  تواند می   جامعه،  در  اجتماعی  و  فرهنگی  تغییرات:  جامعه  در  هاارزش   و  هانگرش   تغییر •

  انقلابی   و  اسلامی  هایارزش   از   آنها  که   شود  باعث  و  گذاشته  تاثیر   مسئولین،  جمله   از  افراد،   باورهای

 . بگیرند  فاصله
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 : مسئولین عملی مداریولایت   مصادیق

  از   و   کرده   اجرا  دقیق   طور   به   را   نظام   مقررات   و   قوانین   باید   مسئولین:  مقررات  و  قوانین   دقیق   اجرای •

 . کنند  پرهیز شکنیقانون  و  تخلف هرگونه 

  کرده   جدی  مبارزه  اجتماعی  و  اقتصادی  فساد  با  باید   مسئولین:  اجتماعی  و  اقتصادی  مفاسد   با  مبارزه •

 . کنند  حفاظت المالبیت   از و

  جامعه   در  موجود  هاینابرابری   و  هامحرومیت   رفع  برای   باید   مسئولین:  هامحرومیت   رفع   برای  تلاش  •

 .کنند  تلاش 

  تولیدات   از  و.5  باشند   داشته  ویژه  توجه  مقاومتی  اقتصاد   به   باید   مسئولین:  مقاومتی  اقتصاد  به  توجه •

 . کنند  حمایت داخلی

  دستاوردهای  از  و  کنند  تلاش  کشور  دفاعی  بنیه  تقویت  برای باید  مسئولین: کشور دفاعی بنیه  تقویت  •

 . کنند  حفاظت اسلامی انقلاب

  مداری   ولایت  قلبی  روحیه  همین  مرد  عزیز   و  موفق  را   سلیمانی  شهید   زمینه  همه  در   که  چیزی  اون:    نتیجه  در

  جریان   نسئولین   و   ما   اجتماعی   و   فردی   ابعاد   همه   در   اگه   مداری   ولایت  مسأله   این   لذا  . بود  عمل   و   گفتار   در 

 شد  خواهد  حل  فرهنگی و   اقتصادی جمله  از  جامعه مشکلات از خیلی  باشد  داشته
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   ماهر  و برجسته دیپلمات .شاخصه نهم :9

  است،   نبوده  وی  نظامی  اقدامات  و   فرماندهی  قدرت  لحاظ   به  تنها  سلیمانی  سردار  جهانی  و  ای منطقه   تأثیرات

 .  گشتمی   ظاهر برجسته و  کارکشته  دیپلمات یک  تراز در او یافت، می  ضرورت که جا هر

  قدرت  او  به  دیگر  سوی  از   دیپلماسی  عرصه  در  مذاکره  فنون  و   آداب   به  تسلطش  و  سو  یک   از   جذابیتش  و   جذبه

 می   لازم   که   آنگاه.  بود  او  نظامی  فرماندهی  مکمل  ویژگی   این  بود   داده  میدان  این  در   ایالعاده فوق   تأثیرگذاری

 .  نرم قدرت  از خویش مقتضی  وقت  در و جست­می  بهره سخت قدرت  از آمد 

 نویسان تاریخ   و  المللبین  روابط   گران تحلیل  است  شایسته  که   دارد  وجود  بسیاری  های نکته   نیز  خصوص   این  در

 بپردازند  بدان  خود جای در  معاصر

 نظامی  یک از فراتر : سلیمانی قاسم حاج

 :کرد اشاره   زیر نکات به توانمی  سلیمانی،  قاسم سردار  دیپلماتیک نقش مورد در

  در   برجسته،  دیپلمات   یک  عنوان   به   خود،   نظامی   نقش   کنار  در   سلیمانی  سردار :  گفتگو  و   مذاکره  •

  با  مشترک   زبان  با  ایشان.  داشت  کلیدی  نقش  ایمنطقه   حساس   و  پیچیده   مذاکرات  از  بسیاری

 .کند   پیدا  هابحران  برای   آمیزمسالمت  هایحل  راه  تا  کردمی   تلاش   و  کردمی   گفتگو  مختلف  هایطرف

  الملل بین  سطح  در  نظامی  و  سیاسی  هایشخصیت  از  بسیاری  با  سلیمانی  سردار:  المللبین   روابط  •

  به   روابط   این.  بود  کرده  برقرار  ایفرامنطقه   و   منطقه   کشورهای  با  ایگسترده   روابط   و  داشت  ارتباط

 .کند   تلاش  منطقه و  کشور  منافع  برای و باشد  داشته نفوذ  المللیبین سطح در تا  دادمی  امکان ایشان

  با   ایشان .  کرد  ایفا  مهمی  نقش  ایمنطقه   هایبحران   از  بسیاری   حل   در   سلیمانی  سردار :  هابحران   حل •

  و   گفتگو   به  را  هابحران   در   درگیر  هایطرف   تا   کردمی   تلاش   داشت،  که  روابطی  و   خود   نفوذ   از   استفاده

 .کند   جلوگیری  خونریزی و  جنگ  بروز  از  و  کند   دعوت  مذاکره

  مهمی  بسیار  نقش   داعش   مانند   تروریستی   هایگروه   با  مبارزه   در   سلیمانی  سردار :  تروریسم  با  مبارزه  •

  به   و   کند   وارد   داعش   به   سنگینی   ضربات  توانست  مقاومت،   نیروهای   از   ائتلافی  تشکیل   با   ایشان.  داشت

 . کند  کمک  تروریستی  گروه این شکست

  کرد می   تلاش   و   کرد می   حمایت  مستضعفان  و   مظلومان  از  همواره  سلیمانی  سردار:  مظلومان  از  حمایت •

  از  و   شتافتمی  مردم  کمک  به  جنگ،  درگیر  مناطق   از   بسیاری  در   ایشان.  کند   دفاع   هاآن   حقوق   از  تا

 . کردمی  حمایت هاآن
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  کارآزموده   دیپلمات  یک  بلکه  بود،  برجسته  نظامی  فرمانده   یک  تنها  نه  سلیمانی  قاسم  سردار  خلاصه،  طور  به

  تقویت  و   ایمنطقه   هایبحران   حل   در   مهمی  نقش   توانست  خود،   دیپلماتیک   هایمهارت  از   استفاده   با  که   بود   نیز

 .کند   ایفا المللبین  سطح در  ایران جایگاه

 اجمالی  نگاه  یک: ایهسته  مذاکرات در سلیمانی سردار نقش

  رویدادهای   از  بسیاری  در  ایران،  سیاسی  و  نظامی  شاخص  هایچهره   از  یکی  عنوان  به  سلیمانی،  قاسم  سردار

 هایدیپلمات   اندازه  به  ایهسته   مذاکرات  در  ایشان  رسمی  و  مستقیم  نقش  اگرچه.  کرد  ایفا  نقش  کشور  مهم

 .  داشت مذاکرات این بر  توجهی قابل و  غیرمستقیم  تأثیر اما  نبود، ایحرفه 

 :از عبارتند تأثیرات  این از برخی

  توازن   نظامی،  قدرتمند   بازوی  یک  عنوان   به  سلیمانی  سردار  مواقع،  از  بسیاری  در:  قدرت  سازیتعادل  •

  به   نفوذ،   با   و  کارکشته  نظامی   شخصیت   یک  حضور.  دادمی   تغییر  ایران  نفع  به   مذاکرات  در   را  قدرت

 . دادمی  بیشتری  زنیچانه  قدرت ایرانی کنندهمذاکره   تیم

  با   معمولاً  ایران،  ایهسته   و  خارجی  سیاست حوزه  در   کلان   تصمیمات:  هاگیری تصمیم   بر   تأثیرگذاری •

  های تحلیل   و  هادیدگاه  بنابراین،.  شد می   گرفته  سلیمانی  سردار  مانند   کلیدی  هایشخصیت   با  مشورت

 .بود تأثیرگذار مذاکرات  در  ایران مواضع گیریشکل بر ایشان

  با   ارتباط  ایجاد  توانایی   منطقه،   در   خود   گسترده   روابط   دلیل   به   سلیمانی  سردار :  ایمنطقه   ارتباطات •

  غیرمستقیم   طور   به   ارتباطات،  این .  داشت  را   هاآن   مواضع  بر   تأثیرگذاری و ایمنطقه   مختلف   بازیگران

 . گذاشتمی  تأثیر نیز  ایهسته  مذاکرات  روند  بر

  برابر   در   قوی   بازدارنده  یک  عنوان   به   منطقه،   در   سلیمانی  سردار  هایفعالیت  و  حضور:  بازدارندگی •

  بیشتری   خاطر  اطمینان  ایرانی   کنندهمذاکره   تیم   به   بازدارندگی،   این.  کردمی   عمل  خارجی  تهدیدات

 .کنند   شرکت مذاکرات در بیشتری  قدرت  با دادمی  امکان هاآن  به  و  دادمی 

  هم   هنوز  که  است  چندوجهی  و   پیچیده  موضوعی  ای،هسته   مذاکرات  در  سلیمانی  سردار  دقیق  نقش:  مهم  نکته

  دهند،می   خبر  مذاکرات  مراحل  برخی  در   ایشان   مستقیم  دخالت  از  منابع  برخی.  است  نشده  روشن  کامل   طور   به

 .  کنند می   رد را موضوع   این دیگر برخی  که حالی  در

 ایهسته   کنندهمذاکره   تیم  در  رسمی  صورت   به  اینکه  وجود   با  سلیمانی  سردار   که  گفت  توانمی   کلی،  طور   به

 .گذاشت توجهی  قابل تأثیر   مذاکرات این روند  بر  تأثیرگذار،  شخصیت یک عنوان به اما نداشت، حضور
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 مرزی؟  خط یا ارتباطی  پل: همسایه کشورهای با سلیمانی سردار روابط

  چند   و  پیچیده  روابط   منطقه،  در  گسترده  نفوذ  و  قدس   سپاه  در  خود  محوری   نقش  واسطه  به  سلیمانی  قاسم 

  امنیت   ملی،   منافع   جمله  از   متعددی   عوامل   تأثیر   تحت  روابط،   این .  داشت  ایران  همسایه   کشورهای   با   وجهی

 .  بود گرفته  شکل کشور هر داخلی سیاسی تحولات  و   قدرت هایرقابت  ای،منطقه 

 :همسایه کشورهای با سلیمانی  سردار روابط مختلف ابعاد

  با   مبارزه  در  همکاری  همسایگان،  با  سلیمانی  سردار  روابط   ابعاد   ترینمهم  از  یکی :  تروریسم  با  مبارزه •

  نقش   اطلاعات،  تبادل   و  ایمنطقه   هایائتلاف  ایجاد   با   ایشان.  بود  داعش  مانند   تروریستی  هایگروه 

 .  کرد  ایفا داعش شکست در  مهمی

  یک   عنوان   به  و   کرد می   حمایت  منطقه   در  مقاومت  هایگروه   از  سلیمانی  سردار :  مقاومت  از  حمایت •

  مانند   همسایه کشورهای  برخی  با  را   وی   روابط   ها،حمایت  این.  شد می  شناخته  هاآن   برای   قوی   حامی

  منطقه  کشورهای  از   دیگر  برخی   با  را   هاییتنش   حال  عین   در   اما   کرد،   تقویت   عراق   و   سوریه   لبنان،

 . کرد ایجاد

  کشورهای   با  تا کردمی  تلاش  کارآزموده،  دیپلمات یک عنوان  به   سلیمانی  سردار :  دیپلماسی و مذاکره •

  کشورهای   رهبران  از  برخی  با  ایشان.  کند   حل  مذاکره  طریق  از  را  اختلافات  و  کند   گفتگو  همسایه

 . کردمی  استفاده ایران اهداف پیشبرد برای روابط  این  از و  داشت خوبی  شخصی روابط  همسایه

  تأثیر   تحت  همسایه   کشورهای   با   سلیمانی  سردار   روابط   موارد،   برخی  در :  ایمنطقه   هایرقابت •

  و   تنش  به  اوقات  گاهی  ها،رقابت   این.  گرفتمی   قرار  بزرگ  هایقدرت   تلاش   و  ایمنطقه   هایرقابت

 . شد می  منجر   درگیری

 :همسایه کشورهای با سلیمانی  سردار روابط از هایینمونه 

  این   در   امنیت  تثبیت   و   داعش  با  مبارزه   در   و   داشت  عراق   با  نزدیکی   بسیار  روابط   سلیمانی  سردار :  عراق •

 . کرد ایفا محوری نقش کشور

  مهمی   بسیار نقش   کشور  این  در   تروریستی   هایگروه   با   مبارزه   و   سوریه   دولت  حفظ   در  ایشان:  سوریه •

 .داشت

  و   نظامی  مشاور  یک  عنوان   به  و  داشت  نزدیکی  بسیار  روابط   لبنان  اللهحزب  با  سلیمانی  سردار:  لبنان •

 . کردمی کمک  حزب  این به سیاسی

  در   تا  کند   کمک  گروه   این  به  تا  کردمی   تلاش   و  کرد می  حمایت  یمن  انصارالله  از  سلیمانی  سردار:  یمن •

 .کند   مقاومت  سعودی ائتلاف  برابر
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 :همسایگان با ایران روابط بر سلیمانی   سردار ترور  تأثیر

  تغییرات   این  از   برخی.  کرد  ایجاد   همسایگان  با  ایران  روابط   در   توجهی  قابل  تغییرات  سلیمانی،  سردار   ترور 

 :از عبارتند 

  کشورهای  بین وحدت  افزایش و  مقاومت  محور تقویت  به  سلیمانی،  سردار ترور : مقاومت  محور تقویت  •

 .شد  منجر  محور  این عضو

  و   آمریکا و  ایران بین هاتنش   سلیمانی، سردار ترور :  عربی کشورهای  برخی و  آمریکا با هاتنش  افزایش •

 .داد افزایش را سعودی  عربستان  مانند  عربی  کشورهای  برخی

  را   خود  خارجی  سیاست  ایران  تا  شد   باعث  سلیمانی،  سردار   ترور:  ایران  خارجی  سیاست  در  تغییر •

 .باشد  همسایگان با روابط  تقویت  دنبال  به و  کند  بازنگری

  با   وجهی  چند   و   پیچیده  روابط   منطقه،  در   تأثیرگذار  چهره   یک  عنوان   به  سلیمانی  قاسم  سردار  مجموع،   در

  قابل   تغییرات  ایشان،  ترور  و  بود  گرفته  شکل  متعددی  عوامل  تأثیر  تحت  روابط،  این.  داشت  همسایه  کشورهای

 . کرد ایجاد  روابط  این در توجهی

 سلیمانی سردار دیپلماتیک  و نظامی نقش بین ارتباط

  از   یکی .  بود  منطقه   امنیت  و   سیاست  عرصه  در   تاثیرگذار  و   چندوجهی   ای  چهره   سلیمانی،  قاسم  سردار

  در   تا  داد  اجازه  ایشان  به   تلفیق،  این.  بود  دیپلماتیک  و  نظامی   نقش  ماهرانه  تلفیق  ایشان،  بارز  هایویژگی 

 . کند  دفاع   منطقه  و  کشور  منافع از  نحو بهترین به مختلف، هایموقعیت 

 کرد؟می  ترکیب هم با را دیپلماتیک و نظامی نقش سلیمانی سردار  چگونهسوال:

  میدان  در  ایشان.  دید نمی   مذاکره  هایاتاق  در   صرفا   را   دیپلماسی  سلیمانی،  سردار:  میدانی  دیپلماسی •

  ایجاد   با.  پرداختمی   دیپلماسی  به   نظامی،   فرماندهان  و   مقاومت   نیروهای   با   مستقیم  تعامل  در   و   نبرد 

  را   قدرتمندی  هایائتلاف  و  کرد می  جلب  را هاآن  اعتماد ای، منطقه  و   محلی نیروهای  با  قوی ارتباطات

  ابزار   یک  عنوان  به   هم   و  دادمی   افزایش   را  ایران  نظامی  قدرت   هم  همزمان  ها،ائتلاف   این.  دادمی  شکل

 . گرفتمی   قرار  استفاده مورد مختلف هایطرف  با گفتگو و  مذاکره   برای دیپلماتیک

  کافی   تنهایی   به   نظامی  قدرت   که   دانستمی   خوبی   به   سلیمانی،  سردار :  سخت  قدرت   کنار   در   نرم   قدرت •

  مردم  به  کمک  با  ایشان.  کرد  استفاده  نیز  نرم  قدرت  از  باید   بلندمدت،  اهداف  به  دستیابی  برای  و  نیست

  منطقه   مردم   میان  در   زیادی   محبوبیت   مظلومان،   از   حمایت  و   زده جنگ   مناطق  در   امدادرسانی   منطقه، 
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  در   تا  دادمی   امکان   ایشان  به   ارزشمند،  اجتماعی  سرمایه  یک  عنوان   به  محبوبیت،  این.  کرد  کسب

 . شود ظاهر بیشتری  نفوذ  با مذاکرات

  خدمت   در  باید   نظامی  قدرت  که   دانستمی  خوبی  به   سلیمانی،  سردار:  دیپلماسی  و  قدرت  بین  توازن •

  مذاکرات   در  را   ایران  زنیچانه   موقعیت  نظامی،  قدرت  از   استفاده  با  ایشان.  برعکس  نه   و  باشد   دیپلماسی

 .کند  جلوگیری  خونریزی و  جنگ بروز از  تا کرد می  تلاش  حال، عین در  و  کرد می  تقویت 

  شرایط   به  بسته  و  بود  پذیرانعطاف   بسیار  خود  هایروش   در  سلیمانی،  سردار:  هاروش   در  پذیریانعطاف •

  به  پذیری،انعطاف  این.  کردمی   استفاده  دو  هر  از  ترکیبی   یا  دیپلماتیک  نظامی،   هایروش   از  مختلف،

 .کند   عمل نحو  بهترین به  منطقه،   متغیر و  پیچیده شرایط  در تا  دادمی  اجازه ایشان

 :سلیمانی سردار دیپلماتیک  و نظامی نقش تلفیق  تاثیر

  در   را   خود   نفوذ  تا  داد  اجازه   ایران   به   دیپلماتیک،  و   نظامی   نقش  تلفیق :  منطقه  در   ایران  نفوذ   افزایش •

 . شود مطرح  ایمنطقه  معادلات  در  اصلی بازیگر یک  عنوان به  و  دهد   افزایش منطقه

  نقش   دیپلماسی،  و   نظامی  قدرت  از   ترکیبی  از  استفاده  با  سلیمانی  سردار:  تروریسم  با  موثر   مبارزه •

 . کرد  ایفا داعش  مانند  تروریستی  هایگروه   با مبارزه  در  مهمی

  در   درگیر   هایطرف   تا  کردمی   تلاش   داشت،  که   روابطی  و   خود  نفوذ  از  استفاده  با  ایشان:  هابحران   حل •

 .کند   جلوگیری خونریزی و  جنگ بروز از و  کند  دعوت  مذاکره و  گفتگو   به را هابحران 

  کرد می   تلاش   و   کرد می   حمایت  مستضعفان  و   مظلومان  از  همواره  سلیمانی  سردار:  مظلومان  از  حمایت •

 . کند   دفاع هاآن  حقوق از تا

  یک   عنوان   به   تا   داد   اجازه  ایشان  به   سلیمانی،  سردار  توسط   دیپلماتیک   و   نظامی   نقش  ماهرانه   تلفیق   نتیجه،   در

  بر   توجهی  قابل  طور   به  و   کند   آفرینینقش   منطقه  امنیت  و  سیاست  عرصه  در  تاثیرگذار،  و   چندوجهی  شخصیت

 .بگذارد تاثیر  ایمنطقه  معادلات

 فرماندهان در دیپلماتیک و  نظامی نقش تلاقی  اهمیت

  موفق،  فرمانده  یک . است نظامی عملیات فرماندهی  از فراتر   مراتب به  نظامی  فرمانده یک  نقش  حاضر،  عصر  در

 : دارد متعددی   دلایل امر  این. باشد  مسلط  نیز دیپلماسی اصول به نظامی، فنون   بر تسلط   بر علاوه  باید 

 اغلب  ها،جنگ   این.  نیستند   کلاسیک  هایجنگ  دیگر   امروزی،   هایجنگ:  مدرن  هایجنگ   پیچیدگی •

  و   اجتماعی  سیاسی،  ابعاد   و   شوند می   انجام  نامتقارن   هایتاکتیک   از   استفاده   با  و   شهری   مناطق  در
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  مذاکره   مختلف  هایطرف   با  بتواند   باید   فرمانده  یک  شرایطی،  چنین  در.  دارند   مهمی  بسیار  فرهنگی

 .کند  جلوگیری انسانی هایبحران  بروز  از و  بسازد  ائتلاف کند،

.  یابد   دست خود  اهداف  به   تواند نمی   تنهایی  به   کشوری  هیچ  امروز،   دنیای  در : المللبین  روابط   اهمیت •

  بتواند   باید   فرمانده  یک.  کند می   ایفا  کشور  یک  ثبات  و   امنیت  در  مهمی  بسیار  نقش  الملل،بین   روابط 

  المللی بین   روابط   به   حال،   عین  در   و   کند   دفاع  خود   کشور   ملی   منافع   از   کند،  همکاری   دیگر   کشورهای   با

 .نزند  آسیب

  تاثیرگذار  نظامی  و  سیاسی  هایگیری تصمیم  بر  المللی،بین   و  داخلی  عمومی  افکار:  عمومی  افکار  اهمیت •

  حمایت   از   و  کند   مدیریت  را  عمومی  افکار  ارتباطی،   ابزارهای  از   استفاده  با  بتواند   باید   فرمانده  یک.  است

 . شود برخوردار  هاآن

  با  فرمانده  یک.  است  جنگ  از  جلوگیری  فرمانده،   یک  وظایف  ترینمهم  از  یکی:  جنگ  از  پیشگیری •

  از  و  کند  مدیریت را هابحران  دهد، کاهش را هاتنش  تواند می  خود، دیپلماتیک هایمهارت  از  استفاده

 . کند  جلوگیری  جنگ  بروز

  درگیر،   هایطرف  دادن   آشتی   و  زدهجنگ   مناطق   بازسازی   جنگ،  پایان  از   پس:  جنگ  از  پس  بازسازی •

  تواند می   خود،  دیپلماتیک  هایمهارت  از  استفاده  با  فرمانده  یک.  است  برخوردار  بالایی  بسیار  اهمیت  از

 .کند  ایفا مهمی نقش  فرآیند   این در

  هایمهارت  تلفیق .  کند   عمل   نیز   دیپلمات  یک   عنوان  به   بتواند   باید   ماهر،  نظامی  فرمانده   یک   خلاصه،   طور   به

  بگیرند   موثرتر  و  بهتر  تصمیمات  متغیر،  و   پیچیده  شرایط   در  تا  کند می   کمک  فرماندهان  به  دیپلماتیک،  و   نظامی

 .یابند  دست خود  سازمان  اهداف به و

 نکته نظامی: 

 جدید عصر در فرمانده  یک موفقیت  کلید: دیپلماتیک و  نظامی هایمهارت  تلفیق

  تسلط   بر   علاوه   باید   موفق  نظامی  فرمانده  یک   امروز،   تنش   پر   و   پیچیده   دنیای   در   شد،  اشاره   پیشتر  که   همانطور

  در   کرد؟   تلفیق  هم  با  را  مهارت  دو   این  توانمی   چگونه  اما.  باشد   مسلط   نیز  دیپلماسی  اصول  به   نظامی،   فنون  بر

 :شودمی  اشاره  کلیدی  راهکارهای از  برخی به  ادامه 

 :پیرامونی محیط از عمیق فهم. 1

  این   تأثیر   بتواند   و   باشد   آگاه  جهان  و   منطقه   سیاسی  تحولات  از  باید   فرمانده  یک :  سیاسی  تحلیل •

 . کند  بینیپیش  را نظامی  عملیات بر  تحولات
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  برای   عملیاتی،  مناطق در ویژه  به   مختلف،  جوامع   رسوم   و   آداب   و   هافرهنگ  شناخت:  هافرهنگ   درک  •

 . است مهم بسیار اعتماد ایجاد  و  موثر   ارتباط برقراری 

  فرمانده   به   منطقه،   در   رایج  هایزبان   ویژه   به   خارجی،   هایزبان   بر   تسلط :  خارجی  هایزبان   بر   تسلط  •

 . آورد دست   به تریدقیق  اطلاعات و  کند  برقرار  ارتباط  محلی   مردم با مستقیماً تا  کند می  کمک

 : موثر ارتباط برقراری. 2

  ارتباط   مختلف   سطوح  در   افراد   با  موثر   و   روشنی  به   بتواند   باید   فرمانده  یک:  قوی  ارتباطی  هایمهارت •

 . عادی مردم  چه  و  سیاسی مقامات  چه  نظامیان، چه  کند،  برقرار

  درک   تا  کند می  کمک  فرمانده  به  دیگران،  هایدیدگاه   و   نظرات  به  فعال  دادن   گوش :  فعال  دادن  گوش  •

 .بگیرد بهتری تصمیمات و  کند  پیدا موجود شرایط  از  تریعمیق

  ای، منطقه   و   محلی  نیروهای   با  مستقیم   تعامل  در   و   نبرد   میدان   در   بتواند   باید   فرمانده :  میدانی  دیپلماسی •

 . بپردازد دیپلماسی  به

 : استراتژیک تفکر. 3 

  پیامدهای   به  و   کند   فکر  مدتکوتاه   نظامی  عملیات  از   فراتر  بتواند   باید   فرمانده  یک:  بلندمدت  دید  •

 .باشد  داشته  توجه خود  تصمیمات بلندمدت

  فرمانده   به   دیپلماتیک،  ابزارهای   و   نظامی  قدرت   از   متعادل   استفاده :  نرم  و   سخت   قدرت   بین   توازن  •

 .کند  جلوگیری مدتطولانی  هایبحران  بروز از  و یابد  دست  خود اهداف به  تا  کند می  کمک

  یک   هایویژگی   ترینمهم  از  یکی  ها،استراتژی   تغییر  و  متغیر  شرایط   با  سازگاری  توانایی:  پذیریانعطاف •

 .است موفق  فرمانده

 : پرورش  و آموزش. 4

  دیپلماتیک،   و  نظامی   هایحوزه   در   تخصصی   آموزشی   هایدوره   در   شرکت:  تخصصی  آموزشی   هایدوره  •

 .دهند  ارتقا  را خود  هایمهارت تا  کند می  کمک  فرماندهان به

  به   دیپلماتیک،  و   نظامی   مسائل  با  مرتبط   هایگزارش   و  مقالات  ها،کتاب  مطالعه:  تحقیق  و   مطالعه  •

 .کند می   کمک فرماندهان آگاهی  و  دانش  افزایش

  تا  کند می   کمک  فرماندهان  به  کارشناسان،  و  هادیپلمات   فرماندهان،  سایر  با  ارتباط  ایجاد:  سازیشبکه •

 .کنند  ایجاد  قوی   ایشبکه  و شوند  مند بهره  دیگران  تجربیات  از
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 :ایحرفه  اخلاق. 5

  از   و   بگذارد  احترام  بشر  حقوق   و  انسانی  هایارزش   به  باید   فرمانده  یک:  انسانی  هایارزش   به   احترام •

 . کند  خودداری شود،می  مردم  آزار و رنج باعث که اقداماتی  هرگونه 

 .کند می  کمک روابط  تقویت و  اعتمادسازی به ارتباطات، در  صداقت و  شفافیت : صداقت و  شفافیت •

  صورت   در  و   بپذیرد  را   امرش   تحت  نیروهای  و   خود   اعمال  مسئولیت   باید   فرمانده   یک:  پذیریمسئولیت  •

 .باشد  پاسخگو اشتباه،  بروز

  طور   به  باید   فرماندهان.  است  مستمر  و  پیچیده  فرآیند   یک   دیپلماتیک،  و   نظامی  هایمهارت  تلفیق  نهایت،  در

  مهارت،   دو   این   تلفیق  با.  شوند   مند بهره   دیگران   تجربیات  از  و   کنند   تلاش   خود   هایمهارت  ارتقای   برای   مداوم

  دیپلماتیک   و  نظامی  تلفیق  این.کنند   ایفا  ایمنطقه   ثبات  و  امنیت  حفظ   در  مؤثری  نقش  توانند می   فرماندهان

 دانستند  می  حریف فن  همه  ژنرال یک دنیا در را  او که  بود سلیمانی شهید 
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   امور در دقت  و انضباط و ظم ن.شاخصه دهم:۱0

  ای جلسه   در   شرکت   برای  گاه   یافت،می   حضور  موقع  به  جلسات  در   بود،  منضبط   و   دقیق  داشت،  یافته  نظم   ذهنی  

 شد، ­ می  دمشق  عازم   و  رفت می  فرودگاه   به   مستقیماً  آن   در   شرکت  از  پس   و   آمد  می   تهران   به   دمشق  از   مهم

 . شناس  وظیفه  و  بود  دقیق

 سلیمانی سردار  شخصیت رکن سه دقت؛ و انضباط نظم، 

  مدارانضباط   و   دقیق   منظم،  بسیار   شخصیتی  عنوان   به   نظامی،   درایت   و   شجاعت  بر  علاوه   سلیمانی،  قاسم   سردار

  هایعرصه   در  چشمگیرشان  هایموفقیت   در  ایشان،  خصایل  سایر  کنار  در  ها،ویژگی   این.  شد می   شناخته

 . داشت بسزایی نقش  دیپلماسی،  و  تروریسم  با مبارزه جمله  از مختلف، 

 زدنی مثال انضباطی و نظم 

  با   ایشان .  بود  برخوردار   بالایی  بسیار   انضباط   و  نظم  از   محوله،  هایمأموریت   و  وظایف انجام  در  سلیمانی،   سردار

  تعهدات  به   و   یافتند می  حضور  جلسات  در   موقع  به   همواره   متعدد،   هایمسئولیت   و   کاری   سنگین  حجم   وجود 

  و   آرامش  با  تنش،  پر  و  پیچیده  شرایط   در  تا  کردمی   کمک  ایشان  به  انضباط،  و  نظم  این.  کردند می   عمل  خود

 .کنند  مدیریت  خوبی به را امور  و کنند  گیری تصمیم   خونسردی

 جزئیات  به توجه و دقت

  تصمیم   هر  از  قبل  ایشان.  بود  جزئیات  به  ایشان  توجه  و  دقت  سلیمانی،  سردار  بارز  هایویژگی   از  دیگر  یکی

  را   تصمیم   بهترین  مشاوران،  و   کارشناسان  با  مشورت  با   و  کردند می   بررسی   دقت   به   را   قضیه  جوانب  همه   مهم،

  و   کنند   جلوگیری  اشتباهات  بروز   از   تا  کردمی   کمک  ایشان  به  جزئیات،  به  توجه  و  دقت  این.  کردند می   اتخاذ

 . کنند  تضمین را هاعملیات موفقیت

 : سلیمانی  سردار  موفقیت در انضباط  و نظم اهمیت

  نحو   بهترین  به   را  خود  زمان  تا  کرد می   کمک  سلیمانی  سردار  به  انضباط،  و  نظم:  موثر  زمان   مدیریت •

 .کند   رسیدگی  خود  وظایف  همه  به حال عین  در  و  کند  مدیریت

 .شد می  وظایف  انجام در  وری بهره  و  کارایی  افزایش باعث جزئیات،  به توجه و  دقت : کارایی افزایش •

  حتی   و  زیردستان  همکاران،  اعتماد  جلب  باعث  کار،  در  دقت  و  انضباط  نظم، :  دیگران  اعتماد  جلب •

 . شد می  دشمنان
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 ها عملیات  موفقیت  و  رسید می   حداقل  به   خطا   بروز   امکان  جزئیات،  به   توجه   و  دقت  با:  خطا  کاهش •

 .شد می  تضمین

  کمک   ایشان  به   که   بودند   سلیمانی  سردار   شخصیت  اساسی  رکن   سه   دقت،   و  انضباط   نظم،   خلاصه،  طور   به

  این .  بدرخشد   مختلف  هایعرصه   در  کارآمد،  دیپلمات  یک   و  موفق  نظامی   فرمانده  یک   عنوان   به   تا  کردند 

 .است بخشالهام  برسد، موفقیت  به  خود  زندگی  در خواهد می   که   فردی  هر برای  ها،ویژگی 

 :روایات و آیات  دیدگاه  از  امور در دقت و انضباط نظم،  اهمیت

.  است  شده  فراوانی  تأکید   هاآن   به   اسلامی  هایآموزه   در  که  هستند   ایبرجسته   ویژگی  سه  دقت،  و  انضباط  نظم،

.  برخوردارند  بالایی اهمیت از نیز اجتماعی ساختارهای و  جامعه در  بلکه فردی، زندگی  در تنها  نه مفاهیم، این

 :کنیم می  اشاره دارند،  تأکید  مفاهیم  این اهمیت بر  که روایات  و  آیات از برخی  به  ادامه  در

 نظم 

  کرد   واجب را  زکات و  نماز آنان  به  و »  ؛«مسُ لِمِینَ کاَنُوا  وَ  الزاکاَةِ  وَ  بِالصالاَةِ  أَمَرَهُم  وَ » : نحل سوره  16 آیه  •

  صورت  به  دینی  فرایض   انجام   به   موظف   مسلمانان که  دهد می   نشان   آیه   این   « .بودند   فرمانبردار   آنان   و

 .هستند  برنامه  با  و  منظم

  این  «.ندهید   هدر   را   آن   است،   طلا   وقت، »   ؛ «تُضَیِّعُوهُ  فَلاَ  ذهََبٌ   الوقتُ »:    علیه السلام  علی   امام  از   روایت •

 .کند می  تأکید  آن  از  بهینه استفاده و  زمان  مدیریت اهمیت بر  روایت

 انضباط  

  الصالاَةَ   یقُیِمُونَ  الاذِینَ  آمَنوُا  الاذِینَ  وَ   اللاهِ  رَسوُلِ  فیِ  حسََنَةٌ  أُس وَةٌ   لَهُم   ال مُؤ منِِینَ  إِنا »:  احزاب  سوره  59  آیه •

  ؛ «ال مُف لِحُونَ  هُمُ  أُولَئکَِ   یَح ذَرُونهَُ  وَ  اللاهِ  فیِ  یَج تَدُّونَ  وَ  ساَجِدُونَ  وَ  رَاکِعُونَ  هُم   وَ  الزاکاَةَ  یُؤ تُونَ  وَ

  را   نماز  و   اند آورده  ایمان  که   کسانی  و   خدا  رسول   ویژه  به   هستند،  نیکویی  اسوه  شما  برای   مسلمانان»

  او   از   و  کنند می  تلاش   خدا  راه  در  و  هستند   سجود   و  رکوع  حال   در  و  دهند می   زکات  و  دارند می   برپا

 .کند می  تأکید   خدا برای تلاش   و عبادت  در  انضباط اهمیت  بر آیه  این  «.رستگارانند  آنان ترسند؛می 

  یَکُونَ  أَن    یسَ تطَِع   لَم    وَمَن    مُتعََلِّماً  فَل یکَُن   عاَلِماً  یَکُونَ   أَن    یَس تَطعِ   لَم    مَن » :  علیه السلام  علی   امام  از   روایت •

  طالب  نتواند   کس   هر  و  باشد   علم  طالب  باید   باشد،  عالم  نتواند   کس  هر»  ؛« بِال عُلَماَءِ  مُتَعَلِّقاً  فَل یکَُن   مُتعََلِّماً

  علما  از  پیروی   و   دانش   و   علم  کسب   برای  تلاش   اهمیت  بر  روایت  این  «.بچسبد   علما  به  باید   باشد،  علم

 . است فکری انضباط نوعی  که  کند می  تأکید 
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 دقت

  لِل إِنسَانِ   الشای طَانَ  إِنا  ۚ    کَی داً  لَکَ   فیََکِیدُوا   إِخ وَتکَِ  علَىَ  رؤُ یَاکَ   تَق صصُ   لاَ  بنُیَا  یاَ  قَالَ» :  یوسف  سوره  4  آیه •

  ایحیله  تو برای که  مکن بازگو برادرانم برای را رؤیایت! پدر ای: گفت پدرش  به یوسف» ؛«مبُِینٌ عَدُوٌّ

  بیان   در   دقت   که  دهد می   نشان   آیه   این   «.است  آشکار   دشمن  انسان   برای  شیطان   که   چرا   کرد؛  خواهند 

 . کند  جلوگیری  مشکلات  بروز از تواند می   عمل، و

  درباره   آن  از  پیش  آنکه  مگر   مگو  سخنی »  ؛«فِیهِ   تَفکَار تَ   وَقَد   إِلاا  قَو لاً  تَقُل   لا» :  علیه السلام  علی   امام  از  روایت •

 .کند می  تأکید   گفتار  در  دقت  و  تفکر   اهمیت بر روایت این « .باشی اندیشیده آن

 این .  هستند   اجتماعی  و  فردی  زندگی  در  موفقیت  برای  اساسی  رکن  سه  دقت،  و  انضباط  نظم، :گیرینتیجه

  کمال   به  رسیدن  برای  هاآن   اهمیت  بر  و  اند شده   مطرح  والا  هاییارزش   عنوان   به  اسلامی   هایآموزه   در  مفاهیم،

  این  که   گفت   توان می   شده،   ذکر  روایات  و   آیات   به   توجه  با.  است  شده   تأکید   اخروی   و   دنیوی   سعادت   و   انسانی

 .هستند  زندگی  هایعرصه  همه  در  موفقیت  کلید  ویژگی،  سه

 نظامی فرمانده  یک  امور در دقت و انضباط نظم،  اهمیت

  این   ترینمهم  از  یکی. دارد  بستگی   متعددی  عوامل به  فرمانده  یک   موفقیت  نظامی،  پویای  و   پیچیده   دنیای  در

  هستند   ماموریتی  هر  در  موفقیت  برای   کلیدی  ویژگی،  سه  این.  است  امور  در  دقت  و   انضباط  نظم،   داشتن  عوامل،

  آمیزموفقیت   اجرای   و  صحیح   هایگیری تصمیم   فرمان،  تحت   نیروهای   رزمی   آمادگی   حفظ   در   بسزایی   نقش   و

 .دارند  هاعملیات

 هستند؟  مهم فرمانده  یک برای دقت و انضباط نظم،  چراسوال:

.  شودمی   فرمان  تحت  نیروهای   در  انسجام  و   وحدت  ایجاد  باعث  انضباط،  و   نظم:  انسجام  و   وحدت  ایجاد •

  به   را  خود   وظایف  و  کنند   پیروی  واحد   دستورالعمل  یک   از   نظامی،  واحد   یک   افراد  همه   که   هنگامی

 . یابد می  افزایش  واحد  کارایی  و  هماهنگی دهند،  انجام  درستی

.  کنند می  حفظ   را خود رزمی  آمادگی  نظامی نیروهای  انضباط، و  نظم رعایت با: رزمی  آمادگی افزایش •

  شرایطی  هر   در   نیروها  تا  شودمی   باعث  ها،دستورالعمل   رعایت  و   موقع  به  وظایف   انجام   منظم،   تمرینات

 .باشند  عمل آماده 

 اساس  بر   گیریتصمیم   و   شرایط   دقیق   تحلیل  اطلاعات،  آوریجمع   در  دقت :  صحیح  گیری تصمیم  •

  به   فرآیند،  این  در   انضباط   و   نظم .  است  موفق  فرمانده   یک   هایویژگی   از   موجود،  هایداده   و   منطق 

 .کند   اتخاذ عقلانی و  منطقی صورت  به  را  خود تصمیمات تا کند می  کمک  فرمانده
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  دقیق،   ریزیبرنامه   مستلزم  نظامی،  هایعملیات  آمیزموفقیت   اجرای:  هاعملیات  آمیزموفقیت   اجرای •

  در  موفقیت  کنندهتضمین انضباط، و  نظم. است هادستورالعمل دقیق  رعایت و  نیروها کامل هماهنگی

 . است هاعملیات

  فرمان   تحت   نیروهای  اعتماد  تواند می   دقیق،  و  منظم  فرمانده  یک:  فرمان  تحت  نیروهای  اعتماد  جلب •

  را خود  وظایف  بیشتری  انگیزه  با  باشند، داشته اعتماد  خود  فرمانده  به  نیروها وقتی.  کند  جلب  را  خود

 .دهند می  انجام

  همه   آن،   در   که  شودمی   کارآمد   و  منظم   محیطی  ایجاد   باعث  انضباط،  و  نظم :  انگیزه  و  روحیه   ارتقای •

  و   روحیه  افزایش  به  امر،  این.  دهند   انجام  را   آن  باید   چگونه  و  چیست  هاآن   وظیفه  که  دانند می   افراد

 .کند می  کمک  نیروها انگیزه

 کند؟ تقویت  خود واحد  در را دقت و انضباط نظم،  تواندمی فرمانده  یک  چگونهسوال:

  مقررات   و   قوانین  از   فرد،   اولین   عنوان   به   باید   او .  باشد   انضباط   و   نظم   الگوی  خود   باید   فرمانده :  بودن  الگو •

 . کند  عمل خود  تعهدات  به و  کند   پیروی

  تا   کند می   کمک  نظامی  نیروهای  به  منظم،  هایتمرین   و  آموزشی  هایدوره   برگزاری :  تمرین  و   آموزش  •

 .کنند  عادت  انضباط و  نظم  به   و دهند  ارتقا را  خود هایمهارت

  ضعف  نقاط  تا  کند می   کمک  هاآن   به  بازخورد،  ارائه  و  نیروها  عملکرد  منظم  ارزیابی:  عملکرد  ارزیابی •

 .کنند   تلاش  هاآن  بهبود  برای  و  کنند  شناسایی را  خود

  و   انگیزه  تقویت  باعث  تخلفات،   با  متناسب  تنبیه  و  خوب   عملکرد  با  نیروهای  تشویق:  تنبیه  و   تشویق •

 .شودمی   انضباط و  نظم  حفظ 

 و جدیت با تا دهد می  انگیزه نظامی نیروهای به سازنده، و  مثبت محیطی  ایجاد: مثبت محیطی ایجاد •

 . کنند  عمل خود  وظایف به  بیشتری تعهد 

  اصول،   این   رعایت  با .  هستند   نظامی   فرمانده   یک   موفقیت   اساسی  رکن   سه   دقت،  و   انضباط   نظم،   نتیجه،   در 

 . یابد   دست  بزرگی   هایموفقیت  به  و  کند   تبدیل  وکارآمد   منسجم  واحد   یک  به  را  خود  نیروهای  تواند می   فرمانده

 الگو  فرد یک در دقت و انضباط نظم،  اهمیت

  نظم،   داشتن  بنابراین،.  کنند می   الگوبرداری  او  از  و  کنند می   نگاه  او  به  دیگران  که   است  کسی  الگو،   فرد  یک

  کمک   فرد   به   تنها   نه   ها،ویژگی   این .  است  برخوردار   ایویژه   اهمیت  از   فردی   چنین  برای   امور،   در   دقت   و   انضباط

  حرکت   خود   بهبود   سمت  به   تا  دهند می   انگیزه   نیز  دیگران  به   بلکه   باشد،  ترموفق   خود   زندگی  در  تا  کنند می 

 .کنند 
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 هستند؟  مهم دقت و انضباط نظم،  چرا

  حتی   و   نوجوانان  کودکان، .  است  دیگران   برای   مناسبی   الگوی   دقیق،   و   منظم   فرد  یک :  بودن  الگو •

 . کنند   تقلید  را هاآن  رفتار کنند می  سعی و پذیرند می   تأثیر خود  اطراف  افراد رفتارهای  از بزرگسالان،

  دانند می   دیگران  که   چرا.  هستند   اعتمادتر  قابل  معمولاً  دارند،   انضباط   و  نظم  که  افرادی :  اعتمادسازی •

 . کنند می عمل هایشانوعده   به و کنند  تکیه  هاآن  به  توانند می  که 

  فرد   به   هاویژگی   این .  هستند   ای زمینه   هر   در  موفقیت   کلید   دقت،   و   انضباط  نظم، :  زندگی  در   موفقیت •

 .یابد  دست هاآن  به و  کند   دنبال بهتر  را خود  اهداف تا  کنند می  کمک

  که   چرا .  کنند می   تجربه   را   کمتری   استرس   معمولاً  دارند،   انضباط  و  نظم  که   افرادی :  استرس   کاهش •

 .کنند می  جلوگیری غیرمنتظره مشکلات بروز  از  و کنند می  ریزیبرنامه   خود کارهای  همه برای  هاآن

 کنیم؟  تقویت  خود در را دقت و  انضباط نظم،  چگونهسوال:

 هاآن   به  رسیدن  برای  و   کنید   تعیین  خود  برای  گیریاندازه   قابل  و  مشخص   اهداف:  گذاریهدف •

 .کنید  ریزیبرنامه 

 . باشید  پایبند  آن به کنید   سعی و  کنید   تنظیم  خود  برای  هفتگی  یا روزانه  برنامه  یک : ریزیبرنامه  •

 . کنید  بندیاولویت  هاآن  فوریت   و اهمیت اساس  بر  را خود  کارهای: بندیاولویت  •

  شکل   بهترین   به   آن   لحظه   هر   از  و   کنید   مدیریت  را   خود   زمان   چگونه   که   بگیرید   یاد :  زمان  مدیریت •

 . کنید   استفاده

 . کنید   دوری هاپرتیحواس   از  و  کنید   حفظ  را  خود تمرکز کارها،  انجام هنگام : تمرکز •

 . باشید  پایبند  هاآن  به  کنید   سعی و  کنید  ایجاد  خود در  را  مثبت عادات: سازیعادت •

 

  ترموفق  خود زندگی در تا کنند می  کمک  فرد  هر به که   هستند  ویژگی سه  دقت،  و  انضباط نظم،:گیرینتیجه

  کند   کمک  جامعه  به  و   باشد   دیگران  بخشالهام  تواند می  ها،ویژگی   این  داشتن  با  الگو،   فرد   یک.  باشد   شادتر   و

  امور  در   دقت   و  نظم،انصباط  یعنی   سازی   مکتب   در   اساسی  رکن   سه   این  سلیمانی  قاسم   حاج   ،کند   پیشرفت  تا

 . بودند  دارا  را امام  مرحوم مثل

 

 

 



61 
 

   السلامعلیهم  بیت اهل به تمسک  و ارادت.شاخصه یازدهم:۱۱

  رسالت   خاندان  به   عشق  و   ارادت   و   اعتقاد .  بود  علیهم السلام  طهارت  و   عصمت  بیت  اهل   شیفته  جان  عمق   از  او  

  هرگاه .  بود  ولایت   و   امامت  آسمان  تابناک   اختران   آن   به   متوسل  پیوسته .  بود  نموده   رسوخ   وجودش   اعماق  در 

  جوار   در   حضور   حلاوت  نشئه   و   سکر  یافتمی   تشرف  علیهم السلام   معصومین  از  یکی   شریف   مضجع   زیارت   به

  جان   تمام   و   تام   سروری   و   بهجت  و   آورد می   در  پرواز  به   و   بخشید ­می   جلا   را  او   آسمانی  روح   مطهرشان،  مرقد 

علیه   سیدالشهدا روضه  در   خدمت و   میکرد برپا  را  علیه السلام حسینی  عزای  مجلس. گرفتمی   فرا را  او  شیفته 

 .دانستمی  بزرگ  بس افتخاری  خود  برای  را  السلام

  اخلاص،   با  ایشان.  بودند   جهان  خواهانآزادی   همه   برای  نظیربی   الگویی  و  بدیلبی  شخصیتی   سلیمانی  سردار

  جهان   مظلومان   و   مسلمین  و   اسلام  به   شایانی  خدمات  توانستند   علیهم السلام   بیت   اهل   به   ارادت   و   شجاعت

 . دهند  انجام

 :کرد اشاره  زیر نکات به  توانمی  علیهم السلام بیت اهل  به سلیمانی قاسم حاج  تمسک و  ارادت مورد در

  در   عشق  این  و   بودند   علیهم السلام   بیت   اهل  شیفته  جان  عمق   از  سلیمانی  سردار :  قلبی  ارادت   و   عشق •

 . کردمی  پیدا نمود ایشان گفتار و  رفتار  تمام

  از و شدند می  متوسل  علیهم السلام بیت اهل به  خود  زندگی  مراحل تمام  در ایشان: استمداد و  توسل •

 .طلبیدند می  کمک  آنان

  از   خود   زندگی  امور  تمام  در  تا  کرد می   تلاش   سلیمانی  سردار :  علیهم السلام  بیت  اهل   سیره  از  پیروی  •

 . کند   پیروی  علیهم السلام بیت  اهل سیره

  علیهم السلام   بیت  اهل  فرهنگ   تا   کردند می   تلاش   همواره   ایشان:  علیهم السلام  بیت   اهل   فرهنگ   ترویج  •

 .دهند   ترویج مردم  بین در  را

 السلام  علیهم  بیت اهل به سلیمانی قاسم حاج قلبی ارادت و عشق

  که   بودند   مومن   و  والامقام  انسانی   ایشان.  نبودند   نظامی  فرمانده  یک   تنها  سلیمانی،  قاسم  حاج  ها،دل   سردار

  ایشان   عمیق  اعتقادات  در   ریشه  ارادت،   و   عشق  این.  داشتند   السلام  علیهم   بیت  اهل   به   عمیقی   ارادت  و  عشق

 . کردمی  پیدا نمود  شانزندگی  ابعاد تمام  در و  داشت فقیه  ولایت و  محمدی ناب اسلام  به
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 :السلام علیهم بیت اهل به قاسم حاج قلبی ارادت دلایل

  شرایط   در  ویژه  به   خود،  زندگی  مراحل  تمام  در  سلیمانی  سردار:  السلام  علیهم  بیت  اهل  به  توسل •

  معتقد   ایشان.  طلبیدند می   کمک  آنان   از  و  شدندمی   متوسل  السلام  علیهم  بیت  اهل  به   دشوار،   و  سخت

 .است مشکلات   از بسیاری  حل کلید   بیت،  اهل  به توسل  که بودند 

  خود   زندگی   امور  تمام   در   تا  کردند می   تلاش   سلیمانی  سردار :  السلام  علیهم  بیت   اهل   سیره   از   پیروی  •

  و  ایثار  شجاعت،  نظامی،   فرمانده  یک  عنوان  به  ایشان.  کنند   پیروی  السلام  علیهم  بیت  اهل  سیره  از

 .بودند  آموخته  السلام علیهم ائمه  از را  فداکاری

  بیت  اهل  فرهنگ  تا  کردند می   تلاش   همواره  سلیمانی  سردار:  السلام  علیهم  بیت  اهل  فرهنگ  ترویج •

  بهترین   بیت،  اهل   فرهنگ   ترویج   که   بودند   معتقد   ایشان .  دهند   ترویج   مردم  بین   در   را  السلام   علیهم

 . است هاگری افراط  و  انحرافات با مقابله  برای  راه

 : السلام علیهم بیت اهل به قاسم حاج ارادت و عشق نمودهای 

  دادند می   اهمیت  بسیار  السلام  علیهم  بیت  اهل   زیارت  به  سلیمانی  سردار:  السلام  علیهم  بیت  اهل  زیارت •

 . کردند می   استفاده غریب  غریب ائمه  مطهر قبور زیارت برای را فرصتی  هر  و

 اباعبدالله   حضرت  شهیدان،  سالار  و  سید   عزاداری  مجالس  برگزاری   در  ایشان:  عزاداری  مجالس  برگزاری •

 .ورزیدند می  عشق مجالس  این  به و  بودند  فعال بسیار ، السلامعلیه  الحسین

  سلام   زهرا  فاطمه  حضرت   سیره  به  سلیمانی  سردار  :علیها  الله  سلام  زهرا  فاطمه   حضرت  سیره   به  توجه •

 .دانستند می  مسلمان  زن یک کامل  الگوی  را  ایشان و داشتند  ایویژه  توجه  نیز علیها الله

 : ایشان زندگی بر قاسم حاج ارادت  و عشق  تأثیر

  داشت  ایشان  زندگی   بر  مهمی  بسیار   تأثیر  ، السلام  علیهم  بیت   اهل  به   سلیمانی  قاسم  حاج   قلبی  ارادت  و  عشق

  تأثیرات   این  از  برخی.  شوند   تبدیل  مسلمانان  همه  برای   الگویی  و   نظیربی   شخصیتی  به  ایشان  تا  شد   باعث  و

 :از عبارتند 

 تا   شد   باعث  و   داد  افزایش  را  سلیمانی  سردار  تقوای  و  ایمان  بیت،  اهل  به   عشق:  تقوا  و  ایمان  افزایش •

 .شوند  تبدیل  پرهیزکار  و  وارسته   شخصیتی به ایشان

 باعث   و   کرد   تقویت  سلیمانی  سردار   وجود  در  را  ایثار  و   شجاعت  بیت،  اهل  به   عشق:  ایثار  و  شجاعت •

 . نکنند  فروگذار کوششی  هیچ از  مسلمین و  اسلام از  دفاع راه  در  ایشان تا شد 
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  تا  شد  باعث و  بخشید  فراوانی  استقامت  و  صبر سلیمانی سردار  به  بیت،  اهل به عشق: استقامت و  صبر •

 .باشند  صبور  مشکلات  و هاسختی  برابر  در ایشان

  ترین مهم   از   یکی   السلام،  علیهم  بیت   اهل   به  سلیمانی  قاسم  حاج  قلبی   ارادت  و   عشق  که  گفت   توانمی   نهایت  در

  به   آنان،  به   توسل   و علیهم السلام    بیت   اهل   به   ایشان  قلبی   ارادت   و   عشق .بود  ایشان  محبوبیت  و   موفقیت  عوامل

  اما .  کردمی   روشن  برایشان  را   راه   مهم،   هایگیری تصمیم  و  سخت  لحظات  در   و   داد می   مضاعف   نیرویی   ایشان

 : کرد اشاره هاآن  از برخی  به  توان می  که  داشتند   مهمی نقش  سلیمانی سردار موفقیت  در  نیز  دیگری  عوامل

 . بود سلیمانی سردار برای قوی  پشتوانه  اسلام،  دین و خدا به  راسخ اعتقاد : قوی ایمان •

 .کردند می   ایستادگی دشمنان برابر  در  فراوان جسارت و شجاعت  با ایشان: جسارت و شجاعت •

  تحقق   برای   ناپذیریخستگی   و  روزی شبانه تلاش   با  سلیمانی  سردار:  مستمر تلاش   و  ناپذیریخستگی •

 .کردند می  تلاش  اهدافش

  اجرا   و   طراحی  را  مؤثری   سیاسی  و   نظامی   راهبردهای   بالا،  درایت   و   هوش   با  ایشان:  درایت  و   هوش  •

 .کردند می 

 . بود مشهور زیستیساده  به  و  بود  صمیمی بسیار مردم   با سلیمانی سردار: زیستیساده  و  مردمداری  •

 .کردند می   تلاش   مسلمین و  اسلام برای کامل صداقت  و  اخلاص با ایشان : صداقت و  اخلاص •

 بود؟  مهم قدراین  علیهم السلام  بیت اهل به توسل  چرا اماسوال:

  در   را   او   و   بخشد می   هدایت   و   نور   انسان  به   ، علیهم السلام  بیت   اهل  به   توسل:  هدایت  و   نور   دریافت  •

 .دهد می   قرار درست  مسیر

  مشکلات  بر  تا  دهد می   توانایی  و  قدرت  انسان  به  علیهم السلام  بیت  اهل  به  توسل:  توانایی  و  قدرت  کسب •

 .کند  غلبه

 .کند می  دور  انسان از را  گرفتاری و  بلا  علیهم السلام  بیت اهل به توسل:  گرفتاری و  بلا  دفع  •

 خاطر   اطمینان  و آرامش  انسان  به  ،  علیهم السلام  بیت اهل  به  توسل:  خاطر  اطمینان  و  آرامش  کسب •

 . بخشد می 

  از یکی علیهم السلام بیت  اهل به توسل  که  بود عوامل از ایمجموعه حاصل سلیمانی سردار موفقیت بنابراین،

 . بود هاآن  ترینمهم
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 شود؟ می   موفق   سلیمانی  سردار  مانند  علیهم السلام  بیت   اهل   به  توسل  با  کسی  هر  که  گفت  توانمی   آیا  اما

.  نیست  موفقیت  برای  کافی  اما  لازم   شرط   یک  علیهم السلام  بیت  اهل   به  توسل.  است  منفی  سوال  این  پاسخ

  فردی   هایتوانایی   و   استعداد  فردی،   کوشش   و   تلاش   علیهم السلام  بیت   اهل  به   توسل   بر   علاوه   موفقیت،  برای

 .دارند  مهمی نقش  نیز محیطی  شرایط  و

  باز  انسان  روی  به  را  موفقیت  درهای  که  است  کلید   یک   مانند   علیهم السلام  بیت  اهل   به   توسل  دیگر،  عبارت  به

 .کند   باز را  در  و کند   تلاش  باید   انسان کلید، این از  استفاده برای  اما کند،می 

  با   که  است  متقی  و  مؤمن  انسان  یک   از  کامل  اینمونه   سلیمانی،  سردار  زندگی  که   گفت   توانمی   نهایت،  در

 .کند  پیدا دست  بزرگی هایموفقیت به  توانست  علیهم السلام بیت  اهل به  توسل

 سلیمانی  سردار زندگی در نظامی کار و  بیت اهل به توسل تلفیق  اهمیت

  موفقیت   کلیدهای  از  یکی  سلیمانی،  سردار  زندگی  در  نظامی  کار  و  السلام  علیهم  بیت  اهل   به   توسل  عمیق  تلفیق 

  الگویی   به   را   او   و   بخشیده  مضاعف   نیرویی   ها،دل   سردار  به   فرد، منحصربه   ترکیب   این .  بود  ایشان   تأثیرگذاری   و

 . است کرده  تبدیل  حق راه  مجاهدان  همه برای  بدیلبی

 دارد؟ اهمیت  تلفیق این چرا

  و   قدرت  سلیمانی،  سردار   به  السلامعلیهم    بیت   اهل  به  توسل:  بیت  اهل  از  توانایی  و  قدرت  دریافت •

 .کند   غلبه دشمنان بر و  شود  پیروز  نبرد  میدان در  تا  دادمی   ایالعادهفوق  توانایی

  علیهم السلام   بیت   اهل  به   توسل  جنگ،  پراسترس   و   سخت   شرایط   در :  خاطر  اطمینان  و   آرامش   کسب •

 .کردمی  ترمصمم   راه  ادامه برای را  او و  دادمی  خاطر اطمینان و  آرامش  سلیمانی سردار  به

  برای  راهنما  بهترین  خدا،  اولیای  و  معصومین  عنوان  به  علیهم السلام  بیت  اهل:  راهنمایی  و  هدایت •

  خطرات   از  و   کرد می   انتخاب  را  درست   راه   همیشه   ایشان،   به  توسل  با  سلیمانی  سردار.  هستند   انسان

 .ماند می  دور 

  داد می   افزایش  را  سلیمانی  سردار   تقوای  و  ایمان   علیهم السلام  بیت  اهل  به   توسل:  تقوا  و  ایمان  افزایش •

 . کردمی  تبدیل  پرهیزکار و  وارسته  انسانی  به را او  و

 طلبیشهادت  روحیه  سلیمانی   سردار  در   علیهم السلام  بیت  اهل   به  عشق:  طلبیشهادت   روحیه  ایجاد •

 . ساختمی  آماده  شهادت  برای  را  او  و  کردمی  تقویت را
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 : سلیمانی سردار زندگی در نظامی کار و بیت اهل به توسل  تلفیق  از هایینمونه 

السلام   بیت  اهل   به   مهم،   عملیات  هر   از   قبل  سلیمانی  سردار:  عملیات  از   قبل   توسل •   توسل   علیهم 

 .طلبید می  کمک  آنان از  و  کردمی 

  از   و   رفتند می   علیهم السلام   بیت   اهل   زیارت  به   جنگ،  زمان   در   ایشان :  جنگ  زمان   در   بیت   اهل   زیارت •

 . گرفتند می  قلب  قوت  آنان

  بین   در  را   علیهم السلام  بیت  اهل   فرهنگ  سلیمانی،  سردار :  رزمندگان  بین  در  بیت   اهل  فرهنگ   ترویج •

 .کنند  توسل علیهم السلام بیت اهل  به که داد می  یاد هاآن  به  و  کرد می  ترویج   رزمندگان

  بیت   اهل   القاب  و   اسماء  از   ها،عملیات  از   برخی  در :  هاعملیات  در   بیت   اهل  القاب  و  اسماء  از  استفاده  •

 .بدهد  مضاعف روحیه  رزمندگان  به  تا شد می  استفاده  علیهم السلام 

  همه   برای   موفق   الگوی  یک   سلیمانی،   سردار   زندگی  در   نظامی   کار  و  بیت   اهل  به   توسل  تلفیق :گیرینتیجه

  و  داردمی   نگه  قدمثابت  حق  راه  در  را  او  دهد،می   مضاعف  نیرویی  انسان  به  ترکیب،  این.  است  حق  راه  مجاهدان

  به   بود   عام  و  خاص  زد  زبان   اهلبیت  به  سلیمانی  قاسم  حاج  ارادت.رساند می   سعادت  و  پیروزی  به  نهایت  در

   .میشد  خادم  خود  و  گرفت   می  مراسم علیهم الله  سلام زهرا حضرت  برای شب ده فاطمیه  که   طوری

  در که   بود اهلبیت با ایشان پیوند  عمق از نشان علیهم السلام   اهلبیت مضجع کنار در قاسم حاج  عجیب ه یگر

 . گرفت علیهم السلام  اهلبیت باری تعالی و از را شهادت یعنی  نعمت بهترین نهایت
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   بودن هنگام به  و عملسرعت .شاخصه دوازدهم:۱2

  آن  در  او   که   کارزاری  ماهیت   اما .  است  نظامی   فرمانده  هر  ضروری   های ویژگی  از  یکی   عمل   سرعت  شک بی 

  منطقه   مسئولین   مکالمه.  آمد می    فرود   غدار  دشمن  سر  بر   صاعقه   چون  بایستی   که  بود   ایگونه   به  بود   شده  وارد 

  در   میدان  میانه  در   آسایش  برق  حضور  و   او   از  جستن  استمداد  و   آنان   به   داعش   شدن  نزدیک   از   خبردادن  و   او  با

  خاطرات   از  یکی  تنها  شد می   تنگتر  دم  دما  داعش  توسط   آن  حلقه  که  ایمحاصره   شکستن  و   ممکن  زمان   کمترین

 کنند ­ می یاد  شگفتی  با آن  از  منطقه  مسئولین   که است ماندگاری

 ی سیاس و  نظامی هایموفقیت  برای کلیدی: سلیمانی  قاسم حاج کردن عمل موقع به و  عمل سرعت 

 هایویژگی   واسطه  به  معاصر،   تاریخ  در   تأثیرگذار   و  برجسته  فرماندهان  از   یکی  عنوان   به  سلیمانی  قاسم  حاج

  عمل موقع به و عمل سرعت ها،ویژگی  این بارزترین از  یکی. شودمی   شناخته خود رهبری و  شخصیتی متعدد

 . کرد ایفا مهمی بسیار نقش اش سیاسی و  نظامی  هایموفقیت  در که   بود وی کردن 

 قاسم حاج فرماندهی سبک در عمل  سرعت  اهمیت دلایل

  تغییر  سرعت  به  شرایط   المللی،بین   هایبحران  و  جنگی  هایمحیط   در:  میدانی  شرایط   سریع   تغییر •

  پیروزی   جهت  در   مهمی  گام   دهد،  نشان  واکنش  تغییرات   این   به   سرعت   به  بتواند   که   ایفرمانده .  کند می 

 . است برداشته

  این .  گیردمی   او   از   را  واکنش   و   مانور  فرصت  و   کرده   غافلگیر  را   دشمن  عمل،  سرعت:دشمن  غافلگیری •

 . است برخوردار بالایی اهمیت از  پیچیده، و  ویژه هایعملیات در  ویژه   به امر،

  خودی   نیروهای  تلفات   از   تواند می   ها،عملیات  موقع   به   اجرای  و  سریع  گیری تصمیم :  تلفات  کاهش •

 . بکاهد 

  فرمان   تحت  نیروهای  روحیه   پی،   در   پی   هایموفقیت   و   عمل   سرعت:  خودی  نیروهای  روحیه   افزایش •

 .دهد می افزایش مبارزه ادامه برای را  هاآن  انگیزه  و  کرده  تقویت را

 سلیمانی  قاسم حاج عمل  سرعت از هایینمونه 

  جسورانه،   و   سریع  هایگیری تصمیم   با  سلیمانی  قاسم  حاج  تحمیلی،   جنگ  طول  در: تحمیلی  جنگ •

 . کرد ایفا مختلف هایعملیات هایموفقیت  در  مؤثری نقش

 عمل   سرعت  با  سلیمانی  قاسم  حاج  بود،   دخیل  آن   در  ایران  که  نیابتی  هایجنگ   در:  نیابتی  هایجنگ •

 .یابد  دست مهمی هایپیروزی  به  توانست گسترده،  اطلاعاتی  هایشبکه  ایجاد  در توانایی و
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  سلیمانی   قاسم  حاج  عراق،   و   سوریه  بحران   مانند   ایمنطقه   مختلف   هایبحران  در :ایمنطقه   هایبحران  •

 . کرد ایفا  کشورها  این امنیت و  ثبات  حفظ  در  مهمی  نقش خود،  مؤثر  و  سریع حضور با

  قاسم   حاج  رهبری   و   شخصیتی  هایویژگی   ترینمهم  از  یکی   کردن،   عمل  موقع   به  و  عمل  سرعت:گیرینتیجه 

  به  و کند   اتخاذ موقعی  به  و  درست تصمیمات تنش، پر و  پیچیده شرایط  در  تا داد اجازه  او به که بود سلیمانی

  شرایط   در  که  است  رهبران  و   فرماندهان  همه  برای  ارزشمند   الگویی  ویژگی،   این.  یابد   دست  بزرگی   هایموفقیت

 .گیرند می  قرار بحرانی

 ها  فتنه و  حوادث در کردن عمل موقع به مورد در السلام علیه علی امام کلام

  کرات   به   خود   هاینامه   و   سخنان   در   اسلام،   بزرگ   دانشمند   و   مومنان   پیشوای   عنوان  به   السلام   علیه   علی   امام

 .اند کرده  اشاره برابرش  در  قاطع و  سریع اقدام  و  آن موقع به تشخیص اهمیت  و فتنه  موضوع  به

  شود، می   استخراج  کردن  عمل  موقع  به  و  فتنه  درباره   ایشان  سخنان  از  که  مهمی  نکات  از  برخی

 : از عبارتند

  آن   ماهیت   تشخیص  و   فتنه   دقیق   شناخت  اهمیت  بر   السلام   علیه   علی  امام :  فتنه  موقع   به   تشخیص •

  تشخیص  ابتدا  در  اگر  که  هستند   بیماری  مانند   هافتنه   که   فرمودند می   ایشان.  اند داشته   فراوان  تأکید 

 .شد  خواهد  دشوار  آن  درمان  و  یافته گسترش   سرعت به نشوند،  درمان و  نشوند  داده 

  جایز  تعلل   و  تردید  فتنه،   با مواجهه   در  که  بودند  باور  این  بر  السلام  علیه  علی  امام : سریع و   قاطع  اقدام •

  نشود،   ایستادگی  هافتنه   برابر  در  اگر  که   فرمودند می   ایشان.  کرد  عمل  سرعت  و  قاطعیت  با  باید   و  نیست

 .شد  خواهند  مسلط  مسلمانان بر هافتنه 

 ها فتنه   مقابل  در   مسلمانان  همدلی   و  وحدت  اهمیت  بر   السلام   علیه   علی  امام :  همدلی  و   وحدت  اهمیت •

  راحتی   به   دشمنان  نباشند،  یکدل  و  متحد   مسلمانان  اگر   که   فرمودند می   ایشان.  کردند می   تأکید 

 .برسانند  آسیب هاآن  به و  کرده  استفاده  سوء هاآن   اختلافات از توانند می 

  تأکید   هافتنه   برابر   در   آگاهی   و   بصیرت   اهمیت  بر   السلام   علیه   علی   امام:  آگاهی  و  بصیرت  ضرورت •

  را   گرانفتنه   فریب   راحتی   به   ندارند،  آگاهی  و   بصیرت   که   افرادی   که  فرمودند می   ایشان.  کردند می 

 . شوند می  گرفتار هاآن  دام  در و خورند می 

 :فتنه  مورد در السلام  علیه علی امام  سخنان از هایینمونه 

 ".افکنند می سایه هادل   بر نشود، برداشته هاآن   روی از  پرده اگر  که هستند  تاریکی مانند  هافتنه " •

 ".یابند می  گسترش  سرعت به  نشوند، درمان  ابتدا در اگر  که هستند  بیماری مانند  هافتنه " •
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 ".کنیم دفاع خود  حق  از  و  باشیم شجاع شیرانی همچون باید  ها،فتنه  برابر  در" •

 ".است هافتنه  برابر  در  قوی سلاحی  همدلی، و  وحدت" •

  انسان  ماهیت  از  که   شناختی و  خلافت  دوران   در  خود  تجربیات به  توجه   با السلام،  علیه  علی  امام:گیرینتیجه

.  داشتند  فراوان  تأکید   هاآن   برابر   در  قاطع   و  سریع   اقدام   و   هافتنه  موقع   به   تشخیص   اهمیت   بر   داشت،   جامعه   و

 راهنمایی   اند،شده   متنوع  و  پیچیده  بسیار  هافتنه   که  حاضر  عصر  در  ویژه   به  مسلمانان،  ما  برای  ایشان  سخنان

 .است ارزشمندی بسیار

 موفقیت  برای کلیدی: حوادث در سلیمانی قاسم حاج موقع به گیریتصمیم  

 قاسم  حاج فرماندهی سبک در موقع به گیری تصمیم   اهمیت دلایل

  تغییر  سرعت  به   شرایط   المللی،بین   هایبحران  و  جنگی  هایمحیط   در:میدانی  شرایط   سریع   تغییر •

  پیروزی   جهت  در   مهمی  گام   دهد،  نشان  واکنش  تغییرات   این   به   سرعت   به  بتواند   که   ایفرمانده .  کند می 

 . است برداشته

  فرصت   و  کرده   غافلگیر  را  دشمن  ها،عملیات  موقع  به   اجرای  و  سریع  گیریتصمیم :دشمن  غافلگیری •

 .گیردمی  او از را  واکنش و  مانور

 .بکاهد  خودی نیروهای  تلفات  از  تواند می  هوشمندانه،  و  سریع  گیریتصمیم : تلفات کاهش •

  را   فرمان   تحت  نیروهای  روحیه   موقع،  به  و  درست  هایگیری تصمیم :  خودی  نیروهای   روحیه  افزایش •

 .دهد می  افزایش  مبارزه  ادامه  برای  را هاآن   انگیزه و  کرده  تقویت 

 سلیمانی  قاسم حاج موقع به گیریتصمیم   از هایینمونه  

  جسورانه،   و  سریع  هایگیری تصمیم   با  سلیمانی  قاسم  حاج  تحمیلی،  جنگ  طول   در:  تحمیلی  جنگ •

  با   المقدس بیت  عملیات  در  مثال،  برای .  کرد  ایفا  مختلف  هایعملیات  هایموفقیت   در  مؤثری  نقش

 .  کنند   وارد دشمن  به مهلکی  ضربه توانستند  موقع،  به  گیریتصمیم 

 عمل   سرعت  با  سلیمانی  قاسم  حاج  بود،   دخیل  آن   در  ایران  که  نیابتی  هایجنگ   در:  نیابتی  هایجنگ •

  با   ایشان.  یابد   دست   مهمی   هایپیروزی   به  توانست  گسترده،   اطلاعاتی  هایشبکه   ایجاد  در  توانایی  و

 .دادمی  انجام موقع به   را لازم اقدامات ها،فرصت و  تهدیدات دقیق شناسایی

  سلیمانی   قاسم  حاج   عراق،   و   سوریه   بحران   مانند   ایمنطقه   مختلف   هایبحران  در :  ایمنطقه   هایبحران  •

  تدبیر  با ایشان. کرد ایفا  کشورها  این  امنیت و   ثبات حفظ  در   مهمی  نقش خود،  مؤثر   و  سریع  حضور  با

 . گرفت را داعش مانند   تروریستی هایگروه   پیشروی جلوی شجاعت، و
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 سلیمانی  قاسم حاج موقع به گیریتصمیم  بارز هایویژگی 

  تشخیص   توانایی  دشمن،  دقیق  شناخت  و  اوضاع  دقیق  مطالعه  با  سلیمانی  قاسم  حاج:  آگاهی  و  بصیرت •

 .داشت  را هافرصت  و تهدیدات

 . کردمی   عمل سریع بسیار تصمیمات اجرای  و  گیری تصمیم  در ایشان: عمل سرعت •

  دریغ   اسلامی  انقلاب  و  اسلام  از   دفاع  برای  کوششی  هیچ  از  سلیمانی  قاسم  حاج:  جسارت  و  شجاعت •

 . کردمی  ایستادگی دشمنان  برابر در  جسارت و  شجاعت با و  کرد نمی

  کارآمد   و  محبوب  فرمانده   یک   به   را   سلیمانی  قاسم  حاج   ایثارگری،   و   جهادی  روحیه :  جهادی  روحیه  •

 . بود کرده  تبدیل

 : گیریممی  سلیمانی قاسم حاج از که هاییدرس 

  اخبار  از  و  دهیم  افزایش  را  خود  آگاهی  و  بصیرت  باید   ها،بحران   با  مقابله  برای :  آگاهی  و  بصیرت  اهمیت •

 .کنیم استفاده  موثق اطلاعات و

 . کنیم پرهیز اختلافات  از  و باشیم همدل و  متحد  باید  ها،بحران  برابر  در:  همدلی و  وحدت  ضرورت •

  برای   هافرصت  از   و  باشیم  تهدیدات  با  مقابله  آماده  همیشه  باید :  تهدیدات  با  مقابله  برای   آمادگی  لزوم  •

 . کنیم  استفاده خود  دفاعی توان  تقویت 

  الگوهای   سلیمانی،  قاسم  حاج  مانند   هاییشخصیت :  برجسته  هایشخصیت  از  الگوگیری   اهمیت •

 . بگیریم الگو هاآن  مثبت هایویژگی  از باید   و  هستند  ما  برای ارزشمندی

  با   باید   ما.  است  ما   همه  برای   ماندگار  الگویی  حوادث،  در  سلیمانی  قاسم  حاج  موقع   به  گیری تصمیم   نهایت،  در

 . کنیم تلاش  کشورمان  آرامش  و  امنیت حفظ  برای  ایشان،  از الگوگیری 
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   صفا و سادگی.شاخصه سیزدهم :۱3

 خواست،نمی  اما.  باشد   داشته   تربیش   بسی   مشروع  راه   از  توانستمی .  امکانات  حداقل  با  داشت  ای ساده   زندگی 

  پیشه   خاکساری  رسم   یافت  می  حضور  مختلف  مجالس  در   راحتی   به   ،بیزار   تشریفات  از   و   بود   دور  به  تجملات   از

 .نمیشد  یافت  بینی بزرگ خود و  تبختر و  تکبر از  ای نشانه هیچ اش  نورانی و  صفا با وجود   در  بود کرده 

  خصوصیات  بارزترین  از   یکی  هاویژگی   این،گفت  توانمی   بسیار  سلیمانی  قاسم  حاج   صفا  و  سادگی  مورد   در

 .  کرد جذب خود  به  را  نفر هامیلیون  قلب  که بود  ایشان اخلاقی

 :زندگی در سادگی

  داشت،  که  مهمی  هایموقعیت   و  سنگین  هایمسئولیت  وجود   با  قاسم  حاج:  آلایشبی   و  ساده   زندگی •

 . بود قانع  امکانات حداقل به  و جستمی   دوری  تجملات   از. کرد انتخاب را ایساده  زندگی  همیشه

  مردم  به  خدمت  برای  را  تلاشش  تمام  و  نداشت  ایعلاقه   مادیات  و  دنیا  به  ایشان:  دنیا  به  وابستگی  عدم •

 .کرد می  صرف  اسلام  اعتلای و

  صورت   به   فرماندهان،  و   سربازان   تا  گرفته  جوان   و   پیر   از   همه،   با  قاسم  حاج :  مردمی  خوی  و   خلق •

 . نبود قائل  مردم  و  خود بین ایفاصله  گونه هیچ و  کرد می  برخورد  صمیمی

 : نورانیت و صفا

  گفتار و  رفتار  تمام  در  صفا این و  داشت باصفا و  پاک بسیار شخصیتی  قاسم  حاج: باصفا و  پاک روحیه  •

 .بود مشهود  او

  و   چهره  در  خاصی  نورانیت  که   بود  شده  باعث  علیه السلام   بیت  اهل  و  خدا  به  قوی  ایمان:  قوی  ایمان •

 . شود دیده  ایشان وجود 

  به  کمک  آماده همیشه  و  کردمی  نگاه عطوفت و  مهربانی با هاانسان همه  به ایشان: عطوفت و مهربانی •

 . بود دیگران

 داشت؟  اهمیت اینقدر قاسم حاج صفا و سادگی چرا

  جوانان   خصوص  به  همه،  برای  مناسبی  بسیار  الگوی  قاسم،  حاج  صفا  و  سادگی:  دیگران  برای  الگوسازی •

 . بود

  بیشتر   جامعه  و   مردم   به  خدمتگزاری   به  افراد  که   شد می  باعث  هاویژگی   این:  خدمتگزاری  روحیه  تقویت  •

 .شوند  مند علاقه 
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 . بود مردم بین در  قاسم حاج  فراوان محبوبیت  اصلی دلایل  از یکی  صفا،  و  سادگی: محبوبیت افزایش •

 باعث  که   بود  ایشان  شخصیتی  هایویژگی   ترینمهم  جمله  از  سلیمانی،  قاسم  حاج  صفای   و  سادگی:گیرینتیجه

  خوشبختی،   و  سعادت   به  رسیدن   برای   که   دهد می   نشان  هاویژگی   این .  شود  تبدیل  همه   برای   الگویی   به   تا  شد 

  انسانی   مراتب   بالاترین  به   مردم،   به  خدمت   و  زیستیساده   با   توانمی   و   نیست   گراییتجمل   و  دنیاطلبی   به   نیازی

 . یافت دست

 : مسئول یک یا و  نظامی فرمانده  یک  در صفا و سادگی  اهمیت

 ها ویژگی   این .  باشد   دارا  باید   موفق   مسئول   یا   فرمانده  یک  که   است  هاییویژگی   ترینمهم   جمله   از   صفا   و   سادگی

 نیز  هاآن   وفاداری  و  اعتماد  میزان  بر  بلکه  گذارد،می   تأثیر  همکاران  و  زیردستان  با  او  فردیبین   روابط   بر  تنها  نه

 : پردازیممی  مسئول و  فرمانده یک در صفا و  سادگی اهمیت دلایل از  برخی  به ادامه در . است مؤثر 

  صمیمی فضایی  و  کنند می  برقرار  ارتباط  دیگران  با راحتی به  صمیمی و  ساده افراد: بهتر ارتباط  ایجاد •

  کنند   بیان  را  خود  مشکلات  ترراحت  زیردستان  تا  شودمی   موجب  امر  این.  کنند می   ایجاد   را  دوستانه  و

 .نمایند  مطرح را خود  جدید  هایایده  و

 هاآن .  رسند می  نظر  به  اعتمادتر   قابل  زند،می   موج   هاآن   در   صفا  و   سادگی   که  افرادی :  اعتماد  افزایش •

 .باشند می  خود  تیم  پیشرفت  و  رفاه فکر  به بیشتر و  هستند  شخصی  منافع  دنبال  به کمتر

  هستند   تیم   یک  در  همه  که   کنند   احساس   افراد  تا  شودمی   باعث  صفا  و   سادگی:  همکاری  روحیه  تقویت  •

  تقویت  را  همبستگی  و   همکاری   روحیه   امر  این .  کنند می   تلاش   مشترک   هدف   یک  به  رسیدن  برای  و

 .کند می 

  زیردستان   و   او  بین  فاصله   باشد،  صمیمی  و   ساده   مدیر   یک   که  زمانی :  کارمند   و   مدیر   بین  فاصله   کاهش •

 شود می   باعث  امر  این.  کنند   صحبت   او  با  راحتی  به  توانند می   که   کنند می   احساس  هاآن   و   شودمی   کمتر

 . شوند  حل  و شناسایی ترسریع  مشکلات تا

 هاآن   ارزش   که  کنند می  احساس   کنند،می   کار  صمیمی  و  ساده  رهبر  یک  با  که  افرادی:  انگیزه  ایجاد •

 .شودمی  هاآن  تلاش   و  انگیزه افزایش  موجب  امر  این و  است شده شناخته

  باشد   خود  زیردستان  برای  خوبی   الگوی  تواند می   صمیمی  و  ساده  مسئول  یا  فرمانده  یک:  بودن  نمونه •

 . دهد  سوق  خدمتگزاری و فروتنی  صداقت، مانند   والایی هایارزش  سمت به را هاآن  و

  تبدیل   مؤثر   و   محبوب   رهبر   یک   به   او   تا   شود می   باعث  مسئول   یا  فرمانده   یک   در  صفا   و   سادگی   مجموع،   در 

 .یابد  دست چشمگیری هایموفقیت  به او  مدیریت  تحت تیم و  شود
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 :است اهمیت حائز دلایل این به مسئول و فرمانده  یک در صفا  و سادگی خلاصه،  طور به

 بهتر  ارتباط * 

 اعتماد افزایش * 

 همکاری  روحیه تقویت * 

 کارمند   و  مدیر  بین فاصله  کاهش * 

 انگیزه  ایجاد * 

 بودن  نمونه* 

 هاداستان  از روایتی : سلیمانی قاسم حاج زندگی در صفا و سادگی

  ویژگی   این .  بود  عام   و  خاص   زبانزد   او   صفای   و   سادگی   که   بود   شخصیتی   ها،دل   سردار   سلیمانی،   قاسم   حاج

 .شودمی  نمایان خوبی  به  شود،می  نقل  ایشان زندگی از که  مختلفی  هایداستان  طریق از  برجسته،

 : از عبارتند قاسم حاج زندگی سادگی درباره  معروف هایداستان  از برخی

  داشت،   که   مهمی  بسیار   هایمسئولیت  و   موقعیت  علیرغم   سلیمانی  قاسم  حاج:  ساده  ایخانه   در  زندگی •

  ترجیح   مجلل،  هایخانه   در  زندگی   جای  به  او.  کردمی   زندگی  تکلفبی  و   ساده  خانه  یک   در  همچنان

 .کند   زندگی  تجملات از دور   به  و اش خانواده  کنار  در  دادمی 

  از   و  پوشید می  معمولی  و  ساده  هایلباس   معمولاً   سلیمانی  قاسم  حاج:  معمولی   هایلباس   از  استفاده •

  و   مادی  دنیای  به   او  تعلقیبی   از  نشان  امر  این.  کردمی   اجتناب  برند   و  قیمتگران   هایلباس   پوشیدن

 .داشت  معنوی  هایارزش  به او توجه 

  اقتصادی   کلاس   از   دادمی   ترجیح   هوایی،   سفرهای  در   سلیمانی   قاسم  حاج :  اقتصادی  هوایی   سفرهای •

  خودداری   شد،می   گرفته  نظر   در  ارشد   فرماندهان  برای   که   ایویژه   و   ویژه  امکانات  از   و  کند   استفاده

 . کردمی 

  به   کمک  از   و  بود   دیگران   نیازهای   فکر   به  همواره   سلیمانی  قاسم   حاج:  دیگران  نیازهای  به  توجه  •

  از   و   بود   مردم   و   هارزمنده   فکر   به   سخت،   شرایط   در   و  جنگ   زمان   در   حتی  او .  کردنمی   دریغ   نیازمندان

 . کردمی  استفاده  هاآن به  کمک  برای  خود امکانات

  خوردن   از  و  داشت  عادت  خانگی  و ساده  غذاهای  خوردن   به  سلیمانی  قاسم حاج:  ساده  غذای  خوردن •

 . کردمی  پرهیز رستورانی  و  تجملاتی  غذاهای
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  در   و   کردمی   آمد   و   رفت   هاحسینیه   و   مساجد   به  سلیمانی  قاسم   حاج :  ها حسینیه   و   مساجد   به   رفتن •

  برقرار  ارتباط  مردم   با  تکلفبی   و   ساده  صورت  به  هامکان   این  در  او.  کردمی   شرکت  مذهبی  مجالس

 .دادمی  پاسخ هاآن  سوالات به و  کردمی 

 داشت؟  اهمیت قاسم حاج زندگی در سادگی چرا

  او .  بود  بخشالهام  افراد،  از  بسیاری  برای  سلیمانی  قاسم  حاج   زندگی  سادگی:  دیگران  برای   بودن   الگو •

 . نیست تجملات و  ثروت  به  نیازی لزوماً کشور،  و  مردم   به خدمت برای که داد  نشان

  مردم .  کرد  جلب  او  به  را   مردم   اعتماد  سلیمانی،  قاسم   حاج   تکلفی بی   و   سادگی :  مردم  اعتماد  افزایش •

 .گذردمی  خود جان از هاآن  به  خدمت برای و  نیست شخصی منافع  دنبال  به او که دیدند می 

  بر   را   خود  تمرکز  تمام  بتواند   او  تا  شد می   باعث  سلیمانی  قاسم  حاج  زندگی  سادگی:  ماموریت  بر   تمرکز •

 .بماند  دور دنیوی  مسائل  و  حواشی از و  بگذارد هایشماموریت  روی 

  که   بود  او   شخصیتی  هایویژگی   ترینمهم   از   یکی   سلیمانی،   قاسم  حاج  صفای   و   سادگی   نهایت،  در •

 . شود تبدیل  افراد  از  بسیاری برای  بدیلبی الگوی یک  به او تا شد  باعث

 علیهم السلام  بیتاهل  هایآموزه  به نگاهی: روایات در زیستیساده  و زهد

  بسیار   علیهم السلام  بیتاهل  هایآموزه   در  ویژهبه   و   اسلام  در   که  است  مفاهیمی  ازجمله   زیستیساده   و  زهد 

  خوبی  به  را  موضوع  این  اهمیت  خود،  گفتار  و  عمل  با  علیه السلام  معصومین  ائمه.  است  گرفته  قرار  موردتوجه

  و  کمال  به  رسیدن   در  مهم   عوامل   از   یکی  عنوانبه   زیستیساده   و  زهد   به   متعددی،  روایات  در.  اند داده   نشان

 .است شده اشاره خداوند  به  تقرب 

 روایات در زیستی ساده  و زهد مفهوم

 است  کسی  زاهد .  است  معنوی  امور  به  توجه  و   مادی  هایوابستگی   و  دنیا  از  شدن  دور  معنای  به:  زهد  •

 . زندگی اصلی  هدف نه و داند می   آخرت به  رسیدن  برای ایوسیله  را  دنیا که 

 زیست،ساده   فرد .  است  گراییتجمل   از  پرهیز  و   امکانات  حداقل  با   کردن  زندگی   معنای  به:  زیستیساده •

 . است معنوی و  روحی  آرامش دنبال  به   بیشتر و  نیست ثروت و  مال  آوریجمع  دنبال  به

 روایات در زیستی ساده  و زهد  اهمیت

  تأکید   این  دلایل  جمله  از.  اند داشته   فراوان  تأکید   زیستیساده   و   زهد   اهمیت  بر  علیهم السلام   معصومین  ائمه

 :کرد اشاره  زیر  موارد به  توانمی 
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  معنوی  مقامات  به   رسیدن  برای   را  او  و   کند می   پاک  را   انسان   قلب  زیستی،ساده   و  زهد :  خداوند   به   تقرب  •

 .سازدمی  آماده 

  به  تواند می   و  شودمی  آزاد  مادی  هایوابستگی و  دنیا  بند  از  زیست،ساده  و   زاهد  فرد :  دنیا  بند  از  آزادی  •

 . بپردازد خدا بندگی و  عبادت به  راحتی

  گناهان   از  بسیاری  از  و   نرود   حرام  هایلذت  دنبال   به   انسان  که  شودمی   باعث  زیستیساده :  گناه  کاهش •

 .بماند  مصون 

  خود   در  را  گذشت  و ایثار  روحیه  آن،  هایلذت و  دنیا ترک  با  زاهد،  فرد:  گذشت و  ایثار  روحیه   تقویت •

 .کند می  تقویت 

 زیستی ساده  و زهد درباره  روایات از هایینمونه  

  دنیا  که  دهد می   نشان  حدیث  این  «.است  کافر   بهشت  و   مؤمن  زندان  دنیا» :  علیهم السلام  علی  امام •

 .باشد  آخرت دنبال  به و  بگریزد آن از باید  او  و  است زندان  مانند  مؤمن برای

  بر   حدیث  این  « .دارد  نگه   حرام   از   را   خود   انسان  که   است  آن   زهد   بهترین»:  علیهم السلام  صادق   امام •

 .کند می  تأکید  زهد  در حرام از پرهیز اهمیت

  «.بدارد  بزرگ  را   آخرت   و   شمارد  حقیر   و   پست  را   دنیا  که   است  کسی   زاهد »:  علیهم السلام  باقر   امام •

  رسیدن   برای   ایوسیله   را  دنیا  و   داند می   را  آخرت  و   دنیا  واقعی  ارزش   زاهد،  که  دهد می   نشان  حدیث  این

 .شماردمی  آخرت  به

  انسان   اجتماعی  و  فردی  زندگی  در  که   است  اسلامی  هایآموزه   ترینمهم   از  زیستیساده   و   زهد :گیرینتیجه

 .شد   تر نزدیک   انسانی  کمال   به   و   یافت   دست  درونی   آرامش   به  توان می   ها،آموزه   این  به   عمل   با.  است  مؤثر  بسیار

 (ره ) خمینی امام استاد اخلاق حاج قاسم سلیمانی زهد  از هاییداستان 

  ویژگی  این.  بود  مشهود  شدت  به  ایشان  زندگی  در  زیستیساده   و   زهد   که  بودند   شخصیتی (  ره)   خمینی  امام

 هایداستان   از   برخی   به   ادامه   در .  است  بوده   ایشان  پیروان   و   دوستداران   تحسین  و   توجه   مورد   همواره   بارز،

 : کنیممی  اشاره ( ره) خمینی امام زهد  درباره معروف 

 ساده  ایخانه در زندگی

.  کردند می   زندگی  جماران   حسینیه   در   ایران،  در   خود   اقامت   طول   در (  ره)  خمینی   امام :  جماران  حسینیه •

 . شد نمی  دیده  آن  در   تجملاتی گونههیچ  و  بود تکلفبی و  ساده خانه  یک  مکان، این
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  اعتقاد  زیستیساده  به  و  کردند می  پرهیز  گراییتجمل  از  شدت به ( ره) خمینی امام : تجملات  از پرهیز •

 . کردند می  خودداری  نیز  جماران حسینیه  اساسی تعمیر  از  حتی ایشان. داشتند  راسخ

 اسراف  از پرهیز و ساده  تغذیه

  غذاهای  خوردن   از   و   داشتند   عادت  خانگی  و   ساده   غذاهای  خوردن   به (  ره )   خمینی   امام :  ساده  غذای •

 . کردند می  پرهیز رستورانی  و  تجملاتی 

  سفارش   نیز   خود  اطرافیان   به   و   کردند می   پرهیز   تبذیر   و   اسراف   از  شدت  به   ایشان:  اسراف  از  پرهیز •

 .بپرهیزند  اسراف از  که کردند می 

 نیازمندان  به کمک

  و  نیازمندان   به   را   خود   اموال   از   توجهی  قابل   بخش (  ره)  خمینی   امام:  نیازمندان  بین   اموال   توزیع  •

 . کردند می  اهدا مستمندان

  را   خود  شخصی  پول  از  توجهی  قابل  مبلغ  ایشان   موارد،  از   یکی  در :  زابل  برای  تومان  میلیون   سیصد  •

 . دادند   اختصاص زابل مردم  به  کمک  برای

 اندوزی مال از پرهیز

  و   نبودند   ثروت  و   مال  آوریجمع   دنبال  به  وجه هیچ   به(  ره )  خمینی   امام:  اندوزیمال   به   تمایل  عدم •

 .دادند می  انجام  اسلام  و  مردم به  خدمت برای را خود  تلاش  تمام

 . شد می  توزیع  نیازمندان بین اغلب شد،می  تقدیم  ایشان به که هدایایی: هدایا توزیع  •

 همه  برای الگویی

  خدمت   برای  که  دادند   نشان  ایشان.  است  بوده  بخشالهام  افراد،   از  بسیاری   برای(  ره)  خمینی  امام  زهد   و  سادگی

 . نیست تجملات و  ثروت به  نیازی  لزوماً کشور، و  مردم  به

 :آموخت توانمی( ره ) خمینی امام  زاهدانه زندگی از که مهمی هایپیام

 . داردمی   مصون   هاوگرفتاری   مشکلات   از   ازبسیاری  را   تکلف،انسانبی   و   ساده   زندگی :زیستیساده   اهمیت •

 .است انسان وظایف  ترینمهم  از مستمندان،  و  نیازمندان به  کمک:  دیگران  نیازهای به  توجه  •

 .شودمی  انسان معنوی رشد  از  مانع دنیا،  حبّ و  طلبیدنیا:  طلبیدنیا  از پرهیز •

  حرکت   سعادت  و   کمال   سوی   به   دین،   بزرگان  دادن   قرار   الگو   با  تواند می   فرد  هر :  دیگران  برای   بودن   الگو •

 .کند 
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 :که است مهم نکته این  به توجه اما

  رضایت   و  مردم  به   خدمت  اصلی،  هدف.  است  هدف  به   رسیدن  برای  ایوسیله   بلکه  نیست،  هدف   زهد،  و   سادگی

  گراییتجمل   از  پرهیز  معنای   به  بلکه.نیست  امکانات  از   خود  کردن  محروم  معنای  به  زهد،  و  سادگی.است  خداوند 

  همه   و  نیست  خاصی  افراد  مختص  ها،ویژگی   این.  برسند   زهد   و  سادگی  به  توانند می   افراد  همه.است  اسراف  و

 . کنند  پیدا دست هاآن  به تمرین،  و تلاش  با توانند می 

  شخصیتی   گیریشکل  در  مهم  عوامل  از   یکی  سلیمانی،  قاسم  حاج   زهد   و   سادگی  که   گفت  توانمی   نهایت،  در

  مطالعه  را  زیستی  ساده  و  زهد   این  تواند   می  شهدای  از  خیلی   زندگی  در.بود  هانسل   همه  برای  الگویی   و  والا

 دارد   تفکر  به  نیاز  خود جالی در   که.کرد
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  رویمیانه  و اعتدال :شاخصه چهاردهم:۱4

  به   نگاهش  و   بود  فراجناحی  نبود   تفریط   و  افراط   اهل  جست می   دوری  ای  زمینه   هر   در   هاحاشیه  به   ورود   از   او

  متفاوت   سلایق  با  خانواده  یک  افراد   مثابه  به  نمایند  می  فعالیت  انقلاب  خیمه  زیر  در  که  سیاسی  مختلف  جریانات

  وحدت  او  برای  بود  افزایانه هم  او  تلاش  و   گرایانههم  او بینش  دانستمی  خانواده  یک را  ایرانی  جامعه  کلیت  بود 

  رویکردهای   مشترکات  بر   بیشتر  داشت  نگر جامع   و   وسیع  بینشی   اینکه   لحاظ   به   و   بود  مهم  غایت  به  ملی  انسجام  و

  پیشه  را انقلابی مشی  او حال عین در. هاآن  تمایز وجوه  بر تا  نمود می تأکید  ها مجموعه  و هاشخصیت  و  افراد

 .انستد می ضروری   کاملاً را  آن  استمرار و ساخته

 زندگی برای  الگویی: سلیمانی قاسم حاج رویمیانه  و  اعتدال

  اعتدال   واسطه   به  که  بود   شخصیتی   اسلامی،   انقلاب  پاسداران  سپاه   قدس   نیروی   فرمانده  سلیمانی،  قاسم  حاج

  ایشان   زندگی  مختلف  ابعاد  در   هاویژگی  این.  شد   افراد   از  بسیاری   برای   الگویی   اعمالش،  و   رفتار   در   روی میانه  و

 : کردمی  پیدا نمود

 عمل   و ایمان در اعتدال. 1

  هرگونه   از   و   دانستمی   مردم   خادم   را   خود   همواره   بالا،  هایمسئولیت   و  مقام  رغمعلی :  فروتنی  و   تواضع  •

 .جستمی  دوری   خودبینی و  تکبر

  از   و   داد می   قرار   خود   کار   سرلوحه   را  اعتدال  ها،آن   به   عمل   و  اعتقادات  در :  تفریط   و   افراط   از  پرهیز •

 . کردمی   پرهیز  تندروی و  گرایی افراط

 ها آن   به  خود  اجتماعی  و   شخصی   زندگی   در   و   بستمی   کار   به  عمل  در  را  اعتقاداتش :  عملی  تقوای  •

 . بود پایبند 

 انسانی  روابط در اعتدال. 2

 . بود بیزار  ستم  و  ظلم از  و  بود عدالت برقراری  و  حق احقاق پی  در  همواره: خواهیعدالت •

 . کردمی  برخورد شفقت و  مهربانی با  دشمنان،  و  دوستان  از اعم  افراد، همه  با: شفقت و  مهربانی •

 . دادمی  پاسخ هاآن   به بردباری و  حلم با و  بود صبور مشکلات  و هاسختی برابر  در: حلم و  بردباری •

 رهبری  و مدیریت در اعتدال. 3

 . شنید می   را هاآن   نظرات و  کرد می  مشورت مختلف   افراد با گیری،تصمیم از  قبل: پذیریمشورت •

 . کردمی  تلاش  هاآن  مشکلات  رفع برای  و  داشت را مردم  دغدغه  همواره : مردم برای  دلسوزی  •
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  و   کشور  از  دفاع برای  تلاشی  هیچ  از  و  شد می   عمل  وارد   شجاعانه  خطر، مواقع  در:  جسارت  و  شجاعت •

 . کردنمی  دریغ مردم 

 شخصی  زندگی در اعتدال. 4

 .جستمی  دوری  گراییتجمل  از  و  بود  زیستساده  بسیار شخصی  زندگی در : تکلّفیبی  و  سادگی •

 .گذراند می  هاآن   با را زیادی  وقت  و  بود مند علاقه  بسیار خود  خانواده  به : خانواده به  علاقه  •

  جان   از   هاآن   از   دفاع   برای   و   بود   دوانده   ریشه  وجودش   در   ایران  مردم   و   وطن   به   عشق :  وطن  به   عشق •

 . گذشت خود

 :سلیمانی قاسم حاج زندگی در روی میانه  و اعتدال  اهمیت

  باشد   موفق  خود  هایمأموریت   در  تا  کرد   کمک ایشان  به   روی، میانه   و   اعتدال:  هامأموریت  در موفقیت •

 .کند  کسب  مردم میان  در  فراوانی   محبوبیت و

  دنبال   به   خود  زندگی   در   تا   شد   افراد   از   بسیاری  برای  الگویی   ایشان،   زندگی:  دیگران  برای   الگوسازی •

 .باشند  رویمیانه  و اعتدال

  سخت  شرایط  در  تا شد   باعث  و  بخشید   روانی ثبات و   آرامش  ایشان  به   درونی، اعتدال:  آرامش  و  ثبات •

 . کند  حفظ  را خود  خونسردی  دشوار، و

  سلیمانی   قاسم  حاج  شخصیتی  هایویژگی   ترینمهم  از   یکی  روی، میانه   و  اعتدال  که  گفت   توانمی   نهایت،  در

 . شود تبدیل  الگو و  ماندگار  شخصیت یک به  تا  کرد کمک  او  به  که   بود

 سیاسی  هایجناح  با برخورد در سلیمانی قاسم حاج اعتدال

  تاکید   ملی   انسجام   و   وحدت  حفظ   بر   همواره   انقلابی،   و  نظامی  شخصیت   یک   عنوان  به   سلیمانی   قاسم  حاج

  و   اعتدالی  رویکردی  طلب،اصلاح   و  گرااصول   ویژه  به  سیاسی،  مختلف   هایجناح  با  برخورد  در  او.  کردمی 

 :داشت عمده  دلیل چند  رویکرد، این. داشت فراجناحی

.  باشد  مقدم سیاسی اختلافات هرگونه  بر باید  ملی منافع که بود معتقد  قاسم  حاج: ملی منافع اولویت •

  پرهیز   شد،می  مردم  وحدت  و   ملی  انسجام  تضعیف   به  منجر  که  فعالیتی  هرگونه   از  دلیل،  همین  به

 . کردمی 

  از   که  دانستمی   موظف  را  خود  او   نظامی،   فرمانده   یک  عنوان  به:  داخلی  سیاست  در   دخالت  از   پرهیز •

 . بپردازد امنیتی  و  دفاعی حوزه  در  محوله  وظایف  به و  کند   پرهیز داخلی سیاسی امور  در  دخالت
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  احترام   مختلف  افکار  و  سیاسی  هایجریان  همه   به  قاسم  حاج:  سیاسی  هایجریان   همه   به  احترام •

 .دارند   فعالیت حق  قانون، چارچوب در  هاآن  همه که  بود معتقد  و گذاشتمی 

  وحدت   سیاسی،  مختلف   هایجناح   بین  تا   کردمی   تلاش   همواره   او :  همدلی  و   وحدت  ایجاد  برای  تلاش  •

 .کند   جلوگیری هادرگیری   و  اختلافات بروز  از  و  کند   ایجاد همدلی  و

 :از عبارتند سیاسی هایجناح  با برخورد در قاسم حاج  اعتدال هایجلوه  از برخی

 هاآن   با  همواره  قاسم  حاج  ها،دولت   سیاسی  گرایش  به  توجه  بدون:  مختلف  هایدولت   با  همکاری •

 .کردمی  حمایت هاآن  از  و  کردمی  همکاری

  هرگونه   از   کردمی   سعی  و  کردمی   اظهارنظر  سیاسی   امور  در  ندرت  به  او:  سیاسی  اظهارنظرهای  از  پرهیز •

 . کند  خودداری  شود،  تفرقه  ایجاد  باعث که اظهارنظری

  تلاش  او آمد،می  وجود به سیاسی هایجناح بین اختلافاتی که   مواقعی در : اختلافات حل برای تلاش  •

 . کند  حل  را اختلافات این تعامل،  و  وگوگفت  با تا  کردمی 

 است؟  مهم سلیمانی قاسم حاج اعتدال  چراسوال:

  مورد   و   محبوب   شخصیت  یک   عنوان   به   تا  کرد   کمک  او   به   سلیمانی،  قاسم  حاج  بودن   فراجناحی  و  اعتدال

 حساس   شرایط   در  بتواند   او  تا  شد   باعث  همچنین  هاویژگی   این.  شود  شناخته  مردم  اقشار  همه  میان  در  احترام

 .کند   ایفا کشور  ثبات و  امنیت  حفظ  در  مؤثری نقش پیچیده، و

  هایویژگی   ترینمهم  از  یکی  سیاسی،  هایجناح  با  برخورد   در رویمیانه   و  اعتدال  که  گفت  توانمی   نهایت،  در

 . شود تبدیل  الگو و  ماندگار شخصیت  یک  به تا کرد   کمک  او به  که  بود  سلیمانی قاسم حاج  شخصیتی

 سیاسی  هایجناح  با برخورد در سلیمانی قاسم حاج اعتدال

  تاکید   ملی   انسجام   و   وحدت  حفظ   بر   همواره   انقلابی،   و  نظامی  شخصیت   یک   عنوان  به   سلیمانی   قاسم  حاج

  و   اعتدالی  رویکردی  طلب،اصلاح   و  گرااصول   ویژه  به  سیاسی،  مختلف   هایجناح  با  برخورد  در  او.  کردمی 

 :داشت عمده  دلیل چند  رویکرد، این. داشت فراجناحی

.  باشد  مقدم سیاسی اختلافات هرگونه  بر باید  ملی منافع که بود معتقد  قاسم  حاج: ملی منافع اولویت •

  پرهیز   شد،می  مردم  وحدت  و   ملی  انسجام  تضعیف   به  منجر  که  فعالیتی  هرگونه   از  دلیل،  همین  به

 . کردمی 

  از   که  دانستمی   موظف  را  خود  او   نظامی،   فرمانده   یک  عنوان  به:  داخلی  سیاست  در   دخالت  از   پرهیز •

 . بپردازد امنیتی  و  دفاعی حوزه  در  محوله  وظایف  به و  کند   پرهیز داخلی سیاسی امور  در  دخالت
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  احترام   مختلف  افکار  و  سیاسی  هایجریان  همه   به  قاسم  حاج:  سیاسی  هایجریان   همه   به  احترام •

 .دارند   فعالیت حق  قانون، چارچوب در  هاآن  همه که  بود معتقد  و گذاشتمی 

  وحدت   سیاسی،  مختلف   هایجناح   بین  تا   کردمی   تلاش   همواره   او :  همدلی  و   وحدت  ایجاد  برای  تلاش  •

 .کند   جلوگیری هادرگیری   و  اختلافات بروز  از  و  کند   ایجاد همدلی  و

 :از عبارتند سیاسی هایجناح  با برخورد در قاسم حاج  اعتدال هایجلوه  از برخی

 هاآن   با  همواره  قاسم  حاج  ها،دولت   سیاسی  گرایش  به  توجه  بدون:  مختلف  هایدولت   با  همکاری •

 .کردمی  حمایت هاآن  از  و  کردمی  همکاری

  هرگونه   از   کردمی   سعی  و  کردمی   اظهارنظر  سیاسی   امور  در  ندرت  به  او:  سیاسی  اظهارنظرهای  از  پرهیز •

 . کند  خودداری  شود،  تفرقه  ایجاد  باعث که اظهارنظری

  تلاش  او آمد،می  وجود به سیاسی هایجناح بین اختلافاتی که   مواقعی در : اختلافات حل برای تلاش  •

 . کند  حل  را اختلافات این تعامل،  و  وگوگفت  با تا  کردمی 

 قرآن در رویمیانه  و  اعتدال

  نه   مفهوم   این .  است  شده  تاکید   آن  به  کریم   قرآن   در  که  است  مهمی   بسیار  مفاهیم از  یکی   روی میانه  و  اعتدال

  آیات  از  برخی  به  ادامه  در.  است  گرفته   قرار  توجه  مورد  نیز  سیاسی  و  اجتماعی  ابعاد  در   بلکه  فردی  ابعاد  در  تنها

 : کنیممی  اشاره دارند،  اشاره موضوع  این به که   قرآنی

  اسراف   و  بیاشامید   و  بخورید   و   المُس رِفِینَ؛   یحُبُِّ  لا  إِناهُ   تُس رِفُوا   لا  وَ   اش رَبُوا   وَ  کُلُوا   وَ» :  14۳  آیه   بقره،  سوره •

  مصرف   در  اعتدال  موضوع  به  صریح  طور  به   آیه  این  «. ندارد  دوست  را  اسرافکاران   خداوند   که  نکنید 

 .کند می  نهی تبذیر  و  اسراف  از و  دارد  اشاره

  چون  که   آنان و   قَوَامًا؛  ذلَِکَ بَی نَ  کَانَ وَ  یقَ تُرُوا  لمَ  وَ  یسُ رفُِوا لَم   أَن فقَُوا إِذَا الاذِینَ وَ» : 67 آیه   فرقان، سوره •

  اعتدال   به  آیه  این  «.ورزند می   اعتدال  دو   این  میان   و  ورزند می   بخل   نه  و  کنند می   اسراف   نه  کنند   انفاق

 .کند می  نهی  امر این در  تفریط   و افراط  از و  دارد   اشاره انفاق در

  مَح سُورًا؛   ملَُوماً  فتََق عُدَ  ال بسَ طِ  کُلا  تَب سُط هاَ  لا  وَ  عُنقُِکَ  إِلَى  مَغ لوُلةًَ  یَدَکَ  تَج علَ   لا  وَ» :  26  آیه  اسراء،  سوره •

  پشیمان  و   شده  سرزنش(  نتیجه  در )  که   مکن  باز  کامل   طور   به   را   آن  و  مدار،  بسته   گردنت   به  را  دستت   و

 .کند می  نهی  اسراف و  بخل  از  و دارد  اشاره  انفاق و  بخشش  در  اعتدال به  آیه این «.نشستی
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 :قرآن در روی میانه  و اعتدال  اهمیت

  و  سعادت  سوی  به   را   انسان  و  است  انسانی  کمال  هاینشانه   از   یکی  روی، میانه   و   اعتدال:  انسانی  کمال •

 .کند می  هدایت رستگاری

  تعادل   ایجاد  به   منجر  رفتار،  و  معاشرت،  عبادت،  جمله   از  زندگی،   ابعاد  همه  در  اعتدال:  زندگی  در  تعادل •

 .شودمی  اجتماعی و  فردی  زندگی در آرامش  و

  و   کند می   کمک  پویا   و   سالم   جامعه   یک   ایجاد  به   جامعه،   در   روی میانه   و  اعتدال   رعایت:  سالم  اجتماع •

 .کند می  جلوگیری  اجتماعی مشکلات  از  بسیاری بروز  از

 :علیهم السلام اطهار ائمه و  صلی الله و اله وسلم اکرم  پیامبر عملی سیره  در رویمیانه  و  اعتدال

  روی میانه   و   اعتدال  الگوهای  بهترین   خود،  زندگی  در  علیهم السلام   اطهار  ائمه   و   لله و اله و سلماصلی    اکرم   پیامبر

 . بودند  پایبند  مهم اصل این  به... و سیاست معاشرت،  عبادت، جمله  از  زندگی، امور همه در  ایشان. بودند 

  معصومین   سیره   و  کریم  قرآن  در  که  است  اسلام  دین  اساسی  اصول  از  یکی   روی،میانه   و  اعتدال  نتیجه،   در

  سیاسی   و   اجتماعی  زندگی  در   بلکه  فردی   زندگی   در  تنها  نه  اصل،  این .  است  شده  تاکید   آن  به  علیهم السلام 

 . دارد  فراوانی اهمیت نیز

 روی میانه و  اعتدال زمینه در روایات

علیهم    معصومین  ائمه.  است  شده   تاکید   آن   به   اسلام   در   که   است   مهمی  بسیار  مفاهیم   از   روی میانه   و   اعتدال

 .اند کرده   تاکید   اجتماعی  و   فردی   زندگی   در  آن   اهمیت  بر  و  اند پرداخته   موضوع   این  به   متعددی   روایات  در   السلام

 روایات در روی میانه  و اعتدال  اهمیت

السلام  معصومین   ائمه:  تفریط   و  افراط  از  پرهیز •   نهی   امور   همه  در  تفریط   و   افراط   از   همواره  علیهم 

  سبیل   الاعتدال»:  فرماید می   علیه السلام   علی  امام.  اند داشته   تاکید   روی میانه   و  اعتدال  بر   و   اند کرده 

 «.است سعادت  راه اعتدال السعاده؛

  عبادت،   جمله  از  زندگی   مختلف  ابعاد   بین  توازن   ایجاد   معنای   به  زندگی  در   اعتدال:  زندگی  در   تعادل •

  مؤمن   رجََا؛  و  خَو ف   بِی نَ  ال مُؤ مِنَ  إنا»:  فرماید می علیه السلام    علی  امام.  است  تفریح  و  کار  معاشرت،

 « .است امید  و  ترس  میان

  به   و  اندازه   به  مصرف   بر  و  است  کرده   نهی  تبذیر  و   اسراف   از  شدت   به  اسلام:  تبذیر  و   اسراف  از   پرهیز •

  را  پشیمانی  که مکن  اسراف  النادَمَ؛  فَتُد خِلَ  تُس رِفُ  لا »: فرماید می علیه السلام   علی  امام . دارد  تاکید  جا

 « .دارد  دنبال  به
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  و   تکبر   از   و   اند کرده   تاکید   فروتنی   و   تواضع   بر   علیهم السلام   معصومین   ائمه :  فروتنی  و   تواضع   اهمیت •

  ایشاخه   تواضع  الإِیمَانِ؛  مِنَ شِع بةٌَ  التاواَضُعُ»:  فرماید می علیه السلام    علی  امام.  اند کرده  نهی  خودبینی 

 « .است ایمان از

  تاکید   آن  به(  ع)   معصومین  ائمه   روایات  در   که   است  اسلام   در  مهم  اصول  از   رویمیانه   و  اعتدال:گیرینتیجه

 .کند می  کمک  انسان کمال  و  سعادت به اجتماعی، و  فردی  زندگی  در اصل این رعایت. است شده

 نظامی فرمانده  یک در اعتدال  اهمیت

  پرهیز   معنای   به   ویژگی   این .  باشد   دارا  باید   نظامی   فرمانده  یک   که   است  هاییویژگی   ترینمهم   از   یکی   اعتدال،

  و  است  جسور  و تندرو حد   از  بیش  نه  معتدل،  فرمانده  یک.  است  اعمال  و  هاگیری تصمیم  در تفریط   و افراط  از

 .  محتاط  و کارمحافظه   حد  از بیش  نه

 دارد؟  اهمیت نظامی  فرماندهان در اعتدال چرا

  بیشتری   تعقل  و   خونسردی  با   تواند می   کند،  پیشه   را  اعتدال  که   ایفرمانده:  بهتر  هایگیری تصمیم  •

 .  کند  جلوگیری  بزرگ خطاهای از  و  کند   گیریتصمیم 

 تواند می   انصاف،  و  تعادل  روحیه   از  برخورداری   با  معتدل،  فرمانده  یک :  امر  تحت  نیروهای  با  بهتر   ارتباط •

 .نماید  جلب را هاآن  اعتماد و  کند   برقرار خود امر تحت  نیروهای با بهتری  ارتباط

  تلاش   و   است  قائل   ارزش   خود   سربازان   جان  به   کند،می   عمل  اعتدال  با  که   ایفرمانده :  تلفات  کاهش •

 .برساند  حداقل به را  تلفات مناسب، هایتاکتیک   از استفاده  و دقیق  ریزیبرنامه  با تا کند می 

  کند می   تقویت  را  رزمندگان   یروحیه   کند،می  رفتار  اعتدال  با  که  فرماندهی:  رزمندگان  یروحیه   افزایش •

 .سازدمی  ترآماده  هامأموریت انجام  برای را هاآن  و

  اهداف   به   تواند می   متعادل،   رویکردی   اتخاذ  با   معتدل،   فرمانده   یک :  راهبردی   اهداف   به   دستیابی •

 . کند   جلوگیری غیرضروری  هایبحران  بروز  از و یابد   دست  خود  سازمان راهبردی 

 :نظامی فرمانده  یک در اعتدال مختلف ابعاد

  تعادل   احتیاط  و  پذیریریسک  بین  خود،   هایگیری تصمیم   در   باید   فرمانده:  گیریتصمیم   در  اعتدال •

 .کند   برقرار

  از   و   کرده   رعایت  را  اعتدال  دیگر،   کشورهای  با  روابط   در   باید   فرمانده:  المللبین   روابط   در  اعتدال •

 .کند  پرهیز  تندروانه هایسیاست
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  بین   خود،   امر  تحت  نیروهای  با  برخورد  در  باید   فرمانده:  امر  تحت  نیروهای  با  برخورد  در  اعتدال •

 .کند   برقرار تعادل   نرمش و  گیریسخت

  رعایت  را  اعتدال  نظامی،  ابزارهای  از  استفاده   در  باید   فرمانده :  نظامی  ابزارهای  از  استفاده  در  اعتدال •

 . کند  خودداری  موردبی  زور   به توسل  از و  کرده 

 

  همه   در   را  اعتدال  بتواند   که   ایفرمانده.  است  نظامی  فرمانده  هر   برای  ضروری  ویژگی  یک   اعتدال  نهایت،  در

  الگو   یک   عنوان   به   و   یابد   دست  بزرگی  هایموفقیت   به   تواند می   کند،  رعایت  خود  هایفعالیت   و   زندگی   ابعاد

  سیاسیون  و  ها  جناح  و   اقشار  همه  بین  در  سلیمانی  قاسم  حاج   که  است  دلیل  همین  به.باشد   دیگران   برای

 . داشت را  لازم محبوبیت
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   جهادی و انقلابی روحیه.شاخصه پانزدهم:۱5

  تناور،   درختی   مثابه  به   انقلاب   که  دید می   روشنی  به  او   آن،   گفتمان  مروج   و   دلبسته  و  بود  انقلاب  فرزند   او 

 . یابد  می امتداد  جهان خواهعدالت  های ملت  سوی به و  یافته  فزونی  آن برگ و  شاخ و  کرده رشد  پیوسته

 نظامی فرمانده  و مسئول یک  در جهادی  روحیه  اهمیت 

  مسئول   یک   در   والا،  هایآرمان  و   هاارزش   به   پایبندی  و   ایثار   فداکاری،  وقفه، بی   تلاش   معنای   به  جهادی،   روحیه 

  یک   تواند می   که   است  ایمحرکه   نیروی   روحیه،   این.  است  برخوردار   بالایی  بسیار  اهمیت   از   نظامی   فرمانده   و

  این   اهمیت  دلایل   ترینمهم   از  برخی   به  ادامه   در .  دهد   سوق   پیروزی   و   موفقیت   سمت  به   را   نظامی   سازمان

 :شودمی  اشاره  افرادی  چنین در  روحیه 

 :نیروها برای بودن الگو. 1 

  تا   کند می   ایجاد  امر   تحت  نیروهای   در   قوی   ایانگیزه   خود،   عمل   با  جهادی   فرمانده   یک :  انگیزه  ایجاد •

 . کنند  تلاش  سازمان اهداف  به رسیدن برای  وجود   تمام با  نیز هاآن

  نیز   نیروها  که  شودمی   باعث  فرمانده،   فداکارانه  و  ایثارگرانه  رفتارهای:  فداکاری  و  ایثار  روحیه  افزایش •

 .بگذارند  مایه خود  جان  از خطر  مواقع  در  و  شده پایبند  هاارزش  این به

  روحیه   دشوار،  و  سخت  شرایط   در   تواند می  دارد،  جهادی  روحیه  که   فرماندهی:  مقاومت  روحیه   تقویت  •

 . سازد امیدوار  مسیر  ادامه  به را هاآن  و  کند   تقویت خود  نیروهای  در  را مقاومت 

 : سریع و صحیح  هایگیریتصمیم . 2

  گروهی   و   شخصی  منافع   بر   را  سازمان  هایآرمان   و  هاارزش   جهادی،  فرمانده  یک:  هاارزش   بندیاولویت  •

 .دهد می   قرار مدنظر  را هاارزش  این ها،گیری تصمیم  در  و  دهد می  ترجیح

  و   نیستند   زودگذر  هایپیروزی   دنبال  به   فرماندهان،  نوع  این:  بلندمدت  اهداف   به  رسیدن  برای  تلاش  •

 .کنند می  تلاش  سازمان، بلندمدت اهداف به  رسیدن برای

  بالایی   پذیریریسک  قدرت  خدا،   به  توکل  و   ایمان  به   توجه   با  جهادی،   فرماندهان:  پذیریریسک   قدرت •

 .گیرند می  ایجسورانه تصمیمات بحرانی،  شرایط  در  و  دارند 

 : تهدیدات با مقابله و بحران مدیریت. 3 

  و  کنند می  مقاومت دشمنان، تهدیدات و فشارها برابر در جهادی، فرماندهان: فشارها برابر در  مقاومت •

 .شوند نمی  تسلیم
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  شرایط   در   توانند می   نیروها،   در   پایداری  و  امیدواری  روحیه  ایجاد   با  هاآن :  پایداری  و   امیدواری   یروحیه  •

 .کنند  خود آن  از را  پیروزی دشوار،  و سخت

  توانند می   نیروها،  بین  در   همدلی  و   وحدت  ایجاد  با  فرماندهان  این:  همدلی  و   وحدت  ایجاد  در  توانایی •

 .کنند  استفاده تهدیدات با مقابله  برای سازمان هایظرفیت  تمام از

 :سازمان تعالی و توسعه. 4

  عملکرد   بهبود   برای  و   هستند   خلاقیت   و  نوآوری  دنبال   به   همواره  جهادی،  فرماندهان:  خلاقیت  و  نوآوری •

 .کنند می   تلاش  سازمان،

  سطح   ارتقای  برای   و  برند می   پی  نیروها  پرورش   و   آموزش   اهمیت  به  هاآن :  نیروها  پرورش   و  آموزش  •

 . کنند می  تلاش  هاآن  عملی  و علمی

  تلاش   و   دهند می   اهمیت   سازمان  در  برابری  و   عدالت   به   جهادی،   فرماندهان:  برابری  و   عدالت   به  توجه  •

 .شوند  برخوردار  برابر هایفرصت  از افراد  همه  تا کنند می 

  کمک  او  به   روحیه،   این.  است  نظامی  فرمانده   یک  موفقیت   در  کلیدی  عامل  یک  جهادی،  روحیه  مجموع،  در

  به  را  سازمان و کند  مدیریت را خود  نیروهای بگیرد، صحیحی تصمیمات دشوار، و  سخت شرایط  در تا کند می 

 .دهد   سوق بلندمدت اهداف سمت

 بدیل بی  الگویی: سلیمانی  قاسم حاج جهادی روحیه

  به  را او که  بود ایشان شخصیت هایویژگی  بارزترین از یکی سلیمانی، قاسم حاج ها،دل  سردار جهادی روحیه

 هایفعالیت   و  زندگی  ابعاد   تمام  در  روحیه  این.  کرد  تبدیل   استکبار  و  ظلم  برابر  در  ایستادگی   و  مقاومت  از  نمادی

 .است کرده  تبدیل آینده  هاینسل برای بدیلبی  الگویی  به  را  او و  کردمی  پیدا نمود ایشان

 سلیمانی  قاسم حاج جهادی روحیه ابعاد

 :اسلامی انقلاب و  خدا به راسخ  ایمان. 1

  مقام   و (  ره)  خمینی   امام   رهبری   و   اسلامی  انقلاب   هایآرمان   به   راسخ   اعتقادی  قاسم   حاج :  قلبی  اعتقاد •

 . داشت رهبری   معظم

  را  هاآن   خود   زندگی   تمام   در   و   بود   پایبند   دینی   و   اسلامی   هایارزش   به  ایشان:  هاارزش   به   پایبندی •

 .دادمی  قرار کار  سرلوحه
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 : نبرد میدان در باکیبی  و شجاعت. 2

  دشمنان   با  تمام  شجاعت  با  و  داشت  حضور  هاجبهه   مقدم  خط   در   همواره  قاسم  حاج :  مقدم  خط  •

 .  جنگید می 

  عهده   بر   را  رهبری  نقش  نظامی،  حساس   و   پیچیده  هایعملیات  از  بسیاری  در  ایشان:  هاعملیات  رهبری •

 .داشت

 : ایثارگری و فداکاری. 3

 . کرد انقلاب  و  اسلام به  خدمت وقف   را خود  عمر تمام  قاسم حاج : عمر تمام  تقدیم •

 . بود خدا  راه  در  شهادت آماده  همواره  ایشان: شهادت برای  آمادگی  •

  کمک   مظلوم   مردم  به   بتواند   تا  گذشت  خود  شخصی   منافع  تمام   از  قاسم  حاج :  شخصی  منافع   از  گذشت •

 .کند 

 :زیستیساده  و مردمداری. 4

 . دادمی   گوش  هاآن  مشکلات  به و  داشت ایصمیمانه  ارتباط مردم با  ایشان: صمیمانه ارتباط •

 . کردمی  پرهیز  گراییتجمل از و  داشت آلایشیبی  و  ساده زندگی  قاسم حاج : سادگی •

 :هوشمندی و بصیرت. 5

 .داشت  المللیبین  و  ایمنطقه  اوضاع دقیق   تحلیل  در  بالایی توانایی  قاسم حاج : اوضاع تحلیل •

 . کردمی   تدوین  دشمنان با مقابله   برای ایهوشمندانه هایاستراتژی  ایشان: استراتژی تدوین •

 :انقلابی  و  جهادی روحیه. 6

 . کردمی  تلاش  روز شبانه  اسلامی، انقلاب هایآرمان  تحقق  برای قاسم  حاج: وقفهبی  تلاش  •

  تحت  نیروهای  و  همرزمان  در  جهادی  روحیه  و   انگیزه ایجاد در  بالایی توانایی  ایشان : انگیزه ایجاد •

 . داشت امر

 : علیهم السلام  بیت اهل  به عشق و  ولایتمداری. 7

  محض   اطاعت  او   از   و   داشت   راسخی   اعتقاد   فقیه   ولایت   و   رهبری   به   قاسم  حاج :  محض  اطاعت •

 . کردمی 
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 اطهار  ائمه  سیره  از  و  داشتعلیهم السلام    بیت  اهل  به  خاصی  ارادت  ایشان:  بیت  اهل  به  عشق •

 .گرفتمی  الگو السلام علیهم 

 سلیمانی  قاسم حاج  جهادی روحیه تأثیر

  مقاومت   هایجنبش   بخشالهام   خود،  جهادی  روحیه  با  سلیمانی  سردار:  استکبار  برابر   در   مقاومت  •

 . شد  جهان سراسر در

  برقراری   در   مهمی   نقش   ها،تکفیری   و  تروریسم   با  امان   بی   مبارزه   با   ایشان:  منطقه  امنیت   حفظ  •

 .داشت  منطقه در  آرامش  و  امنیت

 . کرد کمک مسلمانان  میان  همدلی و  وحدت  تقویت  به قاسم حاج : وحدت ایجاد •

 . است جوان نسل برای ارزشمند  الگویی ایشان: جوان نسل برای  الگوسازی •

  این.  است  اسلام  جهان  و  ایران  ملت   برای   گرانبها  میراثی   سلیمانی،   قاسم  حاج  جهادی   روحیه:گیرینتیجه  

 ها،دل   سردار نام و یاد.  کنند می  تلاش  آزادی و عدالت تحقق راه در  که است کسانی  همه برای  الگویی روحیه،

 .ماند  خواهد  زنده  جهان و  ایران مردم  هایقلب  در همواره

 کشور  پیشرفت  در انقلابی و جهادی  روحیه  اهمیت 

  های آرمان با ایجامعه  ویژه به  ای،جامعه  هر توسعه  و  پیشرفت برای قدرتمند  بال دو انقلابی، و جهادی روحیه

  بیرون   ایستایی  و  رکود  از   را  ملت  یک  تواند می   که  است  ایمحرکه   نیروی  روحیه،  این.  است  اسلامی  انقلاب  بلند 

 . کند  هدایت پیشرفت  و  ترقی هایقله  سمت به و  کشیده

 :کرد خلاصه زیر  موارد در توانمی  را روحیه این  اهمیت

  برای   توان  تمام   با   تا  کند می   ایجاد   افراد  در   قوی   ایانگیزه   جهادی،   روحیه :  تحرک  و   انگیزه   ایجاد •

  جامعه   در  تحرک  و   پویایی   موجب  روحیه،  این.  کنند   تلاش   انقلاب  هایآرمان   و  ملی  اهداف  تحقق 

 .کند می  جلوگیری  سکون و  رخوت  از  و شده

.  هستیم   روبرو   موانعی   و   مشکلات   با   همواره  پیشرفت،  مسیر   در :  موانع  و   مشکلات   بر   آمدن   فائق •

 هاآن   از   و  آمده  فائق  مشکلات این  بر  استقامت  و   صبر  با  تا  کند می   کمک  افراد   به  جهادی،  روحیه 

 . کنند   استفاده توسعه  و   رشد  برای فرصتی عنوان  به

  روحیه،   این.  است  خلاقیت  و  نوآوری  روحیه  داشتن  معنای  به   انقلابی،  روحیه:  خلاقیت  و  نوآوری •

  و   سنتی  های روش   از  و  باشند   مشکلات  برای  جدید   هایحل   راه  دنبال  به  افراد  تا  شودمی   موجب

 .کنند  پرهیز  کهنه
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  موجب   روحیه،   این .  کند می   تقویت   افراد  در   را   فداکاری   و   ایثار  جهادی،   روحیه :  فداکاری  و   ایثار •

  هیچ   از  کشور  پیشرفت  برای   و   کنند   جمعی  منافع   فدای  را  خود   شخصی  منافع   افراد  تا  شودمی 

 .نکنند  فروگذار  تلاشی

. شودمی   جامعه  در  همدلی   و  وحدت  تقویت   موجب  انقلابی،  و   جهادی   روحیه :  همدلی  و   وحدت •

  بزرگ   هایموفقیت   به   کنند،می   تلاش   جهادی  روحیه  با  و   مشترک   هدف   یک   با   افراد  که   زمانی

 . کرد خواهند  پیدا دست

  و   داخلی  تهدیدات  برابر  در  تا  کند می   کمک  افراد  به  جهادی،  روحیه:  تهدیدات  برابر  در  مقاومت •

 . کنند  دفاع   انقلاب  دستاوردهای و هاارزش  از و  کنند  مقاومت خارجی

 :کشور پیشرفت در انقلابی و جهادی  روحیه  تأثیر  از هایینمونه 

  در   مهمی  بسیار   نقش   ایران،   مردم   ایثارگری   و   جهادی   روحیه   مقدس،  دفاع   دوران   در :  مقدس   دفاع  •

 . داشت انقلاب  هایارزش  حفظ  و  کشور از دفاع 

 هایعرصه   در   کشور   جهادی،   روحیه  به   اتکا  با  تحمیلی،   جنگ  از  پس :  جنگ  از  پس  سازندگی •

 .داشت  چشمگیری هایپیشرفت بازسازی و  سازندگی  مختلف

  انقلابی،   و  جهادی   روحیه   با  ایرانی   جوانان  اخیر،   هایسال   در :  فناوری  و   علمی   هایپیشرفت •

 .اند کرده   کسب فناوری  و  علمی هایحوزه  در بزرگی دستاوردهای 

 :داد  انجام را زیر اقدامات توانمی  جامعه،  در انقلابی و جهادی روحیه تقویت برای

  از   شهادت  و   ایثار  فرهنگ  ترویج  شهدا،  یادواره  مراسم  برگزاری:  شهادت  و   ایثار   فرهنگ  ترویج •

 پرورش  و  آموزش  و هارسانه  طریق

  هایتوانایی  تا  جوانان   برای   مناسب  هایفرصت  ایجاد :  نفس  به  اعتماد  و   خودباوری   روحیه   تقویت  •

 باشند  داشته  باور  خود  به  و  دهند  نشان را  خود

  از   حمایت  و   نخبگان  فعالیت   برای   مناسب  هایزیرساخت  ایجاد :  مخترعان  و   نخبگان   از  حمایت •

 نوآورانه  هایایده

  تقویت   عوامل  ترینمهم   از  یکی   تبعیضات،  رفع  و   اجتماعی  عدالت  ایجاد:  اجتماعی  عدالت  به   توجه  •

 .است انقلابی  و  جهادی روحیه 

  و  ترقی   هایقله   سوی  به   را  کشور   تواند می   که   است  ملی   سرمایه   یک   انقلابی،   و   جهادی   روحیه   نتیجه،   در

 . کند  هدایت پیشرفت
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 مقاومتی  اقتصاد  در جهادی روحیه نقش

  ایفا   مقاومتی   اقتصاد   تحقق  در   مهمی   بسیار  نقش   بخش،انگیزه   و  محرکه  نیروی  یک   عنوان   به   جهادی،   روحیه 

  از  حمایت   داخلی،   تولید   افزایش   نفت،   به   وابستگی   کاهش  هدف   با   که   است  رویکردی   مقاومتی،   اقتصاد .  کند می 

  روحیه .  است  شده  طراحی  خارجی  فشارهای  و  هاتحریم  برابر   در   کشور   اقتصادی   بنیه   تقویت  و   داخلی   صنایع

  کرده  تقویت را  رویکرد این تواند می  نوآوری، و  خودباوری ایثار، وقفه،بی  تلاش  همچون هاییویژگی  با جهادی،

 . کند  کمک  آن موفقیت به و

 : شودمی اشاره  مقاومتی اقتصاد در جهادی روحیه کلیدی هاینقش  از برخی به زیر در

  تلاش   با  تا  کند می   ایجاد   تولیدکنندگان  در  قوی   ایانگیزه   جهادی،  روحیه:  داخلی  تولید   افزایش •

 . دهند  کاهش  را واردات به  وابستگی  و  داده افزایش را  داخلی  تولید  مضاعف،

  داخلی   تولیدات  از  حمایت  به   مسئولان و مردم  جهادی،  روحیه  وجود با:  داخلی  صنایع  از  حمایت •

 .کند می  شایانی کمک  داخلی  صنایع توسعه و رشد   به  امر  این  و شوند می  ترغیب

  به   توجه   با.  کند می   فراهم  خلاقیت  و  نوآوری  برای   را   فضایی  جهادی،  روحیه :  خلاقیت  و  نوآوری •

  ضروری   اقتصادی  مشکلات  حل  برای   خلاقانه  و  نو  هایایده  داشتن  ها،محدودیت   و   تحریمی  شرایط 

 . است

  مصرف   سمت  به   و  داده  کاهش  را   رویه بی   گرایی مصرف   جهادی،  روحیه:  رویهبی   مصرف   کاهش •

 .دهد می  سوق باکیفیت و  داخلی  کالای

  منابع   و  یابد می   افزایش  اقتصادی  هایبخش  همه  در  وریبهره   جهادی،  روحیه  با:  وریبهره   افزایش •

 .گیرند می  قرار استفاده مورد  تریمطلوب  نحو به

 فشارهای  و   هاتحریم   برابر   در   تا   کند می   کمک   کشور   به   جهادی،   روحیه :  هاتحریم   برابر   در   مقاومت  •

 .بکاهد  جهانی اقتصاد  به وابستگی  از و  کند  مقاومت خارجی

  و  شده  ایجاد  بیشتری   شغلی  هایفرصت  صنایع،  توسعه  و  داخلی  تولید   افزایش   با:  اشتغال  ایجاد •

 . یابد می  کاهش  بیکاری  نرخ

 : داد انجام را   زیر اقدامات توانمی جهادی،   روحیه بر تکیه با مقاومتی اقتصاد تحقق برای

  در  را تلاش   و کار  فرهنگ مسابقات،  و سمینارها  ها،کارگاه  برگزاری با: تلاش  و  کار  فرهنگ  ترویج •

 . کرد نهادینه جامعه

  از   معنوی،   و   مالی   هایحمایت  و   تسهیلات  ارائه   با:  متوسط   و   کوچک  وکارهایکسب   از  حمایت •

 .کرد حمایت متوسط  و  کوچک  وکارهایکسب   توسعه و رشد 
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  نوآوری   و  فناوری ارتقای  به   توسعه،  و   تحقیق   بخش   در  گذاریسرمایه   با :  نوآوری  و   فناوری   توسعه  •

 . کرد  کمک  کشور  در

  دستاوردهای   سازیتجاری   و  بنیاندانش  هایشرکت  از  حمایت  با:  بنیاندانش   اقتصاد  به  توجه •

 . کرد  کمک بنیاندانش  اقتصاد  رشد  به  علمی،

  اقتصاد  نفتی،  درآمدهای  به   وابستگی  کاهش   و   اقتصاد  به   بخشیتنوع   با:  نفت  به   وابستگی  کاهش •

 . کرد ترمقاوم  را  کشور

  روحیه،   این  تقویت   با.  است  مقاومتی   اقتصاد   تحقق   اصلی  کلید   جهادی،   روحیه   که   گفت   توانمی   نهایت،  در 

 . بود امیدوار  کشور  برای  ترباثبات  و  ترروشن ایآینده  به  توانمی 

 جوان  نسل در جهادی روحیه تقویت

.  است  امروز  جامعه  روی  پیش  هایفرصت   و  هاچالش  ترینمهم   از  یکی  جوان،  نسل  در  جهادی  روحیه   تقویت

  نیروی   تواند می   والا،   هایآرمان   و   هاارزش   به   پایبندی  و   فداکاری   ایثار،   وقفه، بی   تلاش   معنای   به   جهادی،   روحیه 

 .باشد  کشور  توسعه و  پیشرفت برای ایمحرکه 

 است؟  مهم جوان نسل در جهادی روحیه تقویت  چراسوال:

  تحقق  برای  توان   تمام  با  تا  کند می   ایجاد  جوانان   در   قوی   ایانگیزه  جهادی،   روحیه :  انگیزه  ایجاد •

 . کنند  تلاش  اجتماعی و  فردی اهداف

  نباشند   تفاوتبی   جامعه   مسائل  به   نسبت  جوانان   تا   شودمی   موجب   روحیه،   این :  تفاوتیبی   با   مبارزه  •

 .کنند   تلاش  هاچالش  و  مشکلات  رفع برای  و

  داشته  باور  خود  هایتوانایی   به  تا  کند می  کمک  جوانان  به  جهادی،  روحیه:  خودباوری  روحیه  ایجاد •

 .کنند  تلاش  خود اهداف به رسیدن برای  و باشند 

  کمک   جامعه  دینی  و   فرهنگی   هایبنیان  تقویت  به  جهادی،  روحیه :  فرهنگی  هایبنیان   تقویت  •

 .کند می 

  را  هاآن  و   شده  جوانان بین در  همدلی  و  وحدت  ایجاد  موجب روحیه،  این : همدلی و   وحدت  ایجاد •

 . کند می  متحد  مشترک اهداف به  رسیدن برای

 کرد؟  تقویت جوان  نسل در را جهادی روحیه توانمی  چگونهسوال:

  طریق  از  شهادت   و  ایثار  فرهنگ   ترویج  شهدا،  یادواره  برگزاری :  شهادت  و   ایثار  فرهنگ  ترویج •

 پرورش  و  آموزش  و هارسانه
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  هایتوانایی  تا  جوانان   برای   مناسب  هایفرصت  ایجاد :  نفس  به  اعتماد  و   خودباوری   روحیه   تقویت  •

 باشند  داشته  باور  خود  به  و  دهند  نشان را  خود

  از   حمایت  و   نخبگان  فعالیت   برای   مناسب  هایزیرساخت  ایجاد :  مخترعان  و   نخبگان   از  حمایت •

 نوآورانه  هایایده

  تقویت   عوامل  ترینمهم   از  یکی   تبعیضات،  رفع  و   اجتماعی  عدالت  ایجاد:  اجتماعی  عدالت  به   توجه  •

 .است انقلابی  و  جهادی روحیه 

  موفقیت   به  جهادی  روحیه   با  که  جوان  نسل  از   موفق  الگوهای  معرفی :  موفق  الگوهای  ایجاد •

 .اند رسیده

  ترویج   برای  مجازی  فضای  و  اجتماعی  هایشبکه   از  استفاده:  مجازی  فضای  هایظرفیت   از  استفاده •

 . جوان نسل با ارتباط  و  جهادی  فرهنگ

  با   جوانان  آشنایی  برای   محروم   مناطق  در  جهادی   اردوهای  برگزاری :  جهادی  اردوهای   برگزاری  •

 . رسانیخدمت  برای  انگیزه ایجاد و  جامعه  مشکلات

  با   مرتبط   موضوعات  با  هنری   و  فرهنگی  مسابقات  برگزاری:  هنری  و   فرهنگی  هایفعالیت   تقویت  •

 . جهادی روحیه 

 متعهد   انسانی  نیروی   پرورش   و   آموزشی   نظام   در   اساسی  تغییرات   ایجاد:  پرورش   و   آموزش   به   توجه  •

 . متخصص و

 : جوان نسل در جهادی  روحیه تقویت موانع

  جامعه،   در  فردگرایی   و   گراییمصرف   فرهنگ  گسترش :  فردگرایی  و  گرایی مصرف   فرهنگ  ترویج •

 . کند  تضعیف را  جهادی روحیه  تواند می 

 هاآن  انگیزه تواند می   دولتی، نهادهای و  مسئولین  به  جوانان  اعتمادیبی : مسئولین به اعتمادیبی •

 .دهد   کاهش اجتماعی هایفعالیت   در  مشارکت  برای را

  در   یأس   و  ناامیدی  باعث  توانند می   بیکاری،  و   اقتصادی  مشکلات:  اقتصادی  مشکلات  و  بیکاری •

 .کنند  تضعیف را هاآن  جهادی  روحیه و  شده جوانان

 ها دستگاه   همه  همکاری  نیازمند   که  است  ملی  وظیفه  یک  جوان،  نسل  در  جهادی  روحیه   تقویت  :گیرینتیجه

  سمت  به را جوانان توانمی  مناسب، هایفرصت  کردن فراهم و مناسب بستر ایجاد با. است مسئول نهادهای و

 .کرد کمک   کشور  توسعه و  پیشرفت به طریق این از و  کرد  هدایت سازنده و  مفید  هایفعالیت
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 :جامعه در جهادی  روحیه تقویت موانع

  ایجامعه   هر  توسعه  و  پیشرفت   در  مهمی  بسیار  نقش  بخش،انگیزه   و  محرکه  نیروی  عنوان  به  جهادی،  روحیه

  از   برخی  ادامه  در .  کنند   مانع   ایجاد   روحیه   این  تقویت  در  توانند می   مختلفی   عوامل  حال،  این   با.  کند می   ایفا

 :کنیممی   بررسی را  جامعه در  جهادی روحیه  تقویت موانع  ترینمهم

 اجتماعی   و فردی موانع 

  بیشتر   افراد  شود می   باعث  فردگرایی،   و   گراییمصرف   فرهنگ   گسترش :  فردگرایی  و   گرایی مصرف  •

 . بگیرند  فاصله فداکاری و  ایثار روحیه  از و باشند  خود  شخصی  منافع  دنبال  به

  برای   جوانان  انگیزه  تواند می   مسئولین،  و   نظام   به   اعتمادیبی :  مسئولین  و   نظام   به  اعتمادیبی •

 . دهد  کاهش را  جامعه به کمک  و اجتماعی هایفعالیت  در  مشارکت

  و   شده   افراد  در   یأس   و   ناامیدی  باعث  تواند می   جامعه،   در   نابرابری  و   فقر   وجود :  نابرابری  و   فقر  •

 . کند  تضعیف را هاآن  جهادی روحیه 

  هایارزش  تواند می  فردگرایانه، هایارزش  و غربی  زندگی سبک ترویج: غربی زندگی سبک ترویج •

 . کند  تضعیف  را  جهادی روحیه و  داده   قرار الشعاعتحت  را ایرانی  و  اسلامی

  که   ندانند   جوانان  شودمی   باعث  جامعه،  در   مناسب  الگوهای   نبود :  مناسب  الگوهای   وجود   عدم •

 .کنند   عملی خود  زندگی  در   را جهادی روحیه  توانند می  چگونه

  روحیه   کاهش  باعث  تواند می   سیاسی،  و  اجتماعی  اقتصادی،   مشکلات:  امیدواری  روحیه  کاهش •

 . کند  تضعیف   را جهادی  روحیه و  شده  جامعه در  امیدواری

 سیستمی و ساختاری موانع

 تواند می   جامعه،   در   جهادی   روحیه   تقویت  برای   مناسب  ریزی برنامه   نبود :  مناسب  ریزیبرنامه   نبود  •

 . شود منابع و هاتلاش  رفتن هدر باعث

  نهادهای  توسط   جهادی  هایفعالیت   از  کافی  حمایت  عدم:  جهادی  هایفعالیت  از  حمایت  عدم •

 .دهد  کاهش هافعالیت  این در  مشارکت  برای  را  جوانان انگیزه تواند می   غیردولتی، و  دولتی

  از   مانع  تواند می   پاگیر،  و  دست  مقررات  و  قوانین   وجود:  پاگیر  و  دست  مقررات  و  قوانین  وجود •

 . شود جوانان  ابتکاری و  خودجوش  هایفعالیت

 تواند می   ایرانی،  و   اسلامی   هایارزش   ترویج  در   فرهنگی  نهادهای   ضعف:  فرهنگی  نهادهای   ضعف •

 . شود جامعه در  جهادی  روحیه کاهش باعث
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 موانع  رفع  راهکارهای

  طریق  از  شهادت   و  ایثار  فرهنگ   ترویج  شهدا،  یادواره  برگزاری :  شهادت  و   ایثار  فرهنگ  ترویج •

 پرورش  و  آموزش  و هارسانه

  هایتوانایی  تا  جوانان   برای   مناسب  هایفرصت  ایجاد :  نفس  به  اعتماد  و   خودباوری   روحیه   تقویت  •

 باشند  داشته  باور  خود  به  و  دهند  نشان را  خود

  از   حمایت  و   نخبگان  فعالیت   برای   مناسب  هایزیرساخت  ایجاد :  مخترعان  و   نخبگان   از  حمایت •

 نوآورانه  هایایده

  تقویت   عوامل  ترینمهم   از  یکی   تبعیضات،  رفع  و   اجتماعی  عدالت  ایجاد:  اجتماعی  عدالت  به   توجه  •

 .است انقلابی  و  جهادی روحیه 

  موفقیت   به  جهادی  روحیه   با  که  جوان  نسل  از   موفق  الگوهای  معرفی :  موفق  الگوهای  ایجاد •

 .اند رسیده

  ترویج   برای  مجازی  فضای  و  اجتماعی  هایشبکه   از  استفاده:  مجازی  فضای  هایظرفیت   از  استفاده •

 . جوان نسل با ارتباط  و  جهادی  فرهنگ

  با   جوانان  آشنایی  برای   محروم   مناطق  در  جهادی   اردوهای  برگزاری :  جهادی  اردوهای   برگزاری  •

 . رسانیخدمت  برای  انگیزه ایجاد و  جامعه  مشکلات

  با   مرتبط   موضوعات  با  هنری   و  فرهنگی  مسابقات  برگزاری:  هنری  و   فرهنگی  هایفعالیت   تقویت  •

 . جهادی روحیه 

 متعهد   انسانی  نیروی   پرورش   و   آموزشی   نظام   در   اساسی  تغییرات   ایجاد:  پرورش   و   آموزش   به   توجه  •

 . متخصص و

  پیشرفت  به  و   کرده   تقویت  جامعه  در  را   جهادی   روحیه  توان می   مناسب،  راهکارهای  اجرای   و   موجود   موانع   رفع   با

 . کرد  کمک  کشور  توسعه و

 جهادی  فرهنگ ترویج  در هارسانه نقش

  فرهنگ   ترویج  در   محوری   نقشی   سازی،فرهنگ   و   عمومی  افکار  دهی شکل  در   قدرتمند   ابزاری   عنوان   به   هارسانه

  صورت   به   توانند می   هاآن   افراد،  روزمره  زندگی  در  هارسانه   گسترده   نفوذ   به  توجه  با.  کنند می   ایفا  جهادی

 .باشند  تأثیرگذار افراد  رفتارهای و  باورها ها،ارزش  بر  غیرمستقیم و  مستقیم 
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 :جهادی فرهنگ ترویج  در هارسانه  نقش اهمیت

  را  عمومی افکار توانند می  تأثیرگذار و جذاب محتواهای تولید  با هارسانه : عمومی افکار دهیشکل •

 .کنند  هدایت جهادی هایارزش  سمت به

  موفقیت   به  جهادی  روحیه   با  که  جوان  نسل  از   موفق  الگوهای  معرفی :  موفق  الگوهای  ایجاد •

 .باشد  دیگران  بخش الهام تواند می  اند،رسیده

  هنری،   و  فرهنگی  هایبرنامه   تولید   با  توانند می   هارسانه:  ایرانی  و   اسلامی  هایارزش   ترویج •

 . کنند  کمک  جهادی  روحیه تقویت به  و  داده  ترویج را  ایرانی و  اسلامی هایارزش 

  و   مهم   مسائل   از   را  مردم   موقع،   به  و   دقیق   رسانیاطلاع   با  توانند می  هارسانه :  بخشیآگاهی •

 .کنند  تشویق  مشکلات  حل در  مشارکت  به را هاآن  و  کرده  آگاه  جامعه روی پیش هایچالش

  روحیه   تقویت  به  امیدوارکننده،  و  مثبت  اخبار  انتشار  با  توانند می  هارسانه :  امیدواری  روحیه  تقویت •

 .کنند   کمک  جامعه در  امیدواری

 :جهادی  فرهنگ ترویج  در هارسانه نقش تقویت  راهکارهای

 مختلف   مخاطبان نیازهای با متناسب  و  آموزنده   جذاب، محتواهای  تولید : باکیفیت محتای تولید  •

 جامعه  اقشار همه  برای فهم قابل و  ساده  زبانی  از استفاده : فهم قابل  و  ساده زبان از  استفاده •

 مختلف   اجتماعی و سنی  هایگروه   برای محتوا تولید : مخاطبان  تنوع به  توجه  •

 جهادی  مفاهیم انتقال برای سینما و  موسیقی  هنر، از  استفاده : هنر زبان از  استفاده •

 هارسانه  در  آن هایارزش  و  اسلامی انقلاب گفتمان ترویج : اسلامی  انقلاب  گفتمان   ترویج •

  اسلامی  هایارزش   ترویج  دنبال  به   که   هاییرسانه   از  حمایت:  انقلابی  و   مستقل   هایرسانه  از  حمایت •

 هستند  ایرانی  و

  ضد   و   مخرب  مطالب   انتشار   از   جلوگیری   و   هارسانه   محتوای   بر   نظارت:  هارسانه   محتوای   بر   نظارت •

 فرهنگی

 :جهادی فرهنگ ترویج  در هارسانه روی پیش هایچالش 

 فردگرایی  و  گراییمصرف  فرهنگ ترویج و  غربی هایرسانه  تسلط : غربی هایرسانه تسلط  •

  را  جامعه  روحیه   تواند می   که  ناامیدکننده  و   منفی  اخبار  انتشار:  ناامیدکننده  و   منفی  اخبار  وجود •

 کند   تضعیف

 باکیفیت  محتواهای  تولید  برای مالی منابع  کمبود: مالی منابع  کمبود  •
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 جهادی  فرهنگ  ترویج   در  مختلف هایرسانه  بین هماهنگی عدم: هارسانه  بین هماهنگی عدم •

 

  موجود،  هایچالش  به   توجه   با .  کنند می   ایفا  جهادی   فرهنگ   ترویج   در   مهمی   بسیار  نقش   هارسانه:گیرینتیجه

  تولید   و  انقلابی   هایرسانه   از  حمایت  دقیق،  ریزیبرنامه   نیازمند   زمینه،  این  در  هارسانه   نقش  تقویت  برای

 .هستیم جذاب و  باکیفیت محتوای 
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   جوانان با ارتباط.شاخصه شازدهم:۱6

  مورد   بسیار  را   آنان  و  بود  سالمندان  و   سالان میان  جمله  از  متفاوت   سنی   های گروه   کننده تکریم   اینکه   ضمن   او 

  سرمایه  پربهاترین  و  ارزشمندترین عنوان  به  را  جوانان او  داشت جوانان  به  خاصی علاقه اما  داد،  می  قرار  احترام

  وجد   به   میهن   شور   پر  جوانان   دیدن   از .  بود  کرده   برقرار  آنان   از   بسیاری   با  عمیقی   ارتباط   و  دانست­می   کشور

 . کردنمی  فروگذار  تلاشی هیچ از  آنان  پیشرفت برای و آمد  می 

 جوانان  با  مسئولین ارتباط  اهمیت 

  ای جامعه   هر   پایدار  توسعه   و   پیشرفت   برای   اصلی   کلیدهای  از   یکی   جوانان،   با  مسئولین  مستمر   و   مؤثر   ارتباط

.  کنند می   ایفا  کشور  آینده  دهیشکل   در  مهمی  بسیار  نقش  جامعه،  خلاق  و  فعال  نیروی   عنوان  به  جوانان.  است

  باعث   بلکه  کند،می   کمک  هاآن   هایخواسته   و  نیازها  بهتر  درک  به  تنها  نه  قشر،  این  با  موثر  ارتباط  برقراری

 .شودمی  جامعه و  نظام به هاآن  تعلق  حس  ایجاد و  جوانان اجتماعی مشارکت افزایش

 است؟  مهم جوانان  با ارتباط  چراسوال:

 هاینسل  با   که   هستند   خود   خاص   نیازهای  و   هادیدگاه   دارای   جوانان:  هاخواسته   و   نیازها  بهتر   درک  •

  درک   به  توانند می   مسئولین   جوانان،  با  صادقانه   و  مستقیم   ارتباط  برقراری  با .  است  متفاوت   گذشته

  تنظیم   هاآن   اساس   بر   را  خود   هایگذاری سیاست  و   کنند   پیدا  دست  هاخواسته   و   نیازها  این  بهتر

 .کنند 

  هایفعالیت  در  هاآن   مشارکت  افزایش  باعث  جوانان،  با  موثر  ارتباط:  اجتماعی  مشارکت  افزایش •

  توجه   هاآن   هایایده   و   نظرات  به  کنند   احساس   که   زمانی  جوانان.  شودمی   سیاسی  و  اجتماعی

 . کنند می  پیدا جامعه  هایگیری تصمیم   در  مشارکت برای  بیشتری  انگیزه شود،می 

  توانمی   جوانان،   با  صادقانه  و  صمیمانه ارتباط  برقراری  با:  نظام  هایارزش   سمت  به  جوانان  جذب •

  این  سمت  به   را  هاآن   طریق،   این   از   و  کرد  تبیین   هاآن   برای  را   اسلامی  انقلاب   و   نظام   هایارزش 

 . کرد جذب هاارزش 

  به   تواند می  ها،آن   هایدغدغه   شنیدن  و  جوانان  با   مستمر  ارتباط:  هابحران   بروز   از   پیشگیری •

 . کند  کمک  اجتماعی هاینارضایتی و هابحران  بروز از پیشگیری

  انگیزه   و   امید   هاآن   به   تواند می   جوانان،  با   تعامل   و   وگو گفت   برای  فضایی  ایجاد :  انگیزه  و   امید   ایجاد •

 . کند  آماده  ترروشن  ایآینده  برای  را هاآن  و  دهد 

  بیان  برای  فضایی  ایجاد  با.  هستند   بالایی  نوآوری  و  خلاقیت  دارای  جوانان:  خلاقیت  و  نوآوری •

 .کرد  استفاده   جامعه   مشکلات   حل  برای  عظیم   ظرفیت   این  از   توانمی  جوانان،  پیشنهادات  و  هاایده
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 کرد؟  برقرار جوانان با مؤثری ارتباط توانمی  چگونهسوال:

 ها، همایش  و  هانشست  برگزاری   اجتماعی،  هایشبکه   از  استفاده :  مناسب  ارتباطی  هایکانال   ایجاد •

 ...  و آنلاین ارتباطی هایسامانه  ایجاد

 جوانان انتقادات و  نظرات آزادانه   بیان برای  امن فضایی  ایجاد: جوانان  نظرات فعالانه شنیدن •

  هایدغدغه  و   سوالات  به   صادقانه   و   شفاف  پاسخگویی:  جوانان  هایدغدغه   و   سوالات  به  پاسخگویی •

 جوانان

  اجرای   و  هاگیری تصمیم   در  جوانان  برای  مشارکت  هایفرصت   ایجاد:  مشارکت  هایفرصت   ایجاد •

 ها طرح 

  و   جوانان  هنری   و  فرهنگی  هایفعالیت  از  حمایت:  جوانان  هنری  و  فرهنگی  هایفعالیت  از  حمایت •

 ها آن  خلاقیت بروز برای  مناسب فضاهای  ایجاد

  کارآفرینان،   دانشجویان،)  جوانان   از  گروه   هر  خاص   نیازهای   به  توجه:  جوانان   خاص   نیازهای  به   توجه  •

 ...(  و  هنرمندان

 .کنند می   درک را  آن و  دارند  علاقه   آن  به  جوانان  که زبانی  از  استفاده: جوانان زبان از  استفاده •

  برای   فضایی  ایجاد  با.  است  ایجامعه   هر  موفقیت  عوامل  ترینمهم   از  یکی  جوانان، با  مؤثر  ارتباط:گیرینتیجه

 . کرد  استفاده   کشور   توسعه   و   پیشرفت   برای   قشر   این  عظیم   هایظرفیت   از   توان می  جوانان،   با  تعامل   و   وگو گفت 

 جوانان  با مسئولین ارتباط در موجود هایچالش 

  روبرو   جدی   هایچالش  با   اما  است  مهم   بسیار   اگرچه  جوانان،   و   مسئولین  بین   مستمر  و   موثر   ارتباط   برقراری 

 :از عبارتند  هاچالش  این ترینمهم   از برخی. است

 :هاارزش  در تفاوت و نسلی شکاف. 1

  علایق ها،ارزش  زندگی،  سبک در  گذشته هاینسل  با جوان نسل: تفکر و  زندگی سبک در  تفاوت •

  ارتباط   برقراری  در   تواند می   هاتفاوت   این .  دارد  چشمگیری  هایتفاوت  اطلاعات  دریافت  نحوه  و

 .کند   ایجاد اختلال موثر 

  نیز   جوانان  و  باشند   نداشته  جوانان   دنیای  از   کاملی   درک  است  ممکن  مسئولین:  متقابل  درک  عدم •

 . کنند   نگاه تردید  دیده  با مسئولین  سخنان به  نسلی،  هایتفاوت  دلیل   به است ممکن
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 : اعتماد عدم. 2 

  جوانان  اعتماد  کاهش  به  تواند می   مسئولین،  با  ارتباط  در  گذشته  ناموفق  تجربیات:  گذشته  تجربیات •

 . شود منجر هاآن  به

  شکاف ایجاد باعث تواند می  مسئولین،  توسط  شده داده  هایوعده  تحقق عدم: هاوعده  تحقق  عدم •

 . شود مسئولین و  جوانان بین

  اعتماد   کاهش  به   تواند می   مسئولین،   عملکرد   و   هاگیری تصمیم   در   شفافیت   عدم :  شفافیت  عدم •

 . شود منجر  جوانان

 :مناسب ارتباطی هایکانال به دسترسی عدم. 3 

  طرفه   دو   و   مستقیم   ارتباط   برای   کارآمد   و   مناسب  هایپلتفرم   نبود :  مناسب  هایپلتفرم   وجود   عدم •

 .است مهم  هایچالش از  یکی جوانان، و  مسئولین  بین

  فعال   حضور  عدم  و   جوانان  زندگی  بر   اجتماعی  هایرسانه  تسلط :  اجتماعی  هایرسانه  تسلط  •

 .کند  مواجه   مشکل با را  ارتباط تواند می  فضا،  این  در  مسئولین

 :هاگیریتصمیم  در جوانان مشارکت عدم. 4

  هاگیری تصمیم  در   هاآن   پیشنهادات   و   نظرات   اینکه   بر   مبنی   جوانان  احساس :  توجهیبی  احساس  •

 .شود هاآن  مشارکت برای  انگیزه  کاهش باعث تواند می  شود،نمی  لحاظ

  مشارکت   از   مانع   تواند می   بروکراسی،  و   پیچیده   اداری  ساختارهای:  پیچیده  اداری  ساختارهای •

 .شود هاگیری تصمیم   در  جوانان مستقیم 

 :اطلاعات و  فناوری سریع  تغییر. 5

  به  جوانان  که  شودمی   باعث  اطلاعاتی،  و  تکنولوژیکی  تغییرات  بالای  سرعت:  تغییر  بالای  سرعت •

  دقیق   و   سریع   پاسخگویی  انتظار   مسئولین   از   و   کنند   پیدا  دسترسی  جدید   اطلاعات   به   سرعت

 .باشند  داشته

  تکنولوژیکی   تغییرات  سرعت  با  نتوانند   است  ممکن  مسئولین   از  برخی:  مسئولین  روزرسانیبه   عدم •

 . بگذارد منفی تأثیر  جوانان با هاآن  ارتباط بر  موضوع   این و  شوند  همراه
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 :مناسب الگوهای  وجود عدم. 6

  تواند می   مدیریتی،   بالای   سطوح  در   موفق  و   جوان   هایچهره   نبود :  موفق   و  جوان  هایچهره   نبود •

 . شود جوانان  انگیزه کاهش باعث

 تواندمی   ها،رسانه   در  جوانان  دستاوردهای  کافی  نمایش  عدم:  جوانان  دستاوردهای  نمایش  عدم •

 . شود جوانان  نفس  به  اعتماد کاهش باعث

  جوانان   خود  و  هارسانه  فرهنگی،   نهادهای  مسئولین،   مشترک  تلاش  به  نیاز  ها، چالش   این  رفع  برای

 : از  عبارتند پیشنهادی  راهکارهای از  برخی. است

  رو،   در  رو  هاینشست   برگزاری  اجتماعی،  هایشبکه   از  استفاده:  مؤثر  ارتباطی  هایکانال  ایجاد •

 ...  و آنلاین ارتباطی هایسامانه  ایجاد

 جوانان انتقادات و  نظرات آزادانه   بیان برای  امن فضایی  ایجاد: جوانان  نظرات فعالانه شنیدن •

 جوانان هایدغدغه  و  سوالات بهشفاف و صادقانه  پاسخگویی •

 هاگیری درتصمیم  جوانان  برای مشارکت هایفرصت  ایجاد:مشارکت هایایجادفرصت  •

  و   جوانان  هنری   و  فرهنگی  هایفعالیت  از  حمایت:  جوانان  هنری  و  فرهنگی  هایفعالیت  از  حمایت •

 ها آن  خلاقیت بروز برای  مناسب فضاهای  ایجاد

  کارآفرینان،   دانشجویان،)  جوانان   از  گروه   هر  خاص   نیازهای   به  توجه:  جوانان   خاص   نیازهای  به   توجه  •

 ...(  و  هنرمندان

 جوانان  و مسئولین بین  اعتماد ایجاد چگونگی

  این   ایجاد   برای .  است  جامعه   روی   پیش   هایچالش  ترین مهم   از   یکی   جوانان،   و   مسئولین  بین   اعتماد   ایجاد

 : شودمی  اشاره هاآن  ترینمهم  از برخی  به زیر  در که   دارد  وجود مختلفی  راهکارهای اعتماد،

 :طرفه دو و شفاف ارتباطی هایکانال ایجاد. 1 

  طور   به   و   باشند   فعال   اجتماعی  هایشبکه   در   باید   مسئولین:  اجتماعی  هایشبکه   از  استفاده  •

 .دهند  پاسخ جوانان  نظرات  و  سوالات به  مستقیم 

  و  جوانان  حضور   با  منظم   هایهمایش  و   هانشست  برگزاری :  هاهمایش  و   هانشست  برگزاری  •

 .کند می  فراهم نظر  تبادل  و  گفتگو برای  فرصتی   مسئولین،

 پیشنهادات   و  نظرات  دریافت  برای  آنلاین  هایسامانه   ایجاد:  آنلاین  ارتباطی  هایسامانه  ایجاد •

 .جوانان
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 : جوانان  نظرات فعالانه شنیدن. 2 

  و   نظرات  آزادانه   بیان  برای   قضاوت   بدون  و  امن  فضایی   ایجاد :  نظرات  بیان  برای   امن   فضای  ایجاد •

 . جوانان انتقادات

  دیدگاه   با  اگر   حتی   جوانان،  متفاوت  هایدیدگاه   به  احترام   و  پذیرش :  متفاوت  هایدیدگاه   به   احترام •

 .باشد  متفاوت   مسئولین

  و  نیازها  بهتر   شناخت   برای   مطالعات  و   هانظرسنجی   انجام :  مطالعات  و   هانظرسنجی   اجرای •

 . جوانان هایخواسته

 : سریع  و شفاف پاسخگویی. 3 

  و  سوالات  به   شفاف   و   موقع   به  پاسخگویی:  هادرخواست  و  سوالات  به  موقع   به  پاسخگویی •

 .است مشکلات  حل در  مسئولین  جدیت  و هاآن   اهمیت دهندهنشان  جوانان، هایدرخواست

 هاآن   اعتماد  افزایش   باعث   جوانان،  برای  هاگیری تصمیم   دلایل   تبیین:  هاگیری تصمیم   دلایل   تبیین •

 .شودمی   مسئولین به

 :هاگیریتصمیم  در جوانان مشارکت. 4 

  در   جوانان  نمایندگان   دادن  مشارکت  و   جوان   شوراهای  ایجاد:  جوان  شوراهای  ایجاد •

 .هاآن با مرتبط  هایگیری تصمیم 

  در   جوانان  برای  اشتغال  و  کارآموزی  هایفرصت   ایجاد :  اشتغال  و  کارآموزی   هایفرصت   ایجاد •

 .خصوصی و  دولتی هایسازمان

  برای   مناسب  بستر  ایجاد   و   جوانان   نوآورانه  هایایده   از  حمایت:  جوانان  نوآورانه  هایایده   از  حمایت •

 .هاآن  اجرای

 :هاوعده  تحقق. 5

  ایجاد   عوامل  ترینمهم   از  کی   جوانان،   به  شده  داده   هایوعده   به   عمل:  شده  داده   هایوعده   به   عمل •

 .است اعتماد

  آن   دلایل  باید   نشد،  محقق  ایوعده  که  صورتی  در:  هاوعده   تحقق  عدم  دلایل  مورد  در  سازیشفاف •

 . شود داده توضیح  جوانان برای  شفاف  طور  به
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 :موفق الگوهای ایجاد. 6 

 .جوانان سایر برای  الگو  عنوان به برجسته و  موفق جوانان معرفی :  موفق جوان  الگوهای معرفی  •

 .جوانان اجتماعی و  هنری  فرهنگی، هایفعالیت  از حمایت: جوانان هایفعالیت  از حمایت •

 :پسندجوان  هایرسانه و زبان از استفاده . 7 

 .جوانان با ارتباط  برای فهم قابل و  ساده  زبانی  از استفاده : فهم قابل  و  ساده زبان از  استفاده •

  ارتباط   برای  دیجیتال  و  اجتماعی  هایرسانه   از  استفاده :  دیجیتال  و  اجتماعی  هایرسانه  از  استفاده •

 .جوانان با

 :انگیزه  و امید فضای ایجاد. 8 

 . آینده به  امید  ایجاد  و  جوانان هایقابلیت و هاتوانمندی   بر تاکید : جوانان هایتوانمندی   بر تاکید  •

  موقعیت   به   توجه   بدون   جوانان،   همه   برای  برابر   هایفرصت   ایجاد :  همه  برای   برابر   هایفرصت   ایجاد •

 .هاآن   اقتصادی و اجتماعی

  همه   تلاش   نیازمند   که  است  مستمر  و   تدریجی   فرایند   یک   جوانان،   و   مسئولین   بین   اعتماد  ایجاد   نهایت،   در

 .است هاطرف  همه سوی از جانبه

 جاودان الگویی: جوانان با سلیمانی قاسم حاج ارتباط

  شخصیت   هایویژگی   بارزترین  از  یکی   جوانان،   با   سلیمانی،  قاسم  حاج  ها،دل   سردار  صمیمانه   و   عمیق   ارتباط

 .شد  تبدیل  جوان نسل  برای بخشالهام  و  الگو یک به  معمولی، رابطه   یک از فراتر ارتباط،  این . بود ایشان

 بود؟  قوی قدراین  جوانان با سلیمانی قاسم حاج ارتباط  چراسوال:

  را هاآن  هایدغدغه  و  گفت می  سخن جوانان  با صمیمی  و  ساده زبانی  با قاسم حاج : مشترک زبان •

 . کردمی  درک 

 .بود  قوی   اعتقادات   داشتن   برای   جوانان  بخشالهام   انقلاب،    خدا   به  ایشان  راسخ  ایمان:  راسخ  ایمان •

  برای   مبارز  و  مؤمن   انسان   یک   از   بدیلبی   الگویی   قاسم،   حاج   ایثار  و   شجاعت:  ایثار  و   شجاعت •

 . بود جوانان

 احساس   خود   میهن  به  نیز  جوانان  تا  شد   باعث  مردم،  و   وطن  به  ایشان  عمیق  عشق:  وطن  به  عشق •

 .کنند   بیشتری تعلق
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  پیشرفت   و   رشد   فرصت  هاآن   به   و  دادمی   اهمیت  جوانان  به   همواره  قاسم  حاج:  جوانان  به  توجه •

 .دادمی 

 :جوانان بر سلیمانی  قاسم حاج ارتباط  تاثیر

 . کرد تقویت را  جوانان طلبیمبارزه  و  انقلابی روحیه  قاسم،  حاج با ارتباط : انقلابی روحیه افزایش •

  و   اسلامی   هایارزش   به   جوانان   باور   تقویت  باعث  قاسم،   حاج   راسخ  ایمان:  هاارزش   به   باور   تقویت  •

 .شد  انقلابی 

  و   ایثار  برای  جوانان  بخشالهام  قاسم،   حاج  ایثار   و  شجاعت:  طلبیشهادت  و  ایثار  روحیه  افزایش •

 .شد  فداکاری

  به   قاسم،  حاج   مقاومت   و   امید   روحیه   دشوار،   و   سخت   شرایط   در :  مقاومت   و   امید   روحیه   تقویت  •

 . دادمی   انگیزه و  انرژی  جوانان

  آینده   به  نسبت   جوانان  پذیریمسئولیت  حس  قاسم،  حاج  با  ارتباط:  پذیریمسئولیت   حس  افزایش •

 . داد  افزایش را  کشور

 

 : جوانان برای سلیمانی قاسم حاج میراث

  هستند   جوان  نسل  برای  جاودان  الگویی  ایشان.  است  ارزشمند   بسیار  جوانان،  برای  سلیمانی  قاسم  حاج  میراث

  در .بردارند   گام  کشور  تعالی   و   پیشرفت   راه  در  قاسم،  حاج   از  الگوگیری  با  باید   امروز  :جوانان.  دارد  ادامه  راهشان  و

  پدر   یک   و   الگو   یک   مربی،  یک   بلکه   نظامی،   فرمانده  یک   تنها  نه   سلیمانی،   قاسم  حاج   که   گفت   توان می   پایان،

  و   محبوبیت   عوامل  ترینمهم   از  یکی   جوانان،   با  ایشان  صمیمانه  و   عمیق  ارتباط.  بود  جوانان  برای   معنوی 

 .بود ایشان تاثیرگذاری 
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 و خوش اخلاقی  یخوشخوی.شاخصه هفدهم:۱7

  چندان   دو  را  اش  چهره  جذابیت  نشینش، دل  و  ملیح  لبخند   و بود  خوشرو  و  خو  خوش   انسان  یک  بارز  مصداق

.  بود  نموده   جلب  خود  سوی  به  را  شماری بی   های انسان  هایدل  خویش،  نیکوی اخلاق  مغناطیس  با.  کرد می

  مقابل   در  افکند  می  او  اندام  بر  لرزه  و  بود  صلابت  با  دشمن  برابر  در  که  میزان  همان  به  و  بود  داشتنی   ­دوست

 الله   رسول   محمد »:  فرماید می   که  بود   قرآن  فتح  سوره29  آیه   بارز  مصداق  او  بود  فروتن   و   متواضع   مردم  آحاد

 «بینهم رحماء  الکفار  علی اشداء معه  والذین

 ما همه برای الگویی: سلیمانی قاسم حاج اخلاقیخوش  و  خوییخوش  

  خوییخوش .  بودند   کریمه  اخلاقی   با  مقام   والا  انسانی  بلکه   نبودند،   نظامی  فرمانده  یک   تنها  سلیمانی   قاسم  حاج

 .درخشید می  شاندلاوری   و شجاعت کنار  در  که بود  ایشان هایویژگی   بارزترین از  اخلاقیخوش  و

 بود؟  برجسته قدراین  قاسم حاج خوییخوش   چراسوال: 

  و   رویی خوش   نبرد،  و   جنگ   لحظات  ترینسخت   در   حتی   شرایط،   همه  در   ایشان :  رفتاری  الگوی •

 .دادند می  نشان خود  از  را مهربانی

  جلب   او   سمت  به   بسیاری   هایدل   که   شد می   باعث  قاسم  حاج   تواضع  و   رویی خوش :  هادل   جذب •

 .شود

  داد می   انگیزه  هاآن   به   و  بود   افراد   از   بسیاری  بخشالهام   ایشان   خوییخوش :  دیگران  بر   تاثیرگذاری  •

 . باشند  بهتری  هایانسان  نیز خود  تا

  مهربان  انسانی  بودند،  قدرتمند   ایفرمانده  که  حال  عین  در  قاسم  حاج:  مهربانی  و  قدرت  از   ترکیبی •

 . بود کرده  تبدیل نظیربی  شخصیتی به را ایشان  نادر، ترکیب  این. بودند  نیز دلسوز و

 : قاسم حاج خوییخوش  هایجلوه  از برخی

 .دانستند می  مردم   خادم  را  خود   همیشه  داشتند،  که  بالایی  جایگاه  و   مقام  رغمعلی :  فروتنی  و  تواضع •

  کرده   ظلم  ایشان  به   که   کسانی  حتی  و   دشمنان   دوستان،   از   اعم   افراد،  همه   با :  همه  با   مهربانی •

 .کردند می  رفتار مهربانی  با بودند،

 . گرفتمی  جای هادل   در و  بود بخشآرامش  و  دلنشین بسیار لبخندشان: ملیح لبخند  •

 .رفتند نمی  در  کوره از  هرگز و  بودند  صبور بسیار مشکلات  و هاسختی برابر  در: بردباری و  صبر •
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 : گیریممی  قاسم حاج خوییخوش  از که هاییدرس 

 . است فردی هایتوانایی   و  قدرت از  ترمهم  حتی نیکو، اخلاق: اخلاق اهمیت •

  بازدارنده   یا  بخش الهام  تواند می   و   است  تاثیرگذار  دیگران   بر   ما  رفتار:  دیگران  بر  رفتار  تاثیرگذاری  •

 . باشد 

 .دانند نمی  دیگران  از برتر  را  خود  و  هستند  متواضع همیشه بزرگان : فروتنی  و  تواضع •

 .است انسانی صفات زیباترین  از گذشت،  و  مهربانی: گذشت و  مهربانی •

  ابعاد  از   یکی  تنها  ایشان،  اخلاقیخوش   و   خوییخوش .  بود  کامل   انسان  یک  از  کاملی  الگوی   سلیمانی  قاسم  حاج

  نامشان   و   یاد .  است  کرده   تبدیل   ماندگار   شخصیتی   به   را  او   هایشان،ویژگی   سایر  کنار  در  که   بود  ایشان   شخصیتی

 .ماند   خواهد  زنده هادل  در  همیشه

 اخلاقی خوش  و خوییخوش  مورد در روایاتی

  آن  به  بسیاری  روایات  در  که  است  اسلام  در  اخلاقی   هایویژگی  ترینمهم   جمله  از اخلاقیخوش  و   خوییخوش 

  نیکو   خصیصه   این  اهمیت  بر   علیهم السلام   اطهار  ائمه   و   صلی الله و اله و سلم  اکرم   پیامبر .  است  شده   تأکید 

 .اند دانسته  انسان  آرامش و  سعادت  مهم  عوامل از  یکی را  آن  و اند داشته  فراوان  تأکید 

 :شودمی   اشاره زمینه این در  روایت چند  به  ادامه  در

 : علیه السلام علی امام * 

 .( است اخلاق بهترین از سلام  بخشیدن ) «.الأخ لاقِ مَحاسِنِ مِن  التاحیَّةِ  بَذ لَ إنا» •

 .( است روزی هایگنج   روییگشاده   در)  «.الأر زاقِ کُنوزُ الأخ لاقِ  سَعةَِ فی» •

 .(کند می  تباه را  صالحی عمل هر زشت،  اخلاق) «.صالحِ   عمََل  کُلا  یُفسِدُ قَبِیحٌ  خُلُقٌ» •

 : صلی الله و اله و سلم اکرم  پیامبر * 

 .(است صدقه  برادرت روی به  تو  لبخند )  «.صدََقَةٌ أخِیکَ وَج هِ   فی تَبسَُّمکَ» •

 .(باشد  مفیدتر   مردم  برای که   است کسی  مردم بهترین)  «.لِلنااسِ أَن فَعُهُم  النااسِ خَی رُ» •

 .( برساند  آزار  مؤمنی  به که است کسی مردم  بدترین)  «.مؤُ مِناً یُؤ ذیِ مَن   النااسِ شِرَارِ مِن   إِنا» •

 علیه السلام :  صادق امام * 

 .( شودمی   شناخته اخلاقش  به  انسان) « .بِخُلقُِهِ یُع رَفُ  ال إِن سَانُ» •
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  اخلاق   نظر  از  هاآن   بهترین  خدا،  نزد  مردم  ترینمحبوب )  «.أَخ لاقاً  أَفضَلُهُم   اللاهِ  إِلَى  النااسِ  أحََبُّ» •

 .(است

 :روایات کلی  مفهوم 

 .است مؤمن انسان یک هایویژگی  ترینمهم   از اخلاقیخوش  و  خوییخوش * 

 . تقواست و ایمان هاینشانه  از  دیگران  به کردن  سلام و  روییخوش * 

 . کند  نابود  را  انسان خوب اعمال تمام  تواند می  بد  اخلاق * 

 . هستند  دیگران  برای هاآن  مفیدترین ها،انسان  بهترین* 

 . است اخلاق نظر از هاآن  بهترین خدا، نزد  هاآن ترینمحبوب  و شوند می  شناخته اخلاقشان به هاانسان * 

 عنوان به   را  هاویژگی   این  و   دارند   فراوان   تأکید   اخلاقیخوش   و  خوییخوش   اهمیت  بر   اسلامی   روایات:گیرینتیجه 

  که   گرفت   نتیجه  توانمی   روایات،  این   به  توجه  با.  کنند می   معرفی   انسان  کمال  و   سعادت  مهم   عوامل   از  یکی

 .است مسلمان  فرد   هر برای  مهم  ایوظیفه  پسندیده،  رفتار از  برخورداری و  نیکو اخلاق  پرورش 

 جوانان  جذب برای مسئول  یک  اخلاقیخوش   اهمیت 

 سمت  به  را  هاآن  و  بگشاید   او  روی  به  را  جوانان  دل  درهای  تواند می   که  است  کلیدی  مسئول،  یک  اخلاقیخوش 

  هستند،  احترام قابل و  اعتماد قابل الگوهای دنبال به  جوانان که امروز  دنیای در. کند  هدایت ایسازنده اهداف

 . شود تبدیل هاآن  انگیزش  و  جذب در کنندهتعیین  عامل یک  به  تواند می  مسئول  یک  اخلاقیخوش 

 است؟  مهم اخلاقیخوش   چراسوال:

  ایجاد   جوان  و  مسئول  بین   مؤثری  ارتباط  صمیمانه،   برخورد  و  روییخوش :  مؤثر  ارتباط  ایجاد •

  احساس  جوانان  آن  در  که  آوردمی   فراهم  را  متقابل  احترام  و  اعتماد  از   فضایی  ارتباط،  این.  کند می 

 . شودمی  شنیده هاآن  صدای که  کنند می 

  و   دهد می   اهمیت  هاآن   به  مسئولشان  که   کنند   احساس   جوانان  وقتی:  مشارکت  و  انگیزه  افزایش •

 . یابد می  افزایش  مختلف  هایفعالیت  در مشارکت  برای شانانگیزه  گذارد،می  احترام  نظراتشان به

  که  فردی   به  هاآن .  کند می   جلب  را  جوانان  اعتماد  مسئول،  صداقت  و  اخلاقی خوش :  اعتماد  تقویت  •

 .داشت  خواهند  بیشتری اعتماد کند،می   برخورد مهربانی  و صداقت با هاآن  با

  مثبت  رفتارهای  از   هاآن .  است  جوانان   برای  مناسبی   الگوی   اخلاق،خوش   مسئول   یک :  الگو  ایجاد •

 .باشند  او  مانند  کنند می  سعی  و  گیرند می  الگو  خود مسئول
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 است؟  مؤثر  مسئول یک اخلاقیخوش  در هاییویژگی  چهسوال: 

  سوالات   به  صبورانه  اوقات  گاهی  و  باشند   داشته  زیادی  سوالات  است  ممکن  جوانان:  حوصله  و  صبر •

 .براند  خود  از را هاآن تواند می  ندادن، پاسخ هاآن

  هاآن   به  که  دهد می   نشان  دادن،  گوش   دقت  با  جوانان  پیشنهادات  و   نظرات  به :  فعال  دادن  گوش  •

 .دهید می  اهمیت

 .نیستند  تنها کنند  احساس  هاآن   که شودمی  باعث جوانان، مشکلات و احساسات درک: همدلی •

 .دهد می هاآن  به دادن  ادامه برای  قوی ایانگیزه  جوانان، هایتلاش  از تقدیر :  تقدیر و  تشویق •

 .کند می  برابری و  عدالت حس  ایجاد جوانان،  همه با یکسان رفتار: عدالت •

 کنیم؟  پیاده  عمل  در را اخلاقیخوش  چگونه

  به   تواند می  ارتباطی   هایمهارت  آموزشی  هایدوره   در  شرکت:  ارتباطی  هایمهارت  آموزش  •

 .کنند  برقرار  ارتباط  جوانان با بهتر  تا کند  کمک  مسئولان

 .کنید  درک را هاآن  مشکلات  و بگذارید  جوانان  جای به  را  خود کنید  سعی : همدلی تمرین •

  شودمی   باعث  فعالیت،  یا  کار  محیط   در  دوستانه  و  صمیمی  فضایی  ایجاد:  صمیمی  فضای  ایجاد •

 . کنند  برقرار  ارتباط شما با ترراحت جوانان

  سعی .  کند   منتقل   جوانان  به  را  مهمی  هایپیام   تواند می   نیز   شما  بدن   زبان:  بدن  زبان   به   توجه  •

 .دهید می  اهمیت هاآن به  که   دهید  نشان هاآن  به  گرم  هاینگاه  و  لبخند  با کنید 

  ایجاد  برای  قدرتمند  ابزار یک  بلکه  نیست شخصیتی  ویژگی  یک  تنها  مسئول، یک اخلاقی خوش :گیرینتیجه 

  توانند می   مسئولان   مهم،  ویژگی   این  سازیپیاده   با.  است  موفقیت  سمت  به  هاآن   هدایت  و  جوانان  با   مؤثر  ارتباط

 . کنند   ایفا جامعه  آینده  گیریشکل  در  مهمی نقش و  کنند   عمل جوانان برای بخش الهام الگوهایی عنوان  به

 سلیمانی  قاسم حاج اخلاقی  خوش از هایی نمونه 

  محبوب  مردم  میان   در اش رویی خوش  و   نیک  اخلاق دلیل   به  دلاوری،   و  شجاعت بر  علاوه  سلیمانی، قاسم  حاج

 :از  عبارتند  ایشان اخلاقی  خوش   بارز هاینمونه  از  برخی . بود

 :فروتنی و تواضع. 1

  برخورد   تواضع   و   احترام   با   همه   با   قاسم  حاج   افراد،   جایگاه   و   مقام   از   فارغ :  یکسان  همه   با   رفتار •

 . کردمی 



107 
 

 .جستند می  دوری  تجملات از و  داشتند   ایساده  زندگی ایشان : تجملات از پرهیز •

 :دلسوزی و مهربانی. 2

 مشکلات  به  کردند می   تلاش   و  بودند   مردم   روز  و  حال  نگران  همیشه  ایشان:  دیگران  برای  نگرانی •

 . کنند   رسیدگی هاآن

 . بود محرومان  و  نیازمندان به  کمک  فکر به  همیشه  قاسم  حاج: نیازمندان به کمک •

 : حوصله و صبر. 3

 . کردند می   نگاه مشکلات  به حوصله و  صبر  با دشوار،  و  سخت شرایط  در: هاسختی  تحمل •

 را  هاآن   نظرات  و  دادند می   گوش   دیگران  هایصحبت   به  حوصله  با  ایشان:  دیگران  به  دادن  گوش  •

 .شنیدند می  احترام با

 :طبعیشوخ  و روییخوش . 4

 . شد می  اطرافیان  آرامش  باعث و  بود دلنشین بسیار قاسم  حاج لبخند : ملیح لبخند  •

  ایجاد   صمیمی  فضای   خود   هایشوخی  با   بود   لازم   که   مناسبتی   در   ایشان :  جا  به   طبعی شوخ •

 .کردند می 

 : خواهیعدالت . 5

 . کردند می  حمایت  مظلومان   از   و   ایستادند می   ستم   و   ظلم   مقابل   در   همیشه :  مظلومان  از  پشتیبانی •

 :بخشندگی. 6

 .گذشتند می  دیگران  خطاهای از  راحتی به  ایشان: دیگران خطاهای بخشش •

 :وفاداری. 7

 . بودند  وفادار   بسیار خود همرزمان  و  دوستان به : همرزمان و  دوستان به  وفاداری  •

 :تهمت  و  غیبت از پرهیز. 8

  پرهیز   تهمت  و   غیبت   از   و  دادند می   اهمیت  بسیار   دیگران  آبروی   به  ایشان:  دیگران  آبروی   حفظ  •

 .کردند می 

 



108 
 

  قاسم حاج اخلاقیخوش تاثیر 

  جلب   او   سمت  به   بسیاری   هایدل   که   شد می   باعث  قاسم  حاج   تواضع  و   رویی خوش :  هادل   جذب •

 .شود

 .شد می  مردم  میان در  همدلی و  وحدت  ایجاد باعث ایشان نیک  اخلاق : وحدت ایجاد •

  به   که  بود   افرادی   همه  و  جوانان  برای   مناسبی  بسیار  الگوی  سلیمانی  قاسم   حاج:  دیگران  برای   الگو •

 .بودند  خود زندگی  برای  الگویی  دنبال

  این . بود ایشان تأثیرگذاری  و  محبوبیت  عوامل ترینمهم  از  یکی سلیمانی قاسم حاج اخلاقیخوش  مجموع،  در

 .شوند  تبدیل  ایران معاصر  تاریخ هایشخصیت ترینمحبوب   از یکی  به ایشان تا شد  باعث هاویژگی 

 خانوادگی  روابط بر خوییخوش  تاثیر 

  پیوندهای   تقویت  به  تواند می   و  دارد   مهمی  بسیار  نقش  خانوادگی  روابط   در  اخلاقی خوش   و   خوییخوش 

  روابط  در خوییخوش   مثبت   تاثیرات  از برخی  به  ادامه  در. کند   کمک  آرام  و  صمیمی فضایی   ایجاد و   خانوادگی

 : کنیممی  اشاره  خانوادگی

  و   شودمی  خانواده   در   آرامش   و   امنیت  حس   ایجاد  باعث  خوییخوش :  عاطفی  پیوندهای  تقویت  •

 .کند می  ترنزدیک هم  به را خانواده  اعضای

  کاهش  را تنش   و اختلاف  بروز  احتمال  محترمانه، و  دوستانه  برخوردهای:  اختلاف  و  تنش  کاهش •

 .کند می  کمک  آن  ترسریع  حل به   اختلاف، بروز صورت  در  و دهد می 

  قرار   توجه  و   احترام  مورد   که   کنند   احساس   خانواده  اعضای   که  زمانی:  متقابل  اعتماد  افزایش •

 . یابد می  افزایش یکدیگر به  اعتمادشان گیرند،می 

  انرژی  پر  و   شاداب   را   خانواده   محیط   طبعی، شوخ   و   رویی خوش :  انرژی  پر   و   شاد   محیطی   ایجاد •

 .ببرند  لذت هم  با بودن  از خانواده  اعضای که شودمی  باعث و کند می 

  و   کنند  صحبت هم با ترراحت  خانواده  اعضای  که   شودمی  باعث خوییخوش : موثر ارتباط  تسهیل •

 .بگذارند  میان  در یکدیگر با را  خود افکار و احساسات

  متقابل  احترام  و  خوییخوش   پایه  بر   که  محیطی  در :  خانواده  اعضای  فردی  توسعه  و   رشد   به   کمک •

  فردی   توسعه  و  رشد   به  توانند می   و  کنند می   امنیت  و  آزادی  احساس   خانواده  اعضای  باشد،  شده  بنا

 .بپردازند  خود
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 کنیم؟  تقویت خانواده   در را خوییخوش  چگونه

  احترام   و  خوییخوش   که  دهند   نشان  فرزندانشان  به  خود  رفتارهای  با  باید   والدین:  بودن  مدل •

 . دارد اهمیتی  چه متقابل

 .شودمی  آنها روحیه  تقویت  باعث خانواده،  اعضای  خوب کارهای از  قدردانی: تشکر  و  تقدیر •

  آنها  نظرات  که   دهید   نشان   و  کنید   گوش   دقت   با  خانواده   اعضای   هایصحبت   به :  فعال  دادن   گوش  •

 . است مهم برایتان

 .کنید   درک را آنها احساسات و  بگذارید  دیگران جای به  را خود  کنید  سعی: همدلی •

  حل   را  مشکل  گفتگو   و  آرامش  با  کنید   سعی   اختلاف،   بروز   صورت  در:  اختلافات  آمیز مسالمت  حل •

 .کنید 

  پیوندهای  تقویت  باعث  خانوادگی،  صورت  به  فراغت  اوقات  گذراندن:  مشترک  هایفرصت   ایجاد •

 .شودمی   خانوادگی

  مداوم،   تلاش   و   تمرین  با.  است  موفق   و  شاد  خانواده   یک   داشتن  کلید   اخلاقی،خوش   و  خوییخوش :گیرینتیجه

 . شویم مند بهره  آن ثمرات از  و  کنیم تقویت  خود خانواده  در  را خوییخوش  توانیممی 

 رضایت  و موفقیت کلید: کار  محیط در خوییخوش  

  به   تواند می   که  است  ارزشمند   مهارت  یک   این.  است  اجتماعی  رفتار  یک   از   فراتر  کار،   محیط   در  خوییخوش 

  احترام   رویی،خوش   آن  در  که   کاری  محیط   یک.  بگذارد  تاثیر  سازمانی  و  فردی  موفقیت   بر   توجهی  قابل  طور

  افزایش   وریبهره   و   کنند می   ارزشمندی   احساس   افراد  آن   در   که   است  محیطی   باشد،  حاکم   همکاری   و   متقابل 

 . یابد می 

 است؟  مهم کار محیط در خوییخوش  چرا 

  به   و  شودمی   همکاران   بین  سالم  و   قوی  روابط   ایجاد   باعث  خوییخوش :  فردیبین   روابط   تقویت  •

 . کند می  کمک  اختلافات حل

  روان   سلامت  بهبود  به  و  داده  کاهش  را  استرس   خوشایند،  و  مثبت  کاری   محیط :  استرس   کاهش •

 . کند می  کمک  کارمندان

  دارند،  احترام  و روییخوش   بر  مبتنی  سازمانی   فرهنگ که  هاییشرکت:  کار  نیروی  حفظ   و  جذب •

 .کنند می  حفظ  و جذب  را تریباکیفیت  کارمندان  معمولاً
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  جدید   هایایده   کنند، می   امنیت   و  راحتی  احساس   افراد   که   محیطی   در :  نوآوری  و   خلاقیت   افزایش •

 .شودمی  شکوفا خلاقیت و  شودمی  مطرح  ترراحت

 سازمان ارتقاء   برای خوییخوش  مزایای

  ترک  به  تمایل  کمتر   و  دارند  بالاتری   شغلی  رضایت   تر،خوشحال   کارمندان:  شغلی  رضایت   افزایش •

 .دارند  سازمان

  در   خوبی  شهرت  دهند،می   اهمیت  احترام  و  روییخوش   به  که  هاییسازمان:  سازمان  شهرت  بهبود •

 . کنند می  کسب بازار

  وفادارتر   دارند،  مودبی و  روخوش  کارمندان  که هاییشرکت  به مشتریان:  مشتری  وفاداری افزایش •

 .هستند 

  و   فردی  عملکرد   بهبود  به  تواند می   که  است  ارزشمند   سرمایه   یک   کار،  محیط   در   خوییخوش :گیرینتیجه

  مزایای   از  و  کند   تقویت  خود  در  را  روییخوش   تواند می   فرد  هر  مداوم،  تلاش   و  تمرین  با.  کند   کمک  سازمانی

 .شود مند بهره  کار  محیط  در آن
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   آخرت  و دنیا حقیقت از عمیق درک.شاخصه هجدهم:۱8

.  دید  می  ظواهرش   ورای  از  را  دنیا  و  بود  رفته  عمق  به  سطح  از  و   بود   شناخته  عمیقاً  را  دنیوی  زندگی   حقیقت  او

  و  چرب  همه   با  هایش،­ لذت  همه   با   برقش،  و   زرق  همه   با  هایش،­ جاذبه  همه  با  دنیا   که   بود   دریافته   نیک   او

.  منزلگاه آخرت و است گذرگاه دنیا که بود شده حقیقت این متوجه خوبی به او. گذراست و ناپایدار شیرینش،

  کند   اختیار  انزوا گوشه  و   برده   تفریط   به   ره   که  نگردید   باعث  معنا  این   درک  اما   بود  پایین  به   بالا  از   دنیا  به  او  نگاه

:  فرمود  کهصلی الله واله و سلم    نبوی  شریف   حدیث  این  به   دقیقاً  او  بلکه  بپردازد   گونه رهبانیت  عبادت   به   صرفاً  و

 . نمود عمل « الاسلام رهبانیه الجهاد»

  روی   از  متقی   جنگاوران  «اسیافهم  علی  ابصارهم  حملو»  که  بودعلیه السلام    امیرمؤمنان  جمله  این  مصداق  او

  الله  سبیل   فی  جهاد  سنگین  های معرکه   در   و   خطر  و   پرخوف  های هنگامه   در   ورود.  زنند می   شمشیر  بصیرت

  داده   قرار   تأکید   مورد   را  آن   صلی الله و اله و سلم   اعظم   پیامبر  که  جنسی   از   رهبانیت  و   عبادت   حکم  او   برای

  او   نبود   دنیا   اهل   از   گویی  که   بود   داده  شکل  ای­گونه   به   را  او  رفتار  آن،   بودن   فانی  و   دنیا   به   او  نگاه.  داشت

  دنیا   او .  شتافت  آخرت  جهان   به  بایستی   زود   یا  دیر  که   است  مسافری   دنیا  این  در   که   کرد  می  احساس   پیوسته

  داشت   باور   آیه   این   به   عمیقاً  او .  بود  یافته   ماندگار   حقیقتی  عنوان   به   را   آخرت   و   ناپایدار  مجاز  یک   عنوان   به   را

 . گردید  او  مبارک بنده  و  خدا صالح عبد  لحاظ  بدین و  بود گرا  آخرت  او «الدنیا من خیرلک  وللآخره »:  که

  است  الهی   رنگ   همانا  که   بود   یافته   پوشش   هستی   رنگ   زیباترین  با   او   « است  ای بنده   مبارک   آخِربین   مرد »

  خالق  عظمت و خلقت  فلسفه  به نسبت او  دقیق شناخت حاصل این و  «صِب غَةً  اللَّهِ مِنَ أَح سَنُ وَمَن   اللهَِّ صِب غَةَ»

 . بود کرده   تعریف خداوند  خواسته  مسیر   در را  خود  های ­خواسته  او . بود آخرت  به  توجه و   دنیازدگی از  پرهیز  و

 داشت؟   اهمیت آخرت و دنیا از قاسم حاج عمیق  درک چرا

  از   دفاع   و  مردم   به   خدمت   برای   قوی   ایانگیزه   قاسم  حاج  به   عمیق،  درک   این :  انگیزه  و   هدایت •

  و   نیک   اعمال  ماند،می   باقی   آنچه   و   است  فانی   دنیا   که   دانستمی   او .  دادمی   اسلامی   هایارزش 

 . است انسان تقوای 

  چیزی هیچ  از   خدا  راه   در   تا  داد می   ناپذیروصف   شجاعتی   او  به  آخرت،   از   عمیق  درک :  ایثار  و  شجاعت •

 .کند   فدا را خود  جان و نترسد 

  و   آرامش  نیز  شرایط   ترینسخت   در  قاسم  حاج  که  شد می   باعث  عمیق،  درک  این:  درونی  آرامش •

 . کند  حفظ  را خود  صبر

  دلیل،   همین  به   و   نگریستمی   نیز   معنوی   منظر   از  بلکه   مادی،   منظر  از   تنها   نه   را   دنیا   او :  وسیع  دید  •

 .داشت جهان و  منطقه  بر ماندگاری تأثیر  که گرفتمی  بزرگی  تصمیمات
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 بگیریم؟  الهام  قاسم حاج عمیق درک از توانیممی  چگونه

  نیک   اعمال  ماند،می   باقی   آنچه   و   است  گذرا   دنیا   که   باشیم  داشته   یاد   به   باید :  آخرت  به   توجه  •

 .ماست

 .کنیم  تقویت  را خود  ایمان دین، اهل  با ارتباط و  احادیث و  قرآن مطالعه  با: ایمان تقویت  •

 . کنیم  تلاش   هاآن   مشکلات   رفع  برای   و   کنیم  خدمت  مردم   به   قاسم،  حاج   همانند :  مردم  به  خدمت •

 . بگیریم درس  هاآن   از و  باشیم صبور  مشکلات برابر  در : شکیبایی و  صبر •

 . کنیم بهتر را  خودمان تا  باشیم تلاش   در  همیشه: خودسازی برای  تلاش  •

  خوبی  بسیار الگوی سلیمانی قاسم حاج. است زندگی در  موفقیت و سعادت کلید   آخرت، و دنیا  از عمیق درک

 .است زمینه  این در   ما برای

 اجتماعی  و فردی زندگی در آخرت  و دنیا حقیقت درک تاثیر 

  این.  است  انسان  رفتار  و   شخصیت  یدهنده شکل  عوامل  ترینمهم   از  یکی  آخرت،  و  دنیا  حقیقت  از  عمیق   درک

 . گذاردمی  انسان اجتماعی و  فردی  زندگی مختلف ابعاد بر  شگرفی  تأثیر درک، 

 فردی  زندگی در

  اهداف   به  معطوف  را   خود  زندگی   دارد،  ایمان  آخرت  و  دنیا  حقیقت  به   که  فردی:  هدفمندی •

  به   آخرت   در   واقعی   سعادت   و   گذراست  دنیوی   زندگی   که   داند می   او.  کند می   معنوی   و   بلندمدت

 .آید می  دست

  و   مشکلات  برابر  در  او.  بخشد می   روانی  ثبات  و  درونی  آرامش  فرد  به  درک،  این:  درونی  آرامش •

 . است ترمقاوم   و  صبورتر زندگی  هایسختی

 کند می   تلاش   و  است  پایبندتر  اخلاقی  هایارزش   به  دارد،  ایمان  آخرت  به  که  فردی:  مداریاخلاق •

 .باشد  داشته ایشایسته رفتار  حال  همه در  تا

  که   داند می   او .  دهد می   سوق  یابیکمال  و  خودسازی   سمت  به   را  فرد  آخرت،  به   ایمان :  خودسازی •

 .کند  فراهم ایتوشه  خود  آخرت  برای باید 

  کاهش   را  مورد بی  هاینگرانی   و  اضطراب  دارد،  پایان  دنیوی  زندگی  اینکه  دانستن:  اضطراب  کاهش •

 .دهد می 
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 اجتماعی  زندگی در 

 اجتماعی   روابط   است،  پایبند   اخلاقی   و  انسانی  هایارزش   به  که  فردی:  اجتماعی  روابط   تقویت  •

 .کند می   برقرار تریسالم

  دیگران   به   و   هستند   ترفعال  اجتماعی  و   گروهی  کارهای   در   معمولاً  افراد   این:  تعاون  و   همکاری •

 . کنند می  کمک

  سوق   ظلم  با   مبارزه  و   خواهیعدالت  سمت  به  را  فرد  ظلم،   و   عدالت  از  عمیق   درک:  خواهیعدالت •

 .دهد می 

  احساس  خود  زیست  محیط   و  جامعه  به   نسبت   دارد،  ایمان  آخرت  به   که  فردی:  پذیریمسئولیت  •

 .کند می   بیشتری مسئولیت

  کمک   جامعه  پیشرفت  و  توسعه  به  خود  سازنده  و   مثبت  رفتارهای  با  افراد  این:  جامعه  توسعه •

 .کنند می 

 :به منجر آخرت،  و دنیا حقیقت درک خلاصه،  طور به

 پذیرمسئولیت  و مداراخلاق  ایمان، با فردی:  متعالی شخصیتی •

 پیشرو  و  خواهعدالت قوی،  اجتماعی روابط  با ایجامعه : بهتر ایجامعه •

 تاریخی  الگوهای

  دنیا  حقیقت  از عمیق  درک دلیل   به صالحان،  و  اولیاء پیامبران،  جمله از  تاریخ،  بزرگ هایشخصیت  از بسیاری

 . کنند  ایجاد  جامعه در عظیمی تحولات   توانستند  آخرت،  و

 شود؟ می  حاصل چگونه آخرت و دنیا از عمیق درک

 دین   بزرگان آثار و احادیث  قرآن، مطالعه : تفکر و  مطالعه  •

 آفرینش  عظمت و  طبیعت در  تأمل :  آفرینش در  تامل •

 دارند  ایمان آخرت و  خدا به  که   افرادی با  ارتباط: صالح افراد با ارتباط •

 گناه  از  پرهیز و نیک  اعمال انجام: صالح عمل •

  دنیا  در  موفقیت و سعادت آرامش،  انسان به که است ارزشمند  ایهدیه  آخرت، و  دنیا  حقیقت درک نهایت، در

 . بخشد می  را آخرت  و
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  آن   پاسخ  دنبال  به   تاریخ  طول   در   انسان  که   است  مسائلی  ترینمهم   از  یکی   آخرت  و   دنیا   حقیقت   به   بردن  پی

 .است آن پاسخ یافتن  دنبال  به  خود  درون  در  فردی  هر  و  دارد انسان فطرت  در  ریشه  پرسش، این. است بوده 

 :از  عبارتند حقیقت  این به رسیدن هایراه 

  اصلی   منابع   عنوان   به   علیه السلام   معصومین   روایات   و   کریم   قرآن :  احادیث  و   قرآن   در   تفکر   و   مطالعه  •

  و   دقیق   مطالعه.  دهند می   ارائه  آخرت   و  دنیا  مورد  در   را  اطلاعات  ترینجامع   و   ترینکامل   اسلام،   دین

 .کند می  هدایت حقیقت شناخت سوی  به را انسان منابع، این در  عمیق  تفکر

  آفرینش،  در  تامل  با.  است  خداوند   حکمت  و   قدرت  هاینشانه  از  پر  ما  اطراف  طبیعت:  آفرینش  در  تامل •

 . برد پی  آفرینش  هدف و  خالق  عظمت به  توانمی 

  و  باشد   بخشالهام  تواند می   دارند،  صالح  عمل  و  قوی  ایمان  که  افرادی  با  ارتباط :  صالح  افراد  با  ارتباط •

 . کند  کمک  حقیقت  شناخت مسیر  در  انسان به

  پذیرش   آماده   و   شودمی   پاک  انسان  قلب   گناهان،  از  پرهیز  و  نفس   تزکیه   با:  نفس  تزکیه   و   خودسازی •

 . شودمی  حقایق

 .شودمی   آشکار انسان به درونی  شهود و  تجربه  طریق  از حقیقت   اوقات، گاهی:  شهود و  تجربه  •

 : حقیقت شناخت موانع

 . است حقیقت شناخت راه  در   بزرگی مانع  دنیوی،  تمایلات  و  نفس هوای: نفس هوای •

  از  را  انسان  تواند می   کنند،می   ایجاد  دین   دشمنان  و   شیطان  که  تردیدهایی  و   شبهه:  تردید   و  شبهه •

 . کند  منحرف   حق مسیر

 .است مداوم تلاش  و  صبر  به نیاز حقیقی، و  کامل  شناخت به  رسیدن  برای:  صبریبی  و  عجله •

 : ایمان تقویت  راهکارهای

 . کند می  تقویت  را ایمان  و است خداوند  با مستقیم  ارتباط وقت،  اول  نماز : وقت  اول نماز •

 .دارد  همراه به را درونی  آرامش  و کند می  متوجه خدا سوی  به  را  قلب  دعا،  و  ذکر: دعا  و ذکر  •

  تقویت   را  ایمان  مذهبی،  هایسخنرانی   شنیدن  و  مذهبی   مجالس  در  شرکت:  مذهبی  مجالس  در   حضور •

 .کند می 

 . شودمی  درونی رضایت  و  ایمان افزایش موجب  دیگران،  به  کمک  و  خیر کارهای  انجام: خیر کارهای •

  و   تلاش   با .  است  مستمر  و   طولانی   سفر   یک   آخرت،  و   دنیا   از   حقیقی   و   کامل   شناخت  به   رسیدن   نهایت،  در 

 .یافت دست هدف  این به  توان می  خداوند، بر توکل و  کوشش
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 طلبی  کمال  اصل به  توجه.شاخصه نوزدهم:۱9

 طی   سازنده   رفتارهای اعتلای   مسیر   در   و  بخشیده   تعمیق   را   خویش   الهی   باورهای   تا   کرد  می   تلاش  همواره   او  

  عمق   از   روز روزبه   که   صالح  اعمال  انجام  جهت  در  تلاش   و   انسان  نهاد   در  رشد   به  رو  و  مستقر  ایمان.  نماید   طریق

  و  نزدیک  بیشتر   هرچه  کمال   به  را  او  و   نموده  استوار  را  انسان   شخصیت.  گردد  برخوردار   بیشتری   گسترش   و

  پلکان   از   و  بود   پایدار  حق  مستقیم  صراط  بر .  نگردید   گرد   عقب  و   تزلزل  دچار   مسیر  این   در  او.  نماید می   نزدیکتر

  استوار   های  گام  که   کوهنوردی  همچون  رفتمی   پیوسته  و   آهسته   که   بود   رهروی   او .  رفتمی   بالا  آرام   آرام   کمال

 « .دارد برمی قله  به  رسیدن برای شمرده شمرده را خویش

  وقتی   که  هایی مؤلفه.  دهند می   نشان  را  بزرگ  شخصیت  این  هایمؤلفه   دیگری،  فراوان  های ویژگی  و  اینها

  و   راه چراغ یک و  مکتب یک  عنوان به را  او و  کشند می  تصویر   به را شخصیت  یک جامعیت آیند می  هم  فراگرد 

  این   در   ما   هماهنگند   و   همگون   یکدیگر   با  آن   اجزای  همه   که   ایمنظومه .  نند کمی   معرفی   آموز درس   مدرسه   یک

  عهد   از  ای اسطوره   نه  اما  است  اسطوره  یک  او.  بینیم نمی   نوسان  و  تردید   و  شک  و  تضاد  شخصیتی،  شاکله

  که   کسی  هر  برای   عینی  الگویی  ما،  کنونی   جامعه  به  مربوط  و   ملموس   چشم،  پیش  ای اسطوره  بلکه  باستان

  تصویر   به  او  صفات  از  که   آنچه  هر   ایم نداشته  گویی گزافه   قصد   جا این  در   ما.  بردارد  گام   کمال  مسیر  در   بخواهد 

  تصویری  و  نماید   شکوفا  را  خویش  وجودی  های ظرفیت  همه   تا  بود  کرده  تلاش   او  بود  واقعیت  عین  کشیدیم

 .دهد  نشان جهانیان و  ما  جامعه به کنونی عصر در  را ساحتی تک  نه  و   ابعاد ذو   انسان یک  چهره از

  حصار   از  و  اند افروخته   بر  چراغی  یک  هر  که   ساخته  خود  های انسان  که  خطی  امتداد  در  و  دیگر  بار­یک  او

  نشان   ما   به   عملاً   دیگر  بار یک   او .  افروخت  بر   فروغ   پر  چراغی  اند نموده   خدمت   جامعه  به  و  اند آمده   در   به   فردیت 

  شکوفا  را  آنها  خوبی   به   تواند  می  نماید   همت   که   صورتی  در   که   است  فراوانی   های قابلیت  دارای   انسان  که   داد 

. باشد   موقعیتی  هر   و   منصبی  هر   در  انسانی  هر   الگوی  تواند می   که   است  ایگونه   به   او   شخصیتی   ابعاد.  نماید 

 می  گمان  دشمن  است  سرفراز   سردار   آن   شهادت  تأثیر   همانا  باشد  می  ضروری   اینجا   در   آن   ذکر  که   ای­نکته 

  که   حالی   در .  یابد  می   دست  خویش   اهداف   به   او   ظاهری  حذف   و  سلیمانی  سردار   رساندن  شهادت  با   که   کرد 

 .«است کارسازتر  سلیمانی سردار از سلیمانی شهید  »  که   گفت باید 

 بی   شهادت  راز   و   رمز  از   دشمن  نمود   ایجاد  جهان  در  را   کننده   خیره   و   آور  بهت  موج  آن   او   پیکر  نظیر  بی  تشییع 

  آنان  رساندند   شهادت  به   را   علیه السلام  سیدالشهدا  کربلا   سرزمین   در   هجری   51  سال  در   او   اسلاف   است  خبر

  امروز .  شود­ نمی  خاموش   نورالهی  که این  از  غافل.  اند رسانده   پایان  به  را  علیه السلام  حسین  کار  که   کردند   گمان

  و  است  انداز طنین   گیتی گنبد  در  علیه السلام   حسین  نام   تاریخ  آن   از   سال  1400 به  نزدیک  گذشت از  پس   و

 . ماند  می  معجزه یک  به  او  اربعین راهپیمایی
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 طمأنینه و آرامش .شاخصه بیستم:20

  تعالی   و   تبارک   خداوند   یاد   به  پیوسته   که   بود  این  از  متأثر   او   قلبی   سکینه   بود   طمأنینه  پر  و   آرام   صلابت،   عین   در

  مرکز .  کرد­ نمی  درشتی  کسی   با   اما  بود   قاطع  خود   جای   در .  دانست­ می ربوبی  محضر در را   خود  همواره   و  بود

  تغییر  دچار  او   درون   ثبات  بیرونی،   نوسانات  با  لذا او،  برون   در   نه  بود  به   او   درون   در  او   شخصیت   گرانیگاه   و   ثقل 

 . بود متین  و  آرام  و  موقر  مؤدب،. شد ­ نمی تزلزل  و

  آرامش   این .  بود  بزرگ   سردار   این  شخصیتی   هایویژگی   بارزترین   از   یکی  سلیمانی  قاسم  حاج   طمانینه   و  آرامش

 . کردمی  وادار  تفکر  به را بسیاری  و  بود چشمگیر بسیار بحرانی،  و  سخت شرایط  در

 بود؟  چه عمیق طمانینه و آرامش این علت

  در  که   دادمی   اطمینان   او   به   ایمان،  این .  داشت  خداوند   به   راسخ   و   قوی   ایمانی   قاسم  حاج:  قوی  ایمان •

 .اوست یاور  و  یار خداوند  شرایطی هر

  جایگاه   را  آخرت  و   دانستمی   امتحان   و  آزمون  برای  جایگاهی  را  دنیا  او:  آخرت  و  دنیا  از  عمیق  شناخت •

 . باشد   صبور مشکلات  برابر در  و  نبندد دل دنیا  به که شد می  باعث شناخت، این . جزا و پاداش 

  خداوند   که   دانستمی   و  داشت  راسخ  اعتقاد  خداوند   هایوعده   به  قاسم  حاج :  الهی  هایوعده   بر   تکیه •

 .گذاردنمی  تنها  را او  هرگز

 .طلبید می  کمک او  از و  کرد می  توکل  خدا به  امور  همه  در او : خدا بر توکل  •

  این.  کردمی   تلاش   آن  به  رسیدن  برای  و   داشت  زندگی  در   روشنی  هدف  قاسم  حاج:  هدفمندی •

 .دادمی   انگیزه و  آرامش  او  به  هدفمندی،

 :قاسم حاج آرامش تظاهرات

 .طلبید می  صبر خداوند   از  و  بود صبور نیز شرایط  ترینسخت  در : شکیبایی و  صبر •

 . ترسید نمی  تهدیدی هیچ  از و  بود  باکبی  و  شجاع  بسیار آرامش، وجود   با: باکیبی  و شجاعت •

 . کردمی   برخورد دیگران  با مهربانی و  لبخند   با همیشه: مهربانی و  لبخند  •

 . بود مطمئن و  آرام همیشه و شد نمی  آشفته  شرایطی هیچ در  او  قلب:  آرام قلبی •

 است؟  مهم ما برای قاسم حاج آرامش چرا

  آرامش   دنبال  به   خود   زندگی   در   تا  باشد   الگویی  ما  برای  تواند می   قاسم  حاج  آرامش :  دادن  قرار  الگو •

 .باشیم
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  مشکلات   برابر  در   و   کنیم   تقویت  را   خود  روحیه  توانیممی   قاسم،   حاج  از  گرفتن  الگو  با:  روحیه  تقویت  •

 . شویم ترمقاوم 

 . شودمی  کارایی  و وری بهره  افزایش  باعث درونی، آرامش : وریبهره  افزایش •

 کنیم؟   پیدا  دست قاسم حاج آرامش به توانیممی  چگونه

 .کنیم  تقویت  را  خود ایمان عبادی، اعمال انجام  و  احادیث و  قرآن مطالعه  با: ایمان تقویت  •

 .ماست نیک اعمال ماند،می  باقی آنچه و  است گذرا دنیا  که  باشیم  داشته  یاد به: آخرت به  توجه  •

 . بخواهیم کمک او  از  و  کنیم توکل  خدا به  امور همه در:  خدا بر توکل  •

 . بگیریم درس  هاآن   از و  باشیم صبور  مشکلات برابر  در : شکیبایی و  صبر •

 .کنیم بهتر را  خودمان تا باشیم تلاش  در  همیشه : خودسازی •

  ریشه   آرامش،   احساسِ  این.  هستیم  آن   جستجوی  در  ما  همه   که  است   ای  گنجینه   طمانینه،   و  آرامش

  توانیم می  حقیقی،  آرامش به دستیابی برای. است ارتباط در نیز بیرونی عوامل با و دارد ما درون در

 :کنیم استفاده  زیر راهکارهای از

 :معنوی راهکارهای

 . دارد  همراه به را درونی  آرامش  او، بر توکل  و خداوند  به ایمان: ایمان تقویت  •

 .بخشد می   آرامش را  روح  خداوند، با ارتباط  و  دینی  فرایض  انجام: عبادت و نماز •

 . شودمی  قلب  و  ذهن  آرامش باعث کردن،  دعا  و  خدا نام  ذکر: دعا  و ذکر  •

  به   و   داده   افزایش  را  ما   معرفت   و  بینش   دینی،  متون   سایر   و  البلاغهنهج  قرآن،  مطالعه :  دینی  مطالعه  •

 . رسیممی  آرامش

 : شخصی  راهکارهای

 .شودمی  آرامش و اندیشیمثبت  افزایش باعث خدا، هاینعمت از  شکرگزاری: شکرگزاری •

 .کند می  کمک  درونی آرامش  به  کینه،  کردن  رها و  دیگران  بخشیدن: بخشش •

  رضایت  و   هدفمندی  احساس   ما  به  ها،آن   به  رسیدن  برای   تلاش   و   مشخص  اهداف  داشتن:  گذاریهدف •

 .دهد می 

  رها   اضطراب  و  نگرانی  از  تا  کند می   کمک  ما  به  هستند،  که  طورآن  ها،واقعیت  پذیرش :  واقعیت  قبول •

 .شویم



118 
 

 : مهم نکات

 راهکارها،  این  پیگیری  و   مداوم  تمرین  با.  افتد نمی  اتفاق  شبه  یک  آرامش،  به  رسیدن:  است  فرایند   یک  آرامش*  

 .یافت دست پایدار آرامش  به  توانمی 

  برای   و  شناسایی  را  خود  ناراحتی  اصلی  علل  باید   پایدار،  آرامش   به  رسیدن  برای:  ناراحتی  اصلی   علل  یافتن*  

 . کنیم  تلاش  هاآن  رفع 

  به  بلافاصله  که باشیم داشته انتظار نباید . است شکیبایی و صبر  نیازمند  آرامش  به رسیدن : شکیبایی و  صبر* 

 .کنیم   پیدا دست کامل  آرامش
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 تتمه: 

 جوان  نسل  تربیت در قاسم حاج نقش

  و  ایمان  شجاعت،  ایثار،  از  بدیلبی   الگویی  او.  نبود  نظامی   فرمانده  یک  تنها  ها،دل  سردار  سلیمانی،  قاسم  حاج

  و   جغرافیایی  مرزهای  از   فراتر  منطقه،  کشورهای  سایر  و  ایران   جوان  نسل  بر  او  عمیق  تأثیر .  بود  وطن  به  عشق

 . بود سیاسی

 شد؟  جوان نسل الگوی قاسم حاج چرا

  که   داد   نشان خود،   پرهیزگاری  و   ساده   زندگی  با  قاسم   حاج :  اسلامی  هایآموزه   به   عمل  و   راسخ  ایمان •

 . دارد   بزرگی هایثمره   چه صالح، عمل همراه  به  واقعی  ایمان

  تروریسم،   با   مبارزه   و   هاجبهه   مقدم   خط   در   حضور   با  او :  ستم  و   ظلم   برابر   در   ایستادگی   و   شجاعت •

 .  آموخت جوانان به را جسارت و شجاعت

  جوانان  بخشالهام  منطقه،  مظلوم  مردم  و  ایران  به  قاسم  حاج  مرز  و  حد بی  عشق:  مردم  و  وطن  به  عشق •

 . شد  نوعانشانهم  و  کشور  به خدمت برای

  محرومان   و  نیازمندان   فکر  به  همیشه  قاسم  حاج   سنگین،  هایمسئولیت  وجود  با :  عطوفت  و  مهربانی •

 .  کرد جلب  خود به را بسیاری  هایدل  پدرانه،  رفتاری   با و  بود

  دعوت   آگاهی  و  بصیرت  به   را   جوانان  جهان،  و  منطقه   شرایط   دقیق  تحلیل  با  او :  هوشمندی  و  بصیرت •

 . کردمی 

 جوان   نسل بر قاسم حاج تأثیر 

 ها،سختی   و  مشکلات   برابر  در  که  آموخت  جوانان  به  قاسم  حاج:  ایستادگی  و  مقاومت  روحیه   تقویت •

 .یابند  دست  پیروزی به  پایداری،  و مقاومت  با و  شوند  تسلیم نباید 

  به   ایرانی،  نیروهای  بالای  هایتوانایی   دادن  نشان  با  او:  نفس  به  اعتماد  و  خودباوری  روحیه  افزایش •

  موفق   مختلف  هایعرصه   در   توانند می   که   کرد   ثابت  هاآن   به  و  بخشید   نفس   به   اعتماد  ایرانی  جوانان

 . باشند 

  جوان   نسل   انقلابی،  و   اسلامی   هایارزش   بر  تاکید   با  قاسم  حاج :  انقلابی  و   اسلامی   هایارزش   به   توجه  •

 . کرد هدایت  اصیل هایارزش  سمت به  را

  از   نظیربی   الگویی  مردم،  به   خدمت   و  وظیفه   به  عمل  با  او:  ایثار  و  گزاری خدمت   روحیه  تقویت  •

 . داد  ارائه جامعه به گزاریخدمت
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 کرد؟  استفاده  قاسم حاج  میراث از  توانمی  چگونه 

  فرهنگی،   آثار   تولید   و  هاهمایش  ها،نشست  برگزاری  با :  قاسم  حاج   عملی  سیره   و   هااندیشه   ترویج •

 . کرد  منتقل جوان نسل  به را قاسم  حاج عملی سیره  و هااندیشه  توانمی 

  نسل علایق  و نیازها  با  متناسب  فرهنگی   هایبرنامه   باید :  فرهنگی  هایریزیبرنامه   در   جوانان  به  توجه •

 . شود اجرا و  طراحی جوان

  در   جوانان  مشارکت  هایفرصت   ایجاد   با:  اجتماعی  هایفعالیت   در   جوانان  مشارکت  هایفرصت   ایجاد •

 .بخشید  جامعه  به  تعلق  و  پذیریمسئولیت  احساس  هاآن  به  توانمی  اجتماعی، هایفعالیت

  او،   عملی   سیره  و  هااندیشه  ترویج  با.  است  جوان  نسل  برای   ماندگار  الگوی  یک  سلیمانی  قاسم  حاج   نهایت،  در

 . کنیم  تربیت انقلابی و   متعهد  آگاه،   نسلی توانیممی 

 دیگر  کشورهای جوانان بر قاسم حاج تأثیر 

  به  جهان، سراسر  در  جوانان از  بسیاری  برای  بلکه  نبود، ایران  برای  ملی شخصیت  یک  تنها  سلیمانی قاسم  حاج

  نسل   بر   او   تأثیر .  شودمی  شناخته   قهرمان   و   الگو   یک  عنوان   به   خاورمیانه،  منطقه   و   اسلامی   کشورهای   در   ویژه 

 :است توجه  قابل  زیر دلایل به کشورها  این در  جوان

  از   حمایت  و   جهانی   استکبار  علیه   امان   بی  مبارزه   با  قاسم  حاج:  مظلومان  از   دفاع   و  استکبار  با  مبارزه  •

 .بودند   کشورشان  استقلال و  آزادی خواهان که  شد  جوانانی بخشالهام  منطقه، در   مظلوم مردم 

  حاج  اسلامی  هایآموزه  به عمل و  پرهیزگاری  ساده،  زندگی : اسلامی هایآموزه  به  عمل و  راسخ ایمان •

 . بود جهان سراسر در  مذهبی جوانان  برای ارزشمند  الگویی  قاسم،

  ایستادگی   و  مقاومت   به  را  جوانان  نبرد،   میدان  در   قاسم حاج  نظیربی  ایثار  و  شجاعت:  ایثار  و  شجاعت •

 . کرد  تشویق ستم و  ظلم  برابر  در

  تا  شد   باعث  داعش،   مانند   تروریستی  هایگروه   با  مبارزه   در  قاسم  حاج  موثر   نقش:  تروریسم  با  مبارزه •

 . شود شناخته  ضدتروریستی قهرمان  یک عنوان  به  او

  تا   کردمی   تلاش   اسلامی،  همبستگی  و  وحدت  بر  تاکید   با  قاسم  حاج:  اسلامی  همبستگی  و  وحدت •

 . کند  متحد  مشترک  دشمنان  برابر در  را مسلمانان

 :از  عبارتند دیگر کشورهای جوانان بر قاسم حاج خاص تأثیرات  از برخی

  حاج   از  الهام  با   جوانان  دارند،  قرار  ستم   و  ظلم  تحت  که   کشورهایی  در :  مبارزه  و  مقاومت  روحیه  افزایش •

 . آوردند  روی مسلحانه   مقاومت به  قاسم،
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  پیروز   باطل  بر  حق  که   داد  امید   جوانان   به  قاسم،  حاج  شهادت:  باطل  بر  حق   پیروزی  به   باور   تقویت  •

 . شد  خواهد 

  نگاه  ایران،  و  قاسم  حاج  از  بیشتر  شناخت  با   دیگر،  کشورهای  در  جوانان  از   بسیاری:  ایران  به  نگاه  تغییر •

 . کردند   پیدا ایران به مثبتی

  و   خداوند   به  اتکا  با  که  داد   نشان  جوانان  به   قاسم  حاج:  نفس  به  اعتماد  و  خودباوری  روحیه  تقویت •

 . شد  پیروز دشمنان قدرتمندترین  برابر در  توانمی   داخلی،  نیروهای

 هافرصت  و هاچالش 

 :دارد وجود نیز هاچالش  برخی قاسم،  حاج مثبت تأثیرات  وجود با

 کنند می   تلاش   ای،رسانه   ابزارهای   از   استفاده   با  دشمنان:  قاسم  حاج   چهره  تخریب   برای  دشمنان  تلاش  •

 . کنند  مخدوش  را  قاسم حاج  چهره تا

  اهداف  برای   قاسم   حاج   نام   از  است  ممکن  هاگروه   برخی :  قاسم  حاج  نام  از  هاگروه   برخی  سوءاستفاده •

 .کنند   سوءاستفاده خود شخصی

 :دارد وجود نیز بسیاری هایفرصت  حال،  این با

  قاسم،   حاج  شخصیت  از   استفاده  با  توان می:  منطقه  کشورهای   با  اجتماعی  و  فرهنگی  روابط   توسعه •

 . کرد تقویت  را منطقه  کشورهای  با اجتماعی و  فرهنگی  روابط 

  آثار   تولید   و  هاکنفرانس   ها،همایش   برگزاری  با  توانمی :  ظلم  با  مبارزه   و   مقاومت  هایاندیشه   ترویج •

 . داد  ترویج المللیبین سطح  در  را ظلم  با مبارزه   و مقاومت  هایاندیشه  فرهنگی،

  فراتر   جوان  نسل  بر  او  تأثیر  که  است  المللیبین  شخصیت  یک  سلیمانی  قاسم  حاج  که  گفت  توانمی   نهایت،  در

 .هستند  استقلال  و  عدالت آزادی،  خواهان که است جوانانی همه  برای  الگویی او. است ایران مرزهای  از

 فرزندان  تربیت در سلیمانی قاسم حاج عملی سیره 

  فرزندان  تربیت   در  بدیلیبی  الگوی  سیاسی،  و  نظامی  عرصه در اش برجسته  نقش  بر  علاوه  سلیمانی، قاسم  حاج

  به  فرزندانش  تربیت  در او   که   است   هاییویژگی  از   بخشی  تنها راسخ،  ایمان   و   وطن به   عشق   ایثار،   سادگی، .  بود

 . بردمی  کار

 

 



122 
 

 گرایی تجمل   از پرهیز و سادگی

  سبک   همین   به   نیز   را  فرزندانش  و   داشت   ای ساده  زندگی   بالا،   هایمسئولیت   و  موقعیت   وجود   با   قاسم   حاج

 .شودمی   فداکاری  و  ایثار روحیه تقویت باعث سادگی،  که  بود  معتقد  او . کردمی  تشویق زندگی

 پرورش  و آموزش اهمیت

  هایفعالیت   به   تحصیل،  کنار  در   تا  خواستمی   هاآن   از   و  دادمی   فراوانی  اهمیت  فرزندانش  تحصیل   به  قاسم  حاج

  معنویت   و  اخلاق  دارای  باید   دانش،  بر  علاوه  کامل،  انسان  یک  که  بود  معتقد   او.  بپردازند   نیز  اجتماعی  و  فرهنگی

 .باشد  نیز

 فداکاری  و  ایثار 

  به   خود   عمل  با  او .  دادمی   پرورش   فرزندانش  در   قاسم  حاج   که  بود   هاییارزش   ترینمهم   از   فداکاری  و  ایثار

 .است افتخار  بالاترین کشور،   و  مردم به  خدمت که   داد نشان فرزندانش

 اسلامی  هایارزش   از دفاع و وطن به عشق

  فردی   هر  که  بود  معتقد   او.  کرد  نهادینه  فرزندانش  در  را  اسلامی   هایارزش   از  دفاع  و   وطن  به  عشق  قاسم،  حاج

 .باشد  آماده  هایشارزش  و  کشور از  دفاع برای باید 

 خدا با ارتباط و نماز اهمیت

  او .  کردمی   تشویق   مهم  امر   این  به   نیز   را   فرزندانش  و   دادمی   فراوانی  اهمیت  خدا  با   ارتباط  و  نماز  به  قاسم  حاج

 .کند می  هدایت سعادت و  کمال  سمت به را  انسان نماز، که   بود معتقد 

 فروتنی  و  تواضع 

  نیز   فرزندانش  در   را   ویژگی  این  او .  بود  فروتن  و  متواضع  بسیار  ها،مسئولیت   و   افتخارات  همه   وجود   با  قاسم   حاج

 . دادمی  پرورش 

 خانواده   اهمیت

  او .  است  تربیت  مدرسه  ترینمهم   و  اولین  خانواده،   که  بود   معتقد   و  دادمی  اهمیت  بسیار  خانواده  به  قاسم  حاج

 . کردمی  محبت هاآن  به  و  گذراند می اش خانواده  با را زیادی  وقت

  مادران   و   پدران  همه  برای   ارزشمند   الگویی  فرزندان،  تربیت  در  سلیمانی  قاسم  حاج   عملی  سیره  مجموع،   در

 . کرد تربیت موفق و  صالح فرزندان  توانمی   او، از الگوگیری  با. است
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  این .  است  گذاشته  جوان  نسل  بر  شگرفی  تأثیرات  سلیمانی،   قاسم  حاج  ها، دل   سردار  شهادت

 : کرد بررسی مختلفی ابعاد در توانمی  را تأثیرات

 : ایستادگی و  مقاومت روحیه تقویت. 1

  استکبار   و   ظلم  برابر   در  ایستادگی   برای   جوانان  بخشالهام   قاسم،  حاج  شهادت:  استکبار  و   ظلم   با  مبارزه •

 . شد  حق از  دفاع و

  داخلی  نیروهای و خداوند  به اتکا با که داد  نشان جوانان به سردار، شهادت: خودباوری روحیه افزایش •

 .شد  پیروز دشمنان قدرتمندترین برابر  در  توانمی 

  برای   فداکاری   و   ایثار   از  نظیر بی   الگویی   قاسم،  حاج   شهادت  و   زندگی:  فداکاری  و  ایثار  روحیه   تقویت  •

 . بود جوانان

 :آگاهی و بصیرت شافزای. 2

 . کرد آگاه  هاآن  هایتوطئه  و  دشمنان بهتر شناخت به را جوانان  سردار، شهادت: دشمنان شناخت •

  روحیه   تقویت به  قاسم،  حاج   سیره  و   زندگی مطالعه  با  جوانان:  مسائل  تحلیل  و   بصیرت  روحیه  تقویت  •

 .پرداختند  مسائل  تحلیل و  بصیرت

 :همبستگی و وحدت  تقویت. 3

  جامعه،   مختلف  اقشار  بین  در  همدلی  و  وحدت  افزایش  باعث  سردار،  شهادت:  ملی  همدلی  و  وحدت •

 .شد  جوانان  ویژهبه 

  جوانان  بین  در  اسلامی  برادری  روحیه  تقویت  باعث  قاسم،  حاج  شهادت:  اسلامی   برادری  روحیه  تقویت •

 .شد  مسلمان

 :کشور به خدمت برای انگیزه  افزایش. 4

 . کرد تقویت را  کشور و  مردم  به خدمت  انگیزه جوانان در سردار،  شهادت: کشور و  مردم  به خدمت •

  مردم   مشکلات  و  اجتماعی  مسائل  به  قاسم،  حاج  از  الگوگیری  با  جوانان:  اجتماعی  مسائل  به  توجه •

 . کردند   توجه بیشتر
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 : آینده  به نگاه  تغییر. 5

 . داد روشن ایآینده  به  امید  جوانان به  سردار،  شهادت: آینده به  امید  •

  تلاش   خود  اهداف   به  رسیدن  برای  قاسم،  حاج  از  الهام  با  جوانان:  کوشش  و  تلاش   برای  انگیزه  ایجاد •

 . کردند   بیشتری

 : جهان و منطقه  در ایران جایگاه  تقویت. 6

 . شد  جهان و  منطقه در  ایران اقتدار افزایش  باعث سردار،  شهادت: ایران اقتدار افزایش •

  به   ایران   تا  شد   باعث  و   داد   تغییر  ایران   به   را   جهان  نگاه   قاسم،  حاج  شهادت:  ایران  به  جهانی  توجه  •

 . شود شناخته ایمنطقه  قدرت یک  عنوان

  رویداد،   این.  بود  منطقه  و  ایران   معاصر  تاریخ  در  عطف  نقطه  یک  سلیمانی،  قاسم  حاج  شهادت  مجموع،  در

 .است کرده   هدایت ترروشن ایآینده سمت به  را هاآن   و  گذاشته جوان  نسل بر عمیقی تأثیرات

  نسل   خصوصبه  ما،   همه  دوش  بر  که  است  ایوظیفه  سلیمانی،   قاسم  حاج  ها، دل  سردار  نام  و  یاد  حفظ

 : کرد استفاده  مختلفی هایروش  از توانمی ارزشمند،  یادگار این  حفظ برای. است جوان

 :قاسم حاج هایاندیشه  و  سیره  ترویج  و آموزش. 1

  درباره   آموزشی  محتواهای  سایر  و  مستند   هایفیلم   مقالات،  ها،کتاب   تولید :  محتوا  تولید   و  کتاب  تالیف •

 .قاسم حاج  هایاندیشه  و  مبارزات  زندگی،

  با  آموزشی  هایکارگاه   و  هاهمایش  تخصصی،   هاینشست   برگزاری :  هاهمایش  و   هانشست  برگزاری  •

 . فرهنگی  مراکز  و هادانشگاه  مدارس،  در قاسم  حاج سیره  و  زندگی  موضوع 

  حاج   مبارزات  و   زندگی   درباره  آنلاین   و   جامع  اطلاعاتی   هایپایگاه  ایجاد:  اطلاعاتی  هایپایگاه  ایجاد •

 .مندانعلاقه  آسان  دسترسی  برای قاسم

 : ایرسانه هایظرفیت  از استفاده . 2

 . قاسم حاج  زندگی موضوع  با نقاشی  و  موسیقی   سریال، فیلم،  مانند   هنری آثار تولید : هنری آثار  تولید  •

  و   هاعکس  مطالب،  انتشار  برای  اجتماعی  هایشبکه   از  استفاده :  اجتماعی  هایشبکه   از   استفاده •

 .مرتبط  هایهشتگ  ایجاد  و  قاسم حاج  با مرتبط  ویدئوهای

  انتشار  برای   اجتماعی  هایشبکه   و  هارسانپیام   در   تخصصی   هایکانال   ایجاد:  تخصصی  هایکانال   ایجاد •

 . قاسم حاج با مرتبط  مطالب و هاتحلیل  اخبار،
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 :قاسم حاج نام به معابر  و اماکن نامگذاری. 3

  نام   به   فرهنگی  مراکز   و   هادانشگاه   مدارس،  نامگذاری:  فرهنگی  مراکز   و   ها دانشگاه   مدارس،   نامگذاری •

 . او شخصیت از دائمی یادآوری  برای قاسم حاج

  مختلف   شهرهای  در   قاسم  حاج   نام   به   میادین  و  هاخیابان   نامگذاری:  میادین   و   هاخیابان  نامگذاری •

 . کشور

 : بزرگداشت و  یادبود  مراسم برگزاری. 4

 .قاسم حاج شهادت سالروز در  بزرگداشت و  یادبود مراسم  برگزاری: شهادت سالروز  برگزاری  •

  نقاشی   و  نویسی  مقاله  کتابخوانی،  مسابقه  مانند   فرهنگی  مسابقات  برگزاری:  فرهنگی  مسابقات  برگزاری •

 .قاسم حاج  زندگی  موضوع  با

 :ایرانی - اسلامی  زندگی سبک ترویج . 5

  از  که   مقاومت   و   شجاعت  فداکاری،   ایثار،   مانند   اسلامی   هایارزش   ترویج:  اسلامی  هایارزش   ترویج  •

 .بود قاسم حاج  بارز هایویژگی 

  بارز  هایویژگی   از   که  گرایی تجمل   از   پرهیز  و   ساده   زندگی   سبک   ترویج:  ساده  زندگی  سبک   ترویج •

 . بود قاسم حاج

 :هنری و فرهنگی نهادهای از حمایت. 6

 .قاسم حاج  مبارزات  و زندگی   موضوع با فرهنگی  آثار تولید  از حمایت: فرهنگی  آثار تولید  از حمایت •

  فرهنگ   ترویج  به   که   هنری  و  فرهنگی  هایفعالیت   از  حمایت:  هنری  و   فرهنگی  هایفعالیت   از  حمایت •

 .پردازند می   شهادت و ایثار

 :جوانان فعال مشارکت. 7

  هنری   و  فرهنگی  هایفعالیت   در  مشارکت  جهت  جوانان  برای   فرصت  ایجاد:  جوانان  برای   فرصت  ایجاد •

 . قاسم حاج  با مرتبط 

  با   محروم  مناطق  و  محرومان  به  خدمت  برای  جهادی  هایگروه   تشکیل:  جهادی  هایگروه   تشکیل •

 . قاسم حاج  از الگوگیری 

  با  را  آینده هاینسل  و  داریم   نگه زنده  هادل  در   را سلیمانی قاسم  حاج  نام و  یاد  توانیممی  اقدامات، این انجام با

 .کنیم  آشنا بزرگ شخصیت این
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 روزمره  زندگی در سلیمانی قاسم حاج از الگوگیری 

  و   ولایتمداری  شجاعت،  ایثار،  سادگی،.  است  جوانان ویژهبه   ما،  همه  برای  بدیلبی  الگویی  سلیمانی،  قاسم  حاج

  خود   روزمره   زندگی   در  را  هاآن   توانیم می   که   بودند   بزرگ   سردار  این  بارز   هایویژگی  جمله   از   وطن   به   عشق

 .  کنیم پیاده

 :کنیممی  اشاره  روزمره  زندگی  در قاسم حاج از الگوگیری  از نمونه چند به اینجا در

 : تقوا  و ایمان تقویت. 1

 .دهیم اهمیت خدا با ارتباط  به  و   بخوانیم وقت  اول  را  نماز قاسم،  حاج مانند :  وقت  اول نماز •

 . بیندیشیم آن  مفاهیم  به  و   کنیم تلاوت  را کریم   قرآن از آیه چند  روزانه : قرآن تلاوت  •

 . کنیم  فیض کسب هاآن  از و   برویم السلام  علیهم  بیت اهل زیارت به : بیت اهل زیارت •

 : زیستیساده . 2

 . کنیم  کمک  نیازمندان به   و کنیم   پرهیز اسراف  و  گراییتجمل  از: گراییتجمل  از پرهیز •

 .باشیم شکرگزار  و  باشیم راضی  داده قرار  ما  روزی خداوند  آنچه  از: قدر و  قضا  به رضایت •

 : کوشش و تلاش. 3

  تلاش   هاآن   به   رسیدن برای  و   کنیم   تعیین مشخصی   اهداف   خودمان   برای:  ریزیبرنامه   و  گذاریهدف •

 . کنیم

 .کنیم  استفاده   مفید   راه   در   آن   از   و   کنیم   مدیریت  شکل  بهترین   به   را  خود  زمان :  زمان  از   بهینه   استفاده  •

 . دهیم افزایش را خود  دانش  و  باشیم جدید  چیزهای یادگیری دنبال به  همواره: مستمر یادگیری  •

 : مردم به خدمت. 4

 .باشیم کوشا هاآن  مشکلات  رفع  در  و  کنیم  کمک  دیگران  به: دیگران به کمک •

 .کنیم مشارکت  خیرخواهانه و اجتماعی هایفعالیت   در: اجتماعی هایفعالیت  در  مشارکت •

 .باشیم وفادار  اسلامی  جمهوری  نظام به و  کنیم  اطاعت خود  زمان فقیه  ولی   از: ولایتمداری •

 : ایستادگی و شجاعت. 5

 . نشویم تسلیم و  کنیم ایستادگی هاسختی  و مشکلات  برابر در : مشکلات با مقابله  •

 . نکنیم سکوت  ستم و  ظلم برابر  در  و  کنیم دفاع  دیگران  و  خود حق از : حق از دفاع  •
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 : نیکو اخلاق. 6

 . کنیم  آموزیتجربه  هاآن  از  و  بگذاریم احترام ترهابزرگ  به: ترهابزرگ  به  احترام •

 .بگذاریم  احترام دیگران  حقوق به  و  باشیم مهربان همه  با: دیگران با مهربانی •

 :وطن به عشق. 7

 . کنیم  تلاش  کشورمان   آبادانی  و پیشرفت برای: کشور  به خدمت •

 .باشیم پایبند  هاآن   به و  کنیم دفاع   اسلامی انقلاب  هایارزش  از : اسلامی انقلاب  هایارزش  از دفاع  •

  نیازمند   بلکه   نیست،  ظاهری  عمل  یک  سلیمانی،  قاسم  حاج  از   الگوگیری  که  است  این  نکته  ترینمهم   نهایت،  در

 . است کمال به  رسیدن برای تلاش  و  درونی  تغییر

 : کنیم استفاده  زیر راهکارهای از توانیممی هدف،  این  به رسیدن برای

  قاسم   حاج   سیره  و   زندگی   درباره   که  مقالاتی  و  هاکتاب   مطالعه   با:  قاسم  حاج  سیره  و   زندگی   مطالعه  •

 .شویم آشنا  او با  بیشتر است، شده  نوشته

  مند بهره   آن   معنوی   فضای   از   و   کنیم   شرکت  قاسم  حاج  یادبود   مراسم  در :  یادبود  مراسم  در  شرکت •

 .شویم

  کنیم   گفتگو   شناختند،می   را   قاسم   حاج   که   افرادی   با:  شناختند می   را   قاسم  حاج  که  افرادی   با   گفتگو  •

 .کنیم  استفاده هاآن   خاطرات از و

  و   زندگی   مورد  در  و  دهیم   تشکیل   مطالعاتی  هایگروه   خود   دوستان   با:  مطالعاتی  هایگروه   تشکیل •

 . کنیم نظر  تبادل و  بحث  قاسم حاج  سیره

 

 

 

 

 

 

 



128 
 

 :  گیری نتیجه

  و   نظامی  عرصه   در   الگو  یک   تنها  سلیمانی   شهید   که  است  این  نمود   اشاره  بدان  بایستی   پایان  در   که  اینکته 

  ملت   آحاد   برای   و  کشور  مختلف  های  بخش   اداره   اندرکاران دست  و  کارگزاران   همه  برای   او   بلکه  نبود   جنگاوری

  ای نمونه   و   معنوی   معرفتی،  فکری،  اخلاقی،   جامع   الگوی  یک   سرزمین   این   برومند   جوانان   مخصوصاً  ایران   عزیز

  در   و  گذشته  سال  که   انقلاب   دوم  گام  راهبردی   بیانیه  به  باید   اینجا  در.  است   جهادی   مدیریت   از   برجسته

  نمود   اشاره  گردید   صادر  انقلاب   نگر آینده  و  حکیم  رهبر  توسط   اسلامی  کبیر  انقلاب  پیروزی   سالگرد  چهلمین

  توجه   سلیمانی  سردار  شهید   مکتب  های  مؤلفه  به  بایستی  بیانیه  این  رویکردهای  و  اهداف  تحقق  برای  اینکه  و

 .نمود دنبال  عمل  مقام در را آنها  و داشت

  امیدبخش  و   روشن  ای آینده  سمت  به   حرکت  مسیر  مطمئناً  هایی ویژگی   چنین  و  ای روحیه   چنین  داشتن  با

  مدیریتش   نوع  و  اخلاقی  فضائل  و  فکری  و  معنوی  سیره  و  او  به   قدر  هر.  شد   خواهد   طی   تر سریع   و  تر دقیق   بسیار

  انقلاب   دوم   گام   بیانیه  اهداف   تحقق  به   شویم  تر نزدیک   است  بوده  انقلابی  نگرشی  با  جهادی  مدیریتی   که 

 .ایمشده  نزدیکتر

 

نوشته سرفصل هایی از شاخصه های مکتب حاج قاسم سلیمانی را از دیدگاه جامعه لذا در این    نکته:

شناسی،دینی و مذهبی، روانشناسی،مدیریتی و نظامی و منطقه ای مورد بررسی قرار دادیم که هر  

با اقشار مختلف مورد   فکدام از این تقسیم بندی ها و شاخصه ها می تواند در جلسه های مختل

 بحث قرار بگیرد. 

 

 موفق باشید 

 بهزاد منصوری 

 نشگاهاقوق دناسی و ححوزه علمیه،کارشناسی روانش  3آموخته سطح  دانش

 جردفتر نمایندگی ولی فقیه در سپاه شهرستان فه

 1403دی ماه 
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